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RESUMEN

El estudio se plante6 como objetivo general determinar de qué manera las
habilidades blandas se relacionan con la convivencia escolar en los estudiantes del IV
Ciclo de la Institucion Educativa N° 54656 “El Buen Saber” Talavera, Andahuaylas,
2024. Metodologicamente, la investigacion se configurd bajo un enfoque cuantitativo, un
tipo de investigacion no experimental y un nivel relacional, empleando el método
cientifico como enfoque principal apoyado por los métodos especificos deductivo,
analitico y sintético. Se adoptd un disefio descriptivo-correlacional, el cual permite
evaluar el grado de asociacion entre las variables sin manipulacion intencional de las
mismas. La poblacion de estudio estuvo constituida por la totalidad de 28 estudiantes del
IV Ciclo, mientras que la muestra, seleccionada mediante una técnica de muestreo no
probabilistico por criterios de economia y accesibilidad bajo un enfoque censal por aula,
quedé conformada por los 16 estudiantes de la seccion B, subdivididos en 7 varones y 9
mujeres. Para la recoleccion de los datos empiricos, se definié la observacion directa
como la técnica aplicable para ambas variables; correspondientemente, se selecciond
como instrumento la guia de observacion estructurada con una escala de valoracion
dicotomica o cualitativa para su posterior procesamiento. El analisis de los datos se
planifico mediante el uso de los programas informaticos Excel y SPSS, previendo la
construccion de tablas de frecuencias y graficos estadisticos, la aplicacion de baremos de

confiabilidad basados en el coeficiente Alfa de Cronbach y pruebas de asociacion.

Palabras Clave. Habilidades blandas, convivencia escolar, disefio correlacional,

investigacion no experimental, educacion primaria.
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L. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
1.1  Descripcion de la Realidad Problematica

Dentro del panorama educativo mundial, cultivar las habilidades interpersonales
y mejorar la armonia en las escuelas se revelan como elementos cruciales para el
desarrollo completo del alumnado. Sin embargo, la puesta en practica eficaz y los efectos
que producen estas habilidades varian notablemente segin los diferentes entornos
culturales y geograficos. Estudios internacionales recientes, como los de Dubois y
colaboradores (2021) en Francia y Moreno y su equipo (2020) en Espafa, destacan la
relevancia fundamental de capacidades como la comunicaciéon y la empatia para
optimizar la convivencia en las escuelas. Garcia y otros (2023) y Pérez (2022) han
enfatizado la urgencia de impulsar un entorno escolar integrador y considerado para

potenciar dichas habilidades en el estudiantado.

En el contexto latinoamericano, esta dificultad se hace patente. En Uruguay,
segun investigaciones de Filgueiras y su equipo (2020), se notan desafios para gestionar
la frustracion y solucionar disputas sin violencia. Por su parte, en Chile, el Ministerio de
Educacion (MINEDUC) (2021) constata deficiencias en aspectos como la empatia y la
colaboracion grupal. Igualmente, en Colombia, se presentan retos vinculados al liderazgo
y la aptitud para decidir, tal como lo indica el Ministerio de Educacion Nacional (MEN)

en 2017.

En el ambito educativo peruano, se observan retos particulares al fomentar las
habilidades interpersonales y al manejar la armonia en las escuelas, sobre todo en el
cuarto ciclo de la educacién primaria. Si bien se admite la importancia de estas
habilidades para el buen desempefio escolar y el crecimiento individual, su correcta
incorporacion en los planes de estudio y en la rutina de los alumnos alin representa un

desafio en numerosos centros educativos a nivel nacional.

Estudios recientes sugieren que las destrezas interpersonales, como la empatia, la
buena comunicacion y la gestion de problemas, resultan cruciales para crear un entorno
educativo pacifico que favorezca el estudio. Silva y Guzman (2022) resaltan que la
carencia de estas habilidades puede provocar discusiones continuas entre los alumnos,
perjudicando tanto sus notas como su estado animico. A su vez, Camacho (2023) indica
que la escasez de proyectos organizados para mejorar las habilidades blandas en el Pera

reduce la aptitud de los alumnos para afrontar dificultades de forma positiva.
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De acuerdo a un estudio realizado por el Ministerio de Educacion del Pera (2023),
la brecha en el desarrollo de habilidades blandas y en la gestion de la convivencia escolar
es preocupante en Instituciones Educativas del Centro y Sur del Peru, de acuerdo a los
resultados el 36% de escolares carecen de habilidades de comunicacidn, carecen de
experiencias de trabajo en equipo, carecen de habilidades de resolver conflictos sin

violencia, asi como carecen de capacidad para controlar sus impulsos.

El contexto internacional y nacional no puede ser ajena al departamento de
Apurimac puesto que se ha identificado de acuerdo al informe de la Direccion Regional
de Educacion de Apurimac (2023), que el 60% de los estudiantes de tercer y cuarto grado
de primaria presentan dificultades en el desarrollo de habilidades blandas y en la gestion
de la convivencia escolar. Los estudiantes tienen dificultades para expresarse de manera
clara y efectiva, ya sea verbalmente o por escrito, falta de confianza en si mismos, la
dificultad para regular sus emociones y comportamientos, asi como la carencia de

habilidades sociales.

En la institucidén educativa N° 54656 "El Buen Saber" de Buena Vista Talavera,
Andahuaylas, se evidencia en los estudiantes del IV Ciclo falta de énfasis en la ensefianza
y el fomento de habilidades blandas entre los estudiantes. Con frecuencia, los planes de
estudio dan prioridad a potenciar las capacidades intelectuales y el rendimiento escolar.
Sin embargo, descuidan destrezas esenciales como saber comunicarse bien, colaborar,
comprender a los demds y solucionar problemas. Esta carencia de atencién hacia las
habilidades blandas limita el potencial de los estudiantes para desenvolverse de manera
exitosa en entornos sociales diversos; por otra parte se ha detectado problemas en la
convivencia escolar lo mismo que obstaculizan el ambiente de aprendizaje, se han
observado casos de bullying, exclusiones, peleas entre estudiantes, lo que genera un

clima de desconfianza en el entorno escolar.

Se ha detectado que la importancia dada a las capacidades mentales y escolares
es una de las causas principales. Esto se debe a la insistencia en lograr notas altas en los
examenes y a pensar, equivocadamente, que estas capacidades son menos importantes
para el futuro laboral. A esto se suma que los profesores no estdn suficientemente
preparados en este tema, y que las habilidades sociales se consideran de menor valor, lo
cual agrava el problema en la educacion. Por otro lado, hay factores familiares y sociales

que también juegan un papel importante, como no tener ejemplos de personas con buenas
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habilidades sociales, pasar demasiado tiempo con dispositivos electronicos, vivir en

familias con problemas y no tener las mismas oportunidades.

Una posible repercusion de esta situacion es que aquellos nifios que no cultivan
sus habilidades sociales podrian encontrar obstidculos al intentar forjar amistades,
colaborar en grupo, expresarse con claridad y superar desacuerdos. Esto podria incidir de
forma desfavorable en su rendimiento académico, su confianza personal y su equilibrio
emocional; de igual forma, los nifios que no potencian sus habilidades sociales en cuanto
al manejo y dominio de sus emociones podrian presentar inconvenientes de conducta
tanto en el salon de clases como en otros ambientes. Si los nifos descuidan el desarrollo
de estas habilidades, restringen sus posibilidades de triunfar en la vida. Las habilidades
sociales son cada vez mas apreciadas por las compafias y resultan fundamentales para

desenvolverse en un planeta en continua transformacion.

Para encarar este problema, es esencial considerar opciones que involucren tanto
a las instituciones como a las politicas de educacion. Dentro de las escuelas, se pueden
crear programas enfocados en fortalecer las habilidades interpersonales, incorporandolos
al plan de estudios general, asi como instruir a los profesores sobre su relevancia,
dandoles las herramientas necesarias para una enseflanza eficaz. En cuanto a las
directrices de educacion y las gubernamentales, es crucial impulsar la integracion de estas
habilidades en los planes de estudio y crear métodos de evaluacion completos.
Adicionalmente, se deben poner en marcha planes para evitar y gestionar el acoso escolar
y otros problemas en las escuelas, con la participacion de todos los miembros de la
comunidad educativa. Por ultimo, cultivar un entorno escolar que valore el respeto, la
comprension y el trabajo en equipo puede enriquecer el clima del colegio y el crecimiento

individual de los alumnos.
1.2 Formulacion del Problema

1.2.1 Problema General

(De qué manera las habilidades blandas se relacionan con la convivencia escolar
en los estudiantes del IV Ciclo de la institucion Educativa N° 54656 “El Buen Saber”
Talavera, Andahuaylas, 20247
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1.2.2 Problemas Especificos
(Como las habilidades blandas se relacionan con la convivencia escolar

democratica en los estudiantes del IV Ciclo de la institucion Educativa N° 54656 “El

Buen Saber” Talavera, Andahuaylas, 2024?

(Como las habilidades blandas se relacionan con la convivencia escolar inclusiva
en los estudiantes del IV Ciclo de la institucion Educativa N° 54656 “El Buen Saber”
Talavera, Andahuaylas, 20247

(Coémo las habilidades blandas se relacionan con la convivencia escolar pacifica
en los estudiantes del IV Ciclo de la institucion Educativa N° 54656 “El Buen Saber”
Talavera, Andahuaylas, 2024?

(Como las habilidades blandas se relacionan con la convivencia escolar ética en
los estudiantes del IV Ciclo de la institucion Educativa N° 54656 “El Buen Saber”
Talavera, Andahuaylas, 2024?

1.3 Objetivos

1.3.1 Objetivo General

Determinar el nivel de relacion entre habilidades blandas y convivencia escolar
en los estudiantes del IV Ciclo de la institucion Educativa N° 54656 “El Buen Saber”
Talavera, Andahuaylas, 2024.

1.3.2 Objetivos Especificos
Determinar el nivel de relacion entre habilidades blandas y convivencia escolar

democratica en los estudiantes del IV Ciclo de la institucion Educativa N° 54656 “El

Buen Saber” Talavera, Andahuaylas, 2024.

Determinar el nivel de relacion entre habilidades blandas y convivencia escolar
inclusiva en los estudiantes del IV Ciclo de la institucion Educativa N° 54656 “El Buen

Saber” Talavera, Andahuaylas, 2024.

Determinar el nivel de relacion entre habilidades blandas y convivencia escolar
pacifica en los estudiantes del IV Ciclo de la institucion Educativa N° 54656 “El Buen
Saber” Talavera, Andahuaylas, 2024.

Determinar el nivel de relacion entre habilidades blandas y convivencia escolar
ética en los estudiantes del IV Ciclo de la institucion Educativa N° 54656 “El Buen

Saber” Talavera, Andahuaylas, 2024.
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14 Justificacion

1.4.1 Justificacion por Conveniencia

El estudio de las habilidades blandas y la convivencia escolar es de vital
importancia en el contexto actual de la educacion. La convivencia escolar positiva es un
factor determinante para el desarrollo integral de los estudiantes y para el éxito
académico. Un entorno educativo que fomenta la armonia y el respeto impulsa el
equilibrio emocional, el entusiasmo por aprender y los éxitos académicos. Entender la
conexion entre las habilidades interpersonales y la vida en la escuela facilitara detectar
puntos débiles dentro del centro educativo, asi como crear métodos eficaces para
impulsar la paz y el respeto entre los alumnos. Igualmente, en un planeta cada vez mas
unido y global, las habilidades interpersonales son muy apreciadas por las empresas y
por la sociedad en general. Los estudiantes con un buen repertorio de habilidades
interpersonales tienen mas opciones de incorporarse al mundo laboral y de crecer
profesionalmente en un mercado laboral exigente y en continua evolucion. Por ello,
estudiar como estas habilidades se cultivan y se consolidan en el &mbito escolar ayudara
a preparar a los alumnos para los retos del mafiana y animarlas a participar activamente

en la sociedad.

1.4.2 Justificacion por Relevancia Social

Hoy en dia, la ensefianza va mas alla de simplemente impartir saberes tedricos;
busca, sobre todo, potenciar el crecimiento completo del alumnado. En esta linea, las
capacidades interpersonales, también llamadas habilidades socioemocionales, son
esenciales para lograr el éxito en los estudios, al entrar al mundo laboral y al interactuar
en la comunidad. La armonia en las aulas es vital para la formacion, ya que un entorno
escolar amigable y considerado impulsa el aprendizaje, la estabilidad emocional y el
crecimiento individual de cada estudiante. No obstante, muchas escuelas enfrentan
problemas de disputas y actos violentos que perjudican la convivencia y el rendimiento
académico de los alumnos. Por consiguiente, es importante analizar como las habilidades
interpersonales influyen en la armonia escolar entre los estudiantes. Esta indagacion
repercutira directamente en la comunidad educativa, pues los hallazgos podran ser usados
por directores, profesores, familias y demds participantes en el sector educativo para
ejecutar medidas enfocadas en mejorar la convivencia en la escuela y robustecer las
habilidades interpersonales del alumnado. De igual modo, ayudara a concienciar a la

sociedad sobre la trascendencia de estas habilidades en la formacion integral de los
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jovenes y en la edificacion de una convivencia serena y respetuosa tanto en el ambito

escolar como en la sociedad en su conjunto.

1.4.3 Justificacion por Implicancias Précticas

Esta investigacion se adentrard en el andlisis de la conexién entre estas
capacidades y la armonia en las escuelas, con el propdsito de encontrar métodos de
ensefianza que faciliten la creacion de un ambiente de aprendizaje mas constructivo y
beneficioso. Los resultados brindaran a los educadores recursos utiles, optimizando de
esta manera la trayectoria formativa de los alumnos. La hostilidad en las escuelas es un
desafio constante que incide negativamente en la salud mental y fisica de los alumnos,
asi como en su progreso académico. Fomentando una atmdsfera de respeto y
entendimiento, se aspira a que los alumnos perfeccionen una aptitud superior para
manejar sus sentimientos y vinculos sociales, lo cual resulta crucial para una pacifica
coexistencia en el ambito escolar. Un clima escolar positivo no solo favorece a los
alumnos, sino que también consolida los vinculos entre todos los integrantes de la
comunidad educativa, incluyendo maestros, padres y directivos. Esta investigacion
ofrecerda datos relevantes acerca de como poner en marcha programas de
perfeccionamiento de habilidades interpersonales que involucren a todos estos
participantes, impulsando una cultura de cooperacion y asistencia reciproca que vaya mas

alla de las aulas.

1.4.4 Justificacién por Valor Teorico.

Las ideas actuales en la psicologia evolutiva, tal como las planteadas por Erik
Erikson y Daniel Goleman, resaltan lo crucial que son las destrezas emocionales y
sociales en el crecimiento completo de nifios y jovenes. Erikson, con su enfoque
psicosocial del desarrollo, defiende que superar con éxito los desafios en cada fase de la
vida es clave para construir una identidad fuerte. En el ambito de la ensefanza, las
capacidades interpersonales, como la empatia y el manejo emocional, son vitales para
que los alumnos forjen vinculos sanos y una autoimagen positiva. Daniel Goleman, a su
vez, enfatiza la inteligencia emocional como un grupo de habilidades clave para triunfar
tanto en lo personal como en lo laboral. Su esquema de inteligencia emocional abarca
aptitudes como el autoconocimiento, el autocontrol, el impulso, la empatia y las
habilidades sociales. Estas aptitudes son fundamentales para la vida en la escuela, porque
ayudan a los estudiantes a controlar sus sentimientos, relacionarse bien y solucionar

problemas con eficacia.
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Desde la optica sociocultural de Lev Vygotsky, aprender y el crecimiento mental
son, por naturaleza, procesos que se dan en sociedad. Vygotsky plantea que la evolucion
de las destrezas mejora gracias al contacto social y al uso de instrumentos culturales.
Dentro del ambito de la vida escolar, las aptitudes interpersonales se cultivan y
robustecen al interactuar con pares y profesores, impulsando asi un ambiente de estudio

cooperativo y de respaldo entre todos.

Jean Piaget, apoyandose en su teoria del constructivismo, defiende que el saber
se edifica de forma activa al interactuar con el mundo que nos rodea. Las vivencias
sociales y las opciones de solucionar problemas en equipo son clave para el progreso
mental y social. En este marco, impulsar las habilidades interpersonales en la escuela no
solo mejora la armonia, sino que también potencia el aprendizaje al brindar un espacio

donde los alumnos pueden indagar, probar y crear saberes en grupo.

1.4.5 Justificacion por Utilidad Metodoldgica.

El proyecto de investigacion titulado "Habilidades blandas y convivencia escolar
en los estudiantes del IV Ciclo de la Institucion Educativa N° 54656 'El Buen Saber' de
Buena Vista Talavera, Andahuaylas, 2024" Se adoptard una perspectiva metodologica
cuantitativa y relacional. Esta decision se basa en la urgencia de evaluar y medir de
manera objetiva la conexion entre las competencias interpersonales y la armonia en el
ambito escolar. Se implementaran métodos estadisticos para revelar modelos y vinculos
exactos entre los factores relevantes. La perspectiva relacional cuantitativa resulta
especialmente conveniente para esta indagacion, dado que facilita el analisis de la
relacion entre dos grupos de factores: las habilidades interpersonales (tales como la
comunicacion eficaz, la empatia, la colaboraciéon y la gestion de conflictos) y los
indicadores de armonia escolar (como la frecuencia de conflictos, la colaboracion entre
alumnos y el clima general en el aula). Al emplear métodos cuantitativos, es factible
obtener datos numéricos que pueden ser analizados estadisticamente para determinar la

intensidad y el tipo de estas conexiones.
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II. MARCO TEORICO DE LA INVESTIGACION
2.1 Antecedentes del Problema

Los antecedentes investigativos de caracter internacional encontrados para el

presente trabajo de investigacion, aluden a los siguientes:

En su investigacion publicada en una revista electronica, Sandoval y Vasquez
(2021) abordan el tema de las Habilidades sociales y convivencia escolar en estudiantes
de la Institucion Educativa Santa Rosa de Lima de Suarez Tolima. Su objetivo principal
fue establecer la relacion entre estas variables utilizando un enfoque correlacional. Para
medir la convivencia escolar, emplearon un cuestionario tipo Likert disefiado por ellos
mismos. Ademads, aplicaron una prueba estadistica no paramétrica, especificamente el
coeficiente de correlacion de Spearman, como parte del analisis de la relacion entre las
variables. En cuanto a las conclusiones, identificaron las habilidades sociales y la
convivencia escolar en el contexto del Colegio Santa Rosa de Lima mediante seis factores
de una escala. La interpretacion de estos factores se bas6 en la asignacion de valores
percentiles y la consulta de escalas proporcionadas en el manual, lo que permitio obtener
un indice global del nivel de habilidades sociales de los individuos evaluados. Los
resultados de la prueba indicaron que los estudiantes no mostraron un indice muy bajo

en los factores evaluados.

Freire (2020) llevo a cabo una investigacion en su tesis titulada Habilidades
blandas e interaccion profesional de los docentes en la Escuela de Educacion Basica
“Eloy Velasquez Cevallos Milagro, Ecuador, 2020". Su objetivo principal fue determinar
la relacion entre las habilidades blandas y la interaccion profesional en los docentes de
dicha escuela. La poblacion muestral consistié en 27 docentes, y se adoptd un disefio no
experimental correlacional asociativo. Se empled una encuesta como técnica, utilizando
un cuestionario como instrumento para recolectar informacién sobre las variables de
habilidades blandas e interaccion profesional. Para el andlisis de datos, se aplico
estadistica descriptiva, incluyendo tablas de frecuencias y porcentajes, y se utiliz6 la
correlacion de Spearman para encontrar resultados inferenciales. Segtin los hallazgos, el
100% de los docentes calificaron sus habilidades blandas y su interaccion profesional
como muy buenas. Esto indica que existe una significativa relacion entre las habilidades
blandas y la interaccion profesional, demostrada por un coeficiente de Spearman de 0.984

y un valor de significancia de 0.000, que es menor que 0.05.
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Perugachi (2020) en su investigacion titulada Convivencia escolar y habilidades
blandas de los profesores de la Escuela de Educacion Basica “Matilde Hidalgo de
Procel”, Ecuador, 2020, se propuso determinar la conexion entre la convivencia escolar
y las habilidades blandas en los profesores de dicha institucion. El estudio involucr6 a
una muestra de 17 docentes y adoptd un enfoque basico o teorico, utilizando un disefio
no experimental correlacional transversal. La técnica utilizada fue una encuesta, con un
cuestionario como instrumento para la recopilacion de datos. Para evaluar las hipodtesis,
se empled el estadistico inferencial de correlacion de Spearman. Segun los resultados, el
29.41% de los participantes consideraron que la convivencia escolar estaba en un nivel
regular, mientras que las habilidades blandas se clasificaron como buenas. Esto sugiere
que hay una relacion relativamente baja entre las variables, como se evidencia por un
coeficiente de Spearman de 0.283, con un valor de significancia de 0.021, que es menor

que 0.05.

Los antecedentes investigativos de cardcter nacional encontrados para el presente

estudio, aluden a los siguientes autores:

Coro (2020) en su investigacion titulada Habilidades blandas y convivencia
escolar en los estudiantes del sexto grado de primaria de la Institucion Educativa
N°6155 de Villa Maria del Triunfo, 2019, tuvo como objetivo principal determinar la
relacion entre las habilidades blandas y la convivencia escolar de los estudiantes de dicho
grado en dicha institucion educativa. El enfoque del estudio fue cuantitativo, de tipo
basico y con un disefio y nivel correlacional. La muestra consistid en 120 estudiantes a
quienes se les administraron dos cuestionarios: uno sobre habilidades blandas y otro
sobre convivencia escolar, adaptados por la investigadora a partir del trabajo de Tapia
(2018). Los resultados mostraron una relacion directa (Rho=0.875) y significativa (p =
<0.05) entre las habilidades blandas y la convivencia escolar de los estudiantes de sexto
grado de primaria en la institucion educativa mencionada. Por lo tanto, se acepté la

hipotesis alternativa debido a la alta relacion positiva encontrada.

Robles (2019) en su investigacion titulada Habilidades blandas y estrategias de
resolucion de conflictos en estudiantes de sexto de primaria IE. N° 166 “Karol Wojtyla”,
SJL2019, tuvo como objetivo principal determinar la relacion entre las habilidades
blandas y las estrategias de resolucion de conflictos en estudiantes de sexto grado de
primaria en la Institucion Educativa N°166 "Karol Wojtyla" en SJL, 2019. La poblacion

estuvo compuesta por 180 estudiantes de sexto grado de primaria. El estudio emple6 un
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enfoque cuantitativo y un disefio de investigacion no experimental de tipo transversal
correlacional. Los resultados del andlisis revelaron una correlacion muy alta y
significativa de signo positivo (rs = 0.887, p< 0.05) entre las habilidades blandas y las
estrategias de resolucion de conflictos en los estudiantes de sexto grado de primaria en
la Institucion Educativa mencionada. Ademas, se observo que el 6% de los estudiantes
que calificaron sus habilidades blandas como buenas, también calificaron sus estrategias
de resolucion de conflictos como buenas, mientras que el 4% que considerd sus
habilidades blandas como excelentes, califico sus estrategias de resolucion de conflictos
como excelentes. Esto sugiere una relacion directa, lo que significa que a mayor
porcentaje de habilidades blandas, mayor es el nivel de estrategias de resolucion de

conflictos.

Tapia (2018) en su investigacion titulada Las habilidades blandas y la
convivencia escolar de los estudiantes de la institucion educativa 2051, Carabayllo
2018, tuvo como objetivo principal examinar la relacion entre las habilidades blandas y
la convivencia escolar en la institucion educativa 251 El Progreso, ubicada en Carabayllo,
en el afio 2018. La investigacion se enmarc6 con el tipo basica, de nivel relacional, con
un diseno correlacional y no experimental. La poblacion estuvo compuesta por 629
estudiantes, de los cuales se selecciond una muestra de 120 estudiantes del quinto ciclo
de educacion primaria (5° y 6° grado) mediante un muestreo no probabilistico. Se empleo
la técnica de encuesta y los instrumentos de recoleccion de datos fueron cuestionarios.
Los resultados del coeficiente de correlacion de Spearman (Rho) mostraron una
correlacion media positiva de 0.641 entre las variables, con un nivel de significancia
bilateral p=0.009<0.05 (altamente significativo). En conclusion, se encontr6 una relacion
significativa entre las habilidades blandas y la convivencia escolar de los estudiantes del
quinto ciclo de educacién primaria en la institucion educativa "2051 — El Progreso" en

Carabayllo, en el afio 2018.

Los antecedentes investigativos de caracter regional encontrados para el presente

trabajo de investigacion son los siguientes:

Cordova (2022) llevo a cabo una investigacion titulada Habilidades blandas y
convivencia escolar en los estudiantes del 5to grado de primaria de la I. E. No 32591
“Leoncio Prado Gutiérrez” Umari, Pachitea, Huanuco, 2022. Esta investigacion surgio
al observar dificultades en la convivencia escolar de los nifios de quinto grado en dicha

institucion educativa. El objetivo principal fue identificar la relacion entre las habilidades
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blandas y la convivencia escolar en estos estudiantes. La metodologia utilizada fue de
tipo cuantitativo, con un nivel descriptivo correlacional y un disefio no experimental. La
poblacion estuvo compuesta por 185 estudiantes, y la muestra seleccionada consistio en
15 nifios del quinto grado. Se utilizé una Guia de Observacion validada por expertos, con
una confiabilidad de 0.88168 segun el Alfa de Cronbach. Para el andlisis de resultados se
emplearon Microsoft Excel y el software SPSS version 24. Se encontrd una correlacion
positiva moderada de 0.47132 entre las habilidades blandas y la convivencia escolar, con
un valor de significancia (bilateral) de 0.02615, menor a 0=0.05, lo que indica la
aceptacion de la hipdtesis general. En conclusion, se determind que existe una correlacion
significativa y moderada entre las habilidades blandas y la convivencia escolar en los
estudiantes de quinto grado de la Institucion Educativa No 32591 'Leoncio Prado

Gutiérrez' en Umari, Pachitea, Huanuco, en el afio 2022.

Lopez (2023) en su trabajo de investigacion titulado Habilidades blandas y
convivencia escolar en estudiantes del quinto y sexto grado de educacion primaria de la
L E. B. N30447 de Mazoronquiari del distrito de Pangoa — Junin, 2022, se propuso
abordar el problema general de determinar la relacion entre las habilidades blandas y la
convivencia escolar en estudiantes de quinto y sexto grado de dicha institucion educativa.
El enfoque metodologico fue cuantitativo, con un nivel correlacional y un disefio no
experimental - correlacional de corte transversal. La muestra estuvo compuesta por 38
estudiantes de quinto y sexto grado de primaria, a quienes se les administré una guia de
observacion para ambas variables. Los resultados mostraron un desarrollo regular tanto
en las habilidades blandas (39%) como en la convivencia escolar (37%). Mediante la
prueba de Rho de Spearman se obtuvo un coeficiente de correlacion de r=0.550, con un
valor de significancia (sig.) de 0.000, lo que indica que p<0.05. En consecuencia, se
rechazo6 la hipdtesis nula y se acepté la hipotesis alternativa, concluyendo que existe una
relacion moderada entre las habilidades blandas y la convivencia escolar en los

estudiantes de quinto y sexto grado de educacion primaria.
2.2 Bases Tedricas

2.2.1 Habilidades Blandas
Definicion. Las habilidades blandas, son ese conjunto de atributos y aptitudes que
facilitan una comunicacién eficaz con otras personas, ya sea en el contexto académico o

en el dia a dia; no se reducen a un solo aspecto, sino que se forman al combinar destrezas
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sociales, de comunicacion, rasgos de personalidad y actitudes que ayudan a un individuo

a relacionarse y expresarse de forma eficiente con los demés (Mujica, 2015).

Adicionalmente, las habilidades interpersonales, a menudo llamadas
competencias socioemocionales, abarcan elementos afectivos y facilitan que un
individuo concrete sus metas, permitiéndole actuar competentemente en su contexto y

cooperar productivamente con sus semejantes (Rodriguez, 2023).

Soldevilla (2018) postula que las competencias interpersonales estan
intrinsecamente ligadas a la inteligencia afectiva y social; estas aptitudes se robustecen
mediante el trato con los demds y evolucionan gradualmente al interactuar con otros, sin

necesidad de formacidon formal ni acreditaciones.

Clasificacion de las Habilidades Blandas. Pérez (2023) clasifica las habilidades

blandas debido a su relevancia de la siguiente manera:

Competencias interpersonales y comunicativas, las cuales posibilitan la
interaccion con individuos asociados al contexto de nuestro empleo y simplifican la

adaptacion al ambiente laboral.

Creatividad, ajuste y solucion de problemas contribuyen al logro de los
propositos, la eficiencia en el aprovechamiento de los recursos disponibles para llevar a

cabo las tareas académicas y el cumplimiento de objetivos establecidos.

Colaboracion y liderazgo, son habilidades que fomentan la colaboracion y

potencian la capacidad del estudiante.

Pensamiento critico, sinceridad, ética y flexibilidad, se buscan reforzar ello en los
estudiantes para que sean capaces de examinar y valorar la coherencia de los hechos,

actuar con integridad y adaptarse rapidamente a diversas situaciones.

Diferencia entre las Habilidades Blandas y Habilidades Duras. Farro (2021)
sefiala que las competencias duras son conocimientos académicos, verificables mediante
certificados, y se adquieren en los diversos niveles educativos; por el contrario, las
competencias blandas son destrezas vinculadas a la inteligencia emocional: conductas,
disposiciones y principios; ademas, se desarrollan mediante interacciones interpersonales

con los individuos del circulo social, ya sea la familia, amigos o colegas de estudio.

Del mismo modo, Soto y Villanueva (2018) sefiala que las habilidades blandas

abarcan la colaboraciéon en equipo, la capacidad de liderazgo, la interaccion
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comunicativa, la adaptabilidad, la tranquilidad, la capacidad de persuasion, la
administracion del tiempo y la motivacion. Por otro lado, las competencias duras se
refieren a la posesion de un titulo o certificacion, el dominio de un idioma extranjero, la

habilidad en el manejo de software de computadora, entre otros.

2.2.2 Teorias Relacionadas

Teoria de la Inteligencia Emocional Segun Goleman. Goleman describe la
inteligencia emocional como equivalente a personalidad o habilidades blandas, las cuales
se manifiestan en comportamientos observables a nivel de pensamientos, respuestas,
fisiologia y acciones, con una naturaleza especifica y claramente diferente a otros tipos
de conocimientos y cuya base bioldgica explica en gran medida su importancia,
funcionamiento, adaptabilidad, desequilibrios, asi como la posibilidad y manera de
cambiarlo (Velasco, 2001).

Ademas, las habilidades blandas o inteligencia emocional, como Goleman los
nombra, se dividen en dos grandes areas de competencia: individuales, relacionadas con
uno mismo, se refiere a las habilidades blandas y el rendimiento educativo de la
enseflanza donde se incluyen la percepcion emocional;, la autoevaluacion; y la
autoconfianza, que abarca la motivacion por el logro, el compromiso y el optimismo; y
colectivas, referidas a los otros, donde se destacan la comprension empadtica, la
disposicion para servir, el desarrollo de otros, la apreciacion de la diversidad, la
conciencia social, asi como la comunicacion, el liderazgo, la facilitacion del cambio, la

resolucion de conflictos y las habilidades de colaboracion (Rodriguez et al., 2021).

Briones y Ledn (2016) expresan que Goleman presenta cinco habilidades

esenciales de la inteligencia emocional, que son los siguientes:

Autoconocimiento: ser consciente de las propias emociones en el momento

presente evita reacciones impulsivas.

Manejo de emociones, es la capacidad para controlar los propios sentimientos y

expresarlos de manera adecuada, mejorando las relaciones interpersonales.

Tener motivacion personal implica canalizar tus sentimientos hacia tus

aspiraciones, lo cual potencia tanto la capacidad de crear como el rendimiento laboral.

La empatia se refiere a la aptitud para identificar y entender los estados

emocionales ajenos, promoviendo asi el entendimiento mutuo y el trabajo en equipo.
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Las destrezas sociales, que incluyen construir vinculos interpersonales solidos
gracias a la gestion apropiada de las emociones del resto, ayudan a ser un lider y a tener

éxito al interactuar.

2.2.3 Dimensiones

Comunicacion. La comunicacion, es una forma de compartir datos ligados a
nuestras ideas; la capacidad de pensar y hablar estd unidas de forma natural: no es solo
una herramienta para comunicarnos, sino un camino clave para crecer y entender como
vemos el mundo. Saber expresar bien nuestras ideas a través del idioma significa no solo
dar informacién, sino también entender y usar el saber de una manera mas completa
(Gomez y Simon, 2016).

Confianza. Se describe como la voluntad de admitir nuestra fragilidad ante el
comportamiento de los demas, alimentando a su vez la esperanza de que estos obraran
de forma constructiva y en sintonia con las metas en comun. De este modo, implica la
aptitud de depositar fe en los otros y facilita un entorno de colaboracion y comprensién

reciproca (De la Ossa, 2022).

Cooperacion. La colaboracion implica trabajar en conjunto para lograr metas
compartidas. En un entorno colaborativo, las personas buscan resultados que sean
ventajosos tanto para ellas mismas como para todos los demas integrantes del equipo. De
modo que, el aprendizaje colaborativo se refiere al uso educativo de grupos pequefios en
los que los estudiantes trabajan en conjunto para mejorar su propio aprendizaje y el de
sus compafieros; promoviendo asi, la participacion activa, el intercambio de ideas y el
apoyo mutuo entre los miembros del grupo, lo que puede conducir a una comprensién

mas profunda y significativa de los contenidos (Johnson et al, 1994).

Responsabilidad. Esta caracteristica es la habilidad blanda mas estrechamente
relacionada con el éxito en los logros educativos, como las calificaciones y el nivel de
educacion alcanzado. Ademas, es la disposicion a ser ordenado, responsable y altamente
trabajador; los individuos diligentes son deliberados, orientados a metas, eficaces,
ambiciosos y auto disciplinados. Poseen una solida ética laboral, perseveran ante los
desafios, pueden posponer la gratificacion instantanea en favor de metas a largo plazo y
no son impulsivos (Ortega, 2016).
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2.2.4 Convivencia Escolar

Definicion. La forma en que interactuamos, tanto individual como grupalmente,
moldea el dia a dia en las escuelas, y a eso le Ilamamos convivencia escolar. Por lo tanto,
lograr que esta convivencia sea positiva es tarea de todos en la comunidad educativa,
desde los directores y maestros, hasta el personal administrativo, los estudiantes, los

padres y las organizaciones del entorno (Ministerio de Educacién, 2016).

De forma similar, Banz (2008) destaca que la armonia en las escuelas es algo que
se crea entre todos y que esta en constante evolucion, transformandose a medida que las
interacciones entre las personas cambian. Esto quiere decir que todos los que forman
parte de la escuela son responsables de fomentar un buen ambiente, sin importar quiénes
sean. Vista asi, la convivencia no solo se da en los ratos libres, sino que es una parte
fundamental de la educacion, conectada con el aprendizaje y con la preparacion para ser

buenos ciudadanos.

Funciones de la Convivencia Escolar. EI Ministerio de Educacion (2016)

establece tres principales funciones:

Funcion formativa: va mas alla de solo ensefiar valores morales e impulsar la
participacion en la democracia; también busca desarrollar la habilidad para manejar las
emociones de manera correcta y entender por qué es clave seguir las reglas en cualquier

grupo social.

Funcion de proteccion: se centra en crear un entorno que sea seguro, amigable y
donde los alumnos se sientan cuidados. También impulsa el desarrollo sano de cada
persona y que se construyan relaciones buenas y de respeto. Esto se logra si hay adultos
que estan presentes y atentos, y si se crean lazos de confianza para que los alumnos se

sientan seguros y respaldados en todo su crecimiento.

Funcién reguladora: consiste en mostrar cOmo reconocer y asumir las
consecuencias de lo que uno hace. También, en ensefiar sobre la responsabilidad personal
al decidir y actuar; esto implica promover la independencia, pero siempre dentro de un

esquema pedagdgico que ofrezca ayuda y direccion.

Estrategias para una Buena Convivencia Escolar Garcia y Ferreira (2005)
sugieren aplicar los siguientes lineamientos que ayudan a crear un entorno de convivencia

sano y armonico:
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Fijar normas claras y sencillas, esto implica la relevancia de definir reglas faciles

de entender y de cumplir para controlar la conducta en el &mbito de la ensefianza.

Obligaciones y derechos de los alumnos en el aula, se estudian tanto las facultades
como los deberes que tienen los alumnos durante las tareas educativas, resaltando la

relevancia de adquirir responsabilidades.

El aula como grupo, analiza el rol del aula como un colectivo social, enfatizando
la relevancia de la unién y la colaboracion entre sus miembros para conseguir un

ambiente educativo inmejorable.

Aprender a cooperar y a ayudar, se centra en el desarrollo de aptitudes para
colaborar en equipo y dar apoyo a los companeros, impulsando la cooperacion y la

solidaridad en el entorno escolar.

Resolver los problemas, se instruye para identificar y tratar de manera correcta
los conflictos y retos que puedan aparecer en el entorno escolar, impulsando la autonomia

y la capacidad de hallar soluciones.

Respeto y tolerancia a la diversidad, se fomenta la aceptacion y el respeto por las
diferencias particulares entre los alumnos, cultivando una cultura de inclusién y respeto

hacia la diversidad en todas sus formas.

Aprender a ser persona y a convivir, se trabaja en el desarrollo de habilidades
sociales y emocionales que permitan a los alumnos ser individuos completos y convivir

de manera respetuosa y constructiva con los demas.

Aprendizaje de las normas escolares, se destaca la importancia de entender y
cumplir con las normas y reglamentos escolares, promoviendo el respeto por las reglas

establecidas en la comunidad educativa.

Educacion en valores: se ocupa de transmitir e impulsar principios éticos y
morales en los estudiantes, como el respeto, la honestidad y la responsabilidad, para

formar ciudadanos completos y comprometidos.

2.2.5 Teorias Relacionadas

Teoria de Aprendizaje Social

Bandura propuso una teoria que se centra en aprender observando o imitando, lo
que sugiere que ver cOmo actuan otros y las consecuencias que tienen influye bastante en

como aprendemos. No obstante, destaca la relevancia de los procesos mentales que
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intervienen cuando repetimos una accidn, ya que, segun ¢€l, aprender observando no
significa copiar tal cual, sino usar la mente para valorar y decidir como actuar (Bonozo
et 41.2023). Ademas, Ricaldi et al. (2020) destacan que el aprendizaje se origina en el
entorno social y se moldea mediante la interaccion entre las personas en situaciones
reales. Lo cual implica que el conocimiento se desarrolle a través de la observacion y la
participacion activa en contextos sociales, donde los individuos interactian entre si y con

su entorno.

Arela (2019) menciona que Bandura identifico ciertos procesos implicados en el

modelado, que son:

Enfoque, para aprender, es esencial prestar atencion, ya que cualquier distraccion
puede obstaculizar el aprendizaje. La atencion se ve influenciada por las caracteristicas

del modelo y puede dirigirse hacia modelos coloridos, atractivos o similares a nosotros.

Memoria, implica retener lo observado, lo cual se facilita mediante la
imaginacion y el lenguaje. Las imagenes mentales y las descripciones verbales permiten

recuperar la informacion y reproducirla con el comportamiento.

Imitacion, consiste en traducir las observaciones en acciones. La practica mejora

las habilidades para imitar.

Motivacion, Bandura identificoé varios motivadores: el refuerzo pasado, los
incentivos imaginarios y la posibilidad de percibir al modelo como un refuerzo. Estos

elementos influyen en la disposicion para imitar ciertos comportamientos.

2.2.6 Dimensiones

Democrética. La convivencia democratica se forma entre los miembros de una
comunidad educativa, caracterizado por el respeto a los derechos de los demas, la
adhesion a normas consensuadas y la resolucion pacifica de conflictos. Su valor central
se encuentra en consolidar la identificacion y el arraigo con la escuela, mediante entornos
de participacion democrética. Aparte, fomenta la creacion de alumnos reflexivos que

entienden y ponen en practica sus derechos y deberes (Ministerio de Educacién, 2011).

Inclusiva. Fomentar una coexistencia inclusiva significa derribar los obstaculos
que dificultan que cada estudiante aprenda y participe plenamente. Esto demanda
respaldar la pluralidad y batallar contra el aislamiento social provocado por distinciones
de origen, nivel socioecondmico, cultura, fe, sexo y aptitudes. Sumado a esto, busca

afianzar un sentimiento de afiliacion y aprecio por la singularidad de cada quien,
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impulsando a la vez vinculos cimentados en la charla, el intercambio y el trabajo en

conjunto dentro del ambito escolar (Cruz, 2017).

Pacifica. Un ambiente escolar sereno y armonioso, donde reine la paz, es clave
para que todos se sientan bien. Para lograrlo, es vital fomentar una buena comunicacion,
gestionar las emociones de forma adecuada y promover valores sélidos, actitudes
positivas y el respeto a los roles y jerarquias existentes. “Es crucial que los alumnos
aprendan a solucionar problemas sin recurrir a la violencia, a ponerse en el lugar del otro
y a respetarse mutuamente, cultivando lazos sanos entre todos” (Pary, 2022). Fomentar
la armonia no solo mejora el clima escolar, sino que también dota a los jévenes de las

herramientas necesarias para desenvolverse positivamente en la sociedad.

Etica. La construccion de una convivencia ética implica integrar todos los
aspectos de la existencia humana, desde lo fisico y emocional hasta lo racional y
espiritual. La ética se adentra en el ambito de la racionalidad y busca convertirse en el
conocimiento que orienta la accion humana. De modo que las personas para que actden
de manera racional, es crucial que se preparen a traves de una formacién adecuada para
identificar, priorizar y ordenar de manera inteligente los valores, metas y objetivos que

persiguen en sus acciones a nivel personal, organizativo y social (Seijo, 2009).
2.3  Definicion de Términos Basicos

Habilidades Blandas: Son aquellos atributos o caracteristicas de una persona
que le permiten interactuar con otras de manera efectiva, lo que generalmente se enfoca

al trabajo, a ciertos aspectos de este, o incluso a la vida diaria.

Liderazgo: Es la capacidad de expresar y fomentar la pasion por las visiones y
las metas compartidas; cuando es necesario, se tiene la habilidad de tomar decisiones sin
depender de su posicion; ademas poseen la capacidad de influir en el rendimiento de los

demas.

Convivencia Escolar: Conjunto de relaciones personales y grupales que

configuran la vida escolar

Aprendizaje: Se describe cominmente como una transformacion duradera en la

comprension de un individuo debido a su experiencia previa.

La comunicacion Efectiva: Es el proceso de intercambiar informacion de

manera clara, precisa y comprensible, tanto a nivel verbal como no verbal. Implica la
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capacidad de escuchar activamente, expresar nuestras ideas de manera clara y

comprender los mensajes de los demas

La escucha Activa: Es més que simplemente oir las palabras de otra persona.
Implica prestar atencion plena a lo que se dice, tanto al contenido verbal como a los

mensajes no verbales (tono de voz, expresiones faciales, lenguaje corporal).
2.4  Hipdtesis de la Investigacion

2.4.1 Hipotesis General

Existe relacion significativa entre habilidades blandas y convivencia escolar en
los estudiantes del IV Ciclo de la institucion Educativa N° 54656 “El Buen Saber” de
Buena Vista Talavera, Andahuaylas, 2024.

2.4.2 Hipotesis Especificas
Las habilidades blandas se relacionan de manera significativa con la convivencia

escolar democratica en los estudiantes del IV Ciclo de la institucion Educativa N° 54656

“El Buen Saber” de Buena Vista Talavera, Andahuaylas, 2024.

Las habilidades blandas se relacionan de manera significativa con la convivencia
escolar inclusiva en los estudiantes del IV Ciclo de la institucion Educativa N° 54656 “El

Buen Saber” de Buena Vista Talavera, Andahuaylas, 2024.

Las habilidades blandas se relacionan de manera significativa con la convivencia
escolar pacifica en los estudiantes del IV Ciclo de la institucion Educativa N° 54656 “El

Buen Saber” de Buena Vista Talavera, Andahuaylas, 2024.

Las habilidades blandas se relacionan de manera significativa con la convivencia
escolar ética en los estudiantes del IV Ciclo de la institucion Educativa N° 54656 “El

Buen Saber” de Buena Vista Talavera, Andahuaylas, 2024.
2.5  Variables, Dimensiones e Indicadores
Variable 1: Habilidades blandas

Las habilidades blandas abarcan las destrezas sociales y afectivas, que estan
profundamente conectadas con la inteligencia del sentir, y resultan fundamentales para
lograr el triunfo en el campo profesional y el individual, sin importar el contexto donde

cada quien se mueva (Goleman, 2002).

Variable 2: Convivencia escolar



29

Para desenvolverse adecuadamente en la escuela, es importante comunicarse bien
para solucionar los problemas habituales que surgen alli. Hay que entender que los
desacuerdos son algo natural en las personas y que muestran las distintas formas de
pensar, actuar y sentir. Dentro de las escuelas, la vida en comln se transforma en una

forma de aprender por medio del didlogo (Habermas, 1987).

2.5.1 Definiciones Operacionales de las Variables de Estudio

Definicion Conceptual

Variable 1: Las habilidades blandas abarcan las capacidades sociales y afectivas
que se vinculan directamente con la inteligencia emocional, y resultan imprescindibles
para lograr el triunfo tanto en la esfera profesional como en la individual, sin importar el

contexto en el que alguien se desarrolle (Goleman, 2002).

Variable 2: La interaccion en el entorno escolar, la clave para manejar los roces
habituales estd en comunicarse bien. Hay que entender que los desacuerdos son algo
natural, pues todos pensamos y actuamos diferente. Dentro de los colegios, aprender a

vivir juntos implica comunicarnos e interactuar (Habermas, 1987).
Definicion Operacional

Variable 1: Las habilidades blandas son cruciales para que los nifios desarrollen
el pensamiento critico, la colaboraciéon en equipo, la tolerancia y una comunicacion
efectiva, lo cual subraya la importancia de fomentarlas desde una edad temprana. La

familia y el entorno tienen un impacto significativo en este proceso.

Variable 2: La convivencia escolar se refleja en el progreso académico de los
estudiantes, particularmente en el nivel primario, donde se evaltia directamente el
rendimiento en areas como Comunicacién, Matematicas, Ciencias Sociales y Personales,

clasificando asi el nivel de logro del aprendizaje.
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. s s . . . . Escala de
Variables Definicion conceptual Definicion operacional Dimensiones Indicadores medicion
Comunicacion
Comunicacion Asertividad
Apertura
Medicion:
- . . Reconocer emociones
Las habilidades blandas engloban las | Se observara mediante la Ordinal
aptitudes sociales y emocionales que estan | guia de observacién en Confianza Interés
_ estrechamente  relacionadas con la | situaciones pedagdgicas en
Vi A - - : : Muestra confianza
. inteligencia emocional, y son esenciales | las dimensiones
Habilidades ara alcanzar el éxito tanto en el &mbito | comunicacién, confianza ; ; : Valores:
blandas | P z X ! uhicacion, confianza, Vinculacién - Tolerancia
laboral como en el personal, | cooperacion y 1 = Nunca
independientemente del entorno en el que | responsabilidad de Cooperacion Trabajo en equipo
uno se desenvuelva (Goleman, 2002). habilidades blandas. . 2= A veces
Resolver conflictos )
3= Siempre
Compromiso
Responsabilidad | Cumplir normas sociales
Tomar decisiones adecuadas
V2 La interaccion en el entorno escolar debe | Se observara mediante la Participacion Medicion:
Convivencia | basarse en la com_unicacié_n efectiva para guia Qe ob_servaci(’?n en la Democratica Concertador Ordinal
escolar resolver los conflictos tipicos del ambito | convivencia estudiantil en las

educativo. Es crucial reconocer que los

dimensiones convivencia

Respeto por opiniones




conflictos son inherentes a la naturaleza
humana y reflejan la diversidad de
pensamientos, comportamientos y
actitudes. En el contexto de las instituciones
educativas, la convivencia se convierte en
un proceso de aprendizaje a través de
interacciones comunicativas (Habermas,
1987)

democratica, inclusiva,
pacifica, ética.

Inclusiva

Pacifica

Etica

Aceptacion de diversidad
Fomento de la integracion
Valoracion de lo distinto
Manejo de dificultades
Capacidad de perdonar
Manejo de sus emocione
Muestra lealtad

Muestra integridad

Emite juicios de valor
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Valores:
1 = Nunca
2= A veces

3= Siempre
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III. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
3.1 Tipo y Nivel de Investigacion

3.1.1 Tipo de Investigacion
Esta investigacion serd de tipo no experimental comprendiendose de dos

variables en el método de investigacion:

Los estudios no experimentales se basan en ideas, clases, factores, sucesos,
grupos o situaciones que surgen sin que el investigador influya de forma directa. Dicho
de otro modo, el investigador no cambia a proposito a las personas que estudia. En estas
investigaciones, se miran y luego se estudian los sucesos o fendmenos que tienen lugar

en el ambiente normal (Lancheros, 2012).

Del mismo modo, Hernandez, Ferndndez y Baptista explican que la investigacion
no experimental implica realizar estudios sin manipular deliberadamente variables. Esto
indica que en este tipo de investigacion no se controlan las variables independientes de
manera intencional. En lugar de ello, se observan fenémenos que suceden en entornos

naturales y se analizan posteriormente (2010, 39)

Por consiguiente, y teniendo en cuenta a los autores mencionados anteriormente

la investigacion seré de tipo no experimental.

3.1.2 Nivel de Investigacion
El nivel de investigacion del presente proyecto sera el nivel relacional, al

respecto:

Lozano (2017) explica que el nivel relacional evidencia una conexion y
correlacion entre las variables, lo que implica que, ademas de las variables bajo estudio,
pueden intervenir otras variables o caracteristicas de la poblacion en andlisis. Estas otras

caracteristicas podrian investigarse como factores de riesgo o aspectos relacionados.

Sauri (2019) nos indica que el nivel relacional se concibe para establecer una
conexion entre dos 0 mas conceptos o variables. La evaluacion entre dichas variables no
implica una relacion de causa y efecto entre ellas; mas bien, implica que estos valores
pueden ser positivos (aumentan o disminuyen en conjunto) o negativos (cuando uno

aumenta, el otro disminuye).

Por consiguiente, el nivel de investigacion asumido en el presente proyecto serd

de nivel relacional.
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3.2 Método de Estudio

3.2.1 Método General

El Método Cientifico: De acuerdo con Tamayo (2012), el método cientifico
abarca una serie de pasos para formular los problemas cientificos y poner a prueba las
hipotesis y herramientas de investigacion. Por lo tanto, este estudio utilizara el método

cientifico como enfoque de investigacion principal.

3.2.2 Meétodos Especificos

Método Deductivo: Castillero (2017) detalla que el método deductivo se
fundamenta en la exploracion de la realidad actual y en la busqueda de confirmacion o
refutacion de una premisa fundamental que se busca demostrar. A partir de un principio

general, se anticipa lo que ocurriria en una situacion especifica.

Método Analitico: Manrique et al., (2016) sefialan que el método analitico
implica emplear el método cientifico dentro de un discurso que engloba todas las
manifestaciones de una estructura subjetiva. Este método de analisis implica descubrir

las causas que generan los fenomenos a partir de su observacion.

Método Sintético: Bernal (2010) concluye que el método sintético integra los
elementos dispersos del objeto de estudio y los analiza en su totalidad. Este método
implica un proceso de razonamiento que busca reconstruir un todo a partir de los
elementos diferenciados por el analisis; por lo tanto, implica realizar una sintesis

metddica y concisa.

Por consiguiente, se emplearan estos métodos de estudios, el método deductivo,

analitico y sintético.
3.3 Diseiio de Investigacion

El presente proyecto de investigacion tendrd un disefio descriptivo correlacional,
al respecto Hernandez et al. (2014) expresan que las investigaciones de tipo descriptivo
correlacional tienen como objetivo evidenciar la relacion entre diferentes fendmenos, asi
como comprender como se comporta una variable al conocer el comportamiento de otra
variable con la que esta relacionada. Se busca evaluar la relacion entre dos o mas valores,
conceptos o categorias, asi como determinar el grado de asociacion o correlacion entre

las variables. Este disefio puede presentarse de la siguiente manera:

Esquema:
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O1
M r

07)
Donde:
M : Muestra de estudio
01 : Habilidades blandas
(0)) : Convivencia escolar
r : Relacion entre Habilidades blandas y Convivencia escolar

3.4  Poblacion y Muestra
Poblacion

La poblacion se define como el conjunto completo de casos que comparten un
conjunto de caracteristicas similares. Se enfoca en la totalidad del fenémeno bajo estudio,
donde estos elementos comparten rasgos comunes que son relevantes para la

comprension de la informacion de la investigacion (Baena, 2017).

Asimismo, Goémez, S. (2012) define la poblacién como el conjunto total de
personas o fendmenos que seran objeto de estudio, los cuales comparten caracteristicas

comunes y para los cuales se generalizan las conclusiones de la investigacion.

En consecuencia, la poblaciéon considerada para el presente trabajo de
investigacion seran los estudiantes del IV Ciclo de la institucion Educativa N° 54656 “El

Buen Saber” de Buenavista Talavera, Andahuaylas, 2024. N=28
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Tabla 1
Tabla de la poblacion de estudios de los estudiantes del 1V Ciclo de la institucion

Educativa N° 54656 “El Buen Saber” de Buena Vista Talavera, Andahuaylas, 2024.

Estudiantes del IV Ciclo de 1a institucion

Educativa N° 54656 “El Buen Saber Varones Mujeres Total
Seccion A 05 07 >
Seccion B 07 09 6
TOTAL 12 16 28

Fuente: Registro de matricula
Muestra

La muestra representa un subgrupo separado de la poblacion completa, que
incluye elementos con caracteristicas similares y que seran los sujetos directos de la

recoleccion de datos para la investigacion (Herndndez, et al, 2014).

De igual manera, Supo (2012) indica que la muestra es un subgrupo o porcion de
la poblacion elegida para representar las propiedades o atributos; en otras palabras, una

muestra consiste en una seleccion de individuos, objetos o medidas de una poblacion.

En tal sentido la muestra de estudios considerados en el presente trabajo de
investigacion seran los estudiantes del IV Ciclo de la instituciéon Educativa N° 54656 “El

Buen Saber” de Buena Vista Talavera, Andahuaylas, 2024. De la secciéon B. n=18.

Tabla 2
Tabla de la muestra de estudios de los estudiantes del IV Ciclo de la institucion

Educativa N° 54656 “El Buen Saber” de Buena Vista Talavera, Andahuaylas, 2024.

Estudiantes del IV Ciclo de la institucion

Varones Mujeres Total
Educativa N° 54656 “El Buen Saber”
Seccion B 07 09 16
Total 07 09 16

Fuente: Tabla 1

La técnica de muestreo que se emplea en la presente investigacion sera de tipo no
probabilistica, como menciona Miinch & Angeles (2019) sefialaron que este tipo de

técnicas de muestreo se basan en evaluaciones realizadas por expertos. Las unidades de
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prueba no se seleccionan mediante un sistema inconsistente, sino que se escogen por
motivos de economia. Ademas, Cuesta (2009) explica que el muestreo no probabilistico
es un método en el cual no todos los individuos de la poblacién tienen la misma
oportunidad de ser seleccionados en el proceso de muestreo. Por lo tanto, la técnica de

muestreo utilizada en este proyecto sera no probabilistica.
3.5 Técnicas e Instrumentos de Recoleccion de Datos
Técnicas de Recolecciéon de Datos

En el presente trabajo de investigacion se emplearan técnicas de estudios como
la observacién para ambas variables, al respecto Segin Hernandez et al. (2014), la
observacion directa es una técnica que permite evaluar el nivel de desarrollo del
estudiante mediante la observacion de comportamientos especificos. En este caso,
implica utilizar un conjunto de indicadores para evaluar las caracteristicas alcanzadas en
el desarrollo de un nifio a una edad determinada. Se verifica si los estudiantes poseen o
no estas caracteristicas, marcando cada casilla con "Logrado" = A, "En Proceso" =By

n_

"En Inicio" = C. Esta evaluacion se realiza de manera individual.

Tabla 3

Técnicas de recoleccion de datos

Variables Técnicas
V1: Habilidades blandas Observacion
V2: Convivencia escolar Observacion

Instrumentos de Recoleccion de Datos

La instrumentacion que emplearemos en el proceso de recoleccion de datos de la
investigacion sera la guia de observacion, para ambas variables, al respecto Segun
Hernandez et al. (2014, p. 229), la guia de observacion es adecuada para llevar a cabo un
seguimiento como parte de una evaluacion, segin las necesidades o decisiones acordadas

entre los implicados: profesores, alumnos y padres de familia.
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Tabla 4

Instrumentos de recoleccion de datos

variables instrumentos
V1: Habilidades blandas Guia de observacion
V2: Convivencia escolar Guia de observacion

3.6  Validez y Confiabilidad

Validez: En este estudio, la validacién de los instrumentos se llevara a cabo a
través de la evaluacion de expertos. Para ello, se requerira la opinion de tres jueces

especializados en investigacion.

Confiabilidad: De acuerdo con Pino (2014), la confiabilidad se refiere a la
capacidad de un instrumento para generar resultados consistentes en diversas
aplicaciones a muestras con caracteristicas similares. Para aumentar la confiabilidad y
verificar la precision de los instrumentos, los datos recopilados se analizaran utilizando

el procedimiento estadistico denominado Alpha de Cronbach.

K ZSizl

a=——|1-

_ 2

K—1 SZ
La formula utilizada determina el nivel de consistencia y precision; la escala de
valores asignada a la confiabilidad es equivalente a la evaluacion representada por los

siguientes valores:

Tabla 4
Falta nombre de tabla

Confiabilidad Escalas de Confiabilidad
Muy baja confiabilidad (0 -200)
Baja confiabilidad (201 - 400)
Moderada confiabilidad (401 - 600)
Alta confiabilidad (601 - 800)

Muy alta confiabilidad (801 - 1000)
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3.7  Técnicas de Procesamiento y Analisis e Interpretacion de Datos

La técnica de procesamiento de datos empleada serd la observacion, para el
analisis e interpretacion de datos se emplea el Excel y el SPSS, podemos interpretar los

resultados mediante graficos y tablas porque se trata de un estudio no experimental.
3.8  Aspectos Eticos

Este proyecto de investigacion se adhiere a las Normas APA Séptima Edicion.
Ademas, se garantizard la confidencialidad de los nombres de los participantes
involucrados en el estudio y se respetara la privacidad y la integridad de los estudiantes
del IV Ciclo de la institucion Educativa N° 54656 “El Buen Saber” de Buenavista
Talavera, Andahuaylas, 2024. Dado que son menores de edad, se redactara y emitird una
carta de autorizacion para informar a los padres, maestros y supervisores de la institucion

educativa donde se llevara a cabo la investigacion.
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IV.  ASPECTO ADMINISTRATIVO
4.1 Recursos

Investigadora:

Buleje Ocampo, Heric Gonzalo

Asesor tematico:

Dr. René Farfan Bellido

Asesor Teorico

Dr. Ren¢ Farfan Bellido

Asesor metodoélogo

Dr. Farfan Bellido, René

Beneficiarios: Los estudiantes del IV Ciclo, padres de familia, docentes y
directivos de la institucion Educativa N° 54656 “El Buen Saber” de Buena Vista Talavera,

Andahuaylas, 2024.

4.1.1 Recursos Materiales

v’ Laptop
v Internet
v USB

v Céamara fotografica

\

Celular
Impresora

Hojas bond

A SRNEERN

Lapiceros

<\

Plumones

\

Engrampadora

Resaltadores

<X

Cuadernos

<\

Libros de especialidad



v" Vehiculo o transporte
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v Otros.
4.2 Presupuesto
Ne° Materiales Costo Parcial s/. Total, s/.
01 Material de escritorio:
- Papel bond 120.00
- Lapiceros 30.00
- Folderes 50.00
380.00
- Cuadernos 60.00
- Plumones 70.00
- Resaltadores 30.00
- Engrampadora 20.00
02 Material Tecnoldgico:
- Laptop 1800.00
- Internet 50.00
- uSB 30.00 2750.00
- Céamara fotogréafica 170.00
- Celular 500.00
- Impresora 200.00
03 Textos de Consulta:
- Libros 150.00
- Folletos 50.00 240.00
- Cuentos 40.00
04 Otros:
- Viaticos 50.00
220.00
- Movilidad 120.00
- Empastado 50.00
Total S/.3590.00
4.3 Financiamiento
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Para el proyecto de investigacion no se cuenta con financiamiento externo, por lo

que se ejecutara con los recursos propios del investigador.



44  Cronograma de ejecucion (Use diagrama de Gantt)

TIEMPO EN MESES Y SEMANAS DE 2024-2025
N° ACTIVIDADES Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Noviembre | Diciembre Enero
1/2/3|4|1/2|3(4|1|2/3(4|1{2|3|4|1|2[3|4/1|2|3|4(1|2/3|4|1|2|3|4|1|2]|3
1 | Eleccién del tema de investigacion.
2 | Planteamiento del problema. X X
3 | Elaboracion del marco teorico. W X X
4 | Metodologia de investigacion. X| X
5 | Aspecto administrativo. X| X
7 | Elaboracién de instrumentos de
- X X
recoleccion de datos
8 | Validacion y prueba fiabilidad del
. X| X
instrumento.
9 | Disefio del material experimental X X X| X[ X
10 | Solicitud carta de consentimiento X| X| X
11 | Estructuracion de la tesis X| X| X| X X
12 !Ejecuglon_, del  proyecto de sl x| x| x| x| xl x| x| x| x| x| x| x
investigacion
13 | Recoleccién de datos X X | X| X| X[ X| X[ X
14 | Procesamiento cuantitativo de datos X| X| X X| X| X| X| X| X
15 Ereser!tacp,n de resultados de la x| x| x| x
investigacion.
16 | Redaccién de final de la tesis. X X| X| X| X| X| X| X
17 | Presentacién del borrador de tesis. X | X
18 | Presentacion final de tesis con fines X
de sustentacion.
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El Director General de la Escuela de Educacion Superior Pedagogica Plblica “José Salvador
“avero Ovalle™ de Huanta;

VISTO:

ELINFORME N° 090-2024-SA-EESPP"JSCO"-HTA . de fecha || de julio de 2024, con
numero de expedientes: TM20243169-F en la que, ¢l Formador de Investigacion del Programa de
Profesionalizacién Docente 2024 Ciclo | del Programa de Estudios de Educaciéon Primaria Intercultural
Bilingiie Aula 8, remite legajos expeditos para la tramitacién y otorgamiento de Resolucién Directoral de
Aprobacién de los Proyectos de Investigacion en el marco del cumplimiento del Reglamento de Grados y

Titulos a fin de oficializar y garantizar su ejecucion;
CONSIDERANDO:

Que, La LEY N° 30512 Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera
Publica de sus Docentes, DS No 010-2017-MINEDU Reglamento de la Ley N° 30512, DU No 017-2020-
MINEDU Establece Medidas Para el Fortalecimiento de la Gestién y el Licenciamiento de los Institutos y
Escuelas de Educacion Superior en el marco de la Ley N° 30512, DS N° 016-2021-MINEDU Modifica el
Reglamento de la Ley N°30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Pablica
de sus Docentes y lo adecua a lo dispuesto en el Decreto de Urgencia N° 017-2020 que establece medidas
para el fortalecimiento del Licenciamiento de Institutos y Escuelas de Educacién Superior en el marco de
la Ley N° 30512 y LEY N°® 31653 Ley que Modifica la Ley 30512; RM No 441-2019-MINEDU
Lineamientos Generales Académicos y demas normas;

Que, la Escuela de Educacion Superior Pedagdgica Piblica “José Salvador Cavero Ovalle™ de
Huanta, institucion licenciada mediante la RM No 267-2020-MINEDU y en amparo a lanormativa general,
Documentos de Gestion Institucional, Reglamento Institucional y Reglamento de Grados y Titulos, tiene
facultad de planificar, organizar, ejecutar y evaluar el proceso de titulacién de los egresados de formacion
inicial docente y formacion continua y garantizar su acreditacion profesional.

Que, es Politica de la Escuela de Educacion Superior Pedagogica Publica “José Salvador
Cavero Ovalle” de Huanta, distrito y provincia del mismo nombre, region de Ayacucho; garantizar el
otorgamiento del Grado Académico de Bachiller en Educacion y el Titulo Profesional de Licenciada/o a
los/las egresados/as de Formacion Inicial Docente de los Programas de Estudios Licenciados, asi como, de
Formacién Continua del Programa de Profesionalizacion Docente previa sustentacion y aprobacion del
trabajo de investigacion y de tesis respectivamente en concordancia a la normativa general y documentos
de gestion institucional.

Que, estando conforme al Reglamento Institucional y al Reglamento de Grados y Titulos, al
Reglamento Institucional, a la Ley No 30512 Ley General de los Institutos Superiores Pedagégicos y
Escuelas Superiores de Formacién Docente Pablicos y Privados, su reglamento y modificatorias, asimismo,
a los Lineamientos Académicos Generales que sefialan que el proceso de otorgamiento del Grado
Académico de Bachiller en Educacidn es mediante la sustentacion del Trabajo Investigaciéon con el fin de
generar conocimientos y propuestas que contribuyan a la mejora continua de la calidad de la educacion.

Que, el Programa de Profesionalizacion Docente 2024 I, en el marco de la RDRS No 00075-2023-
GRA/GR-GG-GRDS-DREA-DR, resolucion con la que aprueban las metas de admision para el
PPD 2024 I, es un programa que conduce a la obtencién del Grado Académico de Bachiller en
Educacién y Titulo Profesional de Licenciado/a en Educacion Inicial Intercultural Bilingie y
Educacion Primaria Intercultural Bilingte, el Formador Asesor del Médulo de Prictica de

Jr. Razuhuilica 624 - Huanta
Tedefax (066) 321070
WWW.eesppisco.edu pe
informes@iesppjsco.edu pe
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JTAULAS -EDUC PRIM, 7EESPPYJSCO"-HTA, dando el aval correspondiente para la Aprobds

esolutiva del Proyecto de Investigacion en el marco del plan curnicular y det camplimiento del Reglamento

Je Grados y Titulos

Que, el Director General de Ia Escuela de Educacion Superior Pedagégnca Pablica “Jose

/salvador Cavero Ovalle™ de Huanta, en amparo a sus facultades, con fecha 26 de julio de 2024 y en el
marco del cumplimiento y la conformidad con la Ley No 30512, su reglamento, modificatorias y el
Reglamento de Grados y Titulos se oficializa la APROBACION de los Proyectos de Investigacion de los
/ paticipantes del Programa de Profesionalizacion Docente 2024 1 del Programa de Estudios de

f‘ Educacion Primaria Intercultural Bilingiie Aula 8 cuyo Formador Asesor es el Dr. Rene Farfin
| Bellido, por tanto:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR los PROYECTOS DE INVESTIGACION del
Programa de Profesionalizacion Docente 2024 | del Programa de Estudios de Educacién Primaria
Intercultural Bilingiie Aula 8 de las/os que a continuacion se detalla:

|

PPD 2024 CICLO |
Ne APELLIOS Y NOMBRES TITULOS DEL PROYECTO DE INVESTIGACION |
ALTAMIRANO MEDINA, ELI| Conciencia ambiental en la Institucion Educativa ’
! NICOLASA Primaria N° 54082 “Semillas del Saber” Apurimac 2024.
ALLCCAHUAMAN ARANGO, | La higiene del sueiio en nifios y nifias de la Institucion
2 ROGELIO Educativa N° 54157. Andahuaylas 2024.
Hogares disfuncionales y proceso de aprendizaje en
3 | BARRERA HURTADO, MARIBEL | . conal social en estudiantes del IIT Ciclo de la
Institucion Educativa N° 54209, Andahuaylas 2024.
Participacién familiar y Competencia se comunica
BONILLA PALOMINO, DEBORA | oralmente en su lengua materna en estudiantes del I11
o JESICA Ciclo, Institucion Educativa N° 38242. Vilcas Huaman
2024.
Habilidades blandas y convivencia escolar en estudiantes
s |[BULEJE — OCAMPO,  HERIC| . 1v Ciclo de la Institucion Educativa N° 54656 “El
HONEND, Buen Saber” Talavera, Andahuaylas 2024.
Crianza permisiva de los padres y su vinculo con la
6 | CORDERO MEZA, MARISOL comunicacion asertiva en el quinto grado de la Institucién
Educativa Pitirinkeni, Cusco 2024.
Pensamiento critico y comprension lectora en estudiantes
7 | CONDOR AGUILAR, EFRAIN de sexto grado de la Institucion Educativa “San Francisco
de Asis” de Huanta, Ayacucho 2024,
Materiales didicticos estructurados en la competencia
a resuelven problemas de cantidad en estudiantes del
§ | ESPINQZA CURINAUFA, LILIANA primer grado de la Institucion educativa “Maria
Auxiliadora™ Huanta 2024,
Lectura de cuentos y prictica de saberes ancestrales en
9 escolares del cuarto grado de la Institucion Educativa N°
PARFAN CORPUS, TEODOSIA | 35304 110010 2024,

Jr. Razuhuilica 624 - Huanta
Telefax (066) 321070
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HUARCAYA QUINO, VIDAL

MENDEZ CABRERA, ARTURO
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Materinles  didicticos  en el aprendizage
lectoescrituta en escolies del segundo grado de Ia |

Institucion Educativa 38297/ Mx-P Chaca, Huanta 2024
Identidad cultural y (lc.wmmnu academico en estudinntes |
de ln Institucion educativa N” 501349 del distrito dc
Kimbiri, Cusco 2024, )

Método Dewey p'tra “desarrollar la wmpc(cncm indaga
mediante  métodos cientificos para construir  sus
conocimientos en estudiantes del 1V Ciclo, N? 38361
Sivia 2024,

13

MONTOYA HURTADO, INGRID

ESTEFANI

El ajedrez para resolver problemas de forma movimiento
y localizacién en estudiantes de primer grado de la
Institucion Educativa N° 550064, Andahuaylas 2024.

14

MUCHARI SAICO, KELLY

Conducta asertiva en escolares del quinto grado de la
Institucion Educativa “Maria Auxiliadora” Huanta 2024.

15

ORTIZ TITO FLORINDA

Lectoescritura  en  quechua y construccién  del
pensamiento critico en estudiantes del quinto grado de la
Instituciéon Educativa N° 24076. Lucanas 2024.

16

PAUCAR TICLLA, THALIA

Nivel de uso de las Tabletas Digitales en escolares del I11
Ciclo de la Institucion Educativa N° 501370. Manitinkiari
2024.

17

QUISPE GAMBOA, WALDIMAR

Programa de activacién emocional para mejorar la
atencién en estudiantes del segundo grado de la
Institucion Educativa N° 54177. Talavera 2024,

RIVERA VALLADOLID, LUIS

Estimulacion temprana y nivel de lenguaje oral en nifios
del primer grado de la Institucién Educativa Seiior de los
Milagros La Mar 2024,

19

ROJAS CARTOLIN, EDWIN

Artes plasticas en el desarrollo de las habilidades
creativas en estudiantes del V Ciclo de la Institucion
Educativa N° 54185, Cayara, Chincheros 2024,

20

RUELAS ROJAS, PATRICIA LILY

Inteligencia socioemocional y comprension lectora en
escolares del cuarto grado de primaria de la Institucién
Educativa N° 2084 Carabayllo, Lima 2024,

21

SANTIAGO PAUCAR,
HOSTRIGILDA MARGOLINA

La motricidad fina y Lectoescritura en escolares del
primer grado de la Institucion Educativa Mitha Jeri de
Afafios, San Miguel, La Mar 2024,

22

VELASQUE ACUNA, JOHN

GABRIEL

Nivel de comprensién escrita del idioma quechua en
estudiantes de primaria de la Institucion Educativa N°
54551. Andahuaylas 2024,

23

VIGURIA PEREZ, EDITH

Nivel de desarrollo del pensamiento critico en estudiantes
del primer grado de la Institucion Educativa N° 55006 -
4, Andahuaylas 2024,

24

VILCHEZ CARRION, CARLOS

Las Infografias y habilidades comunicativas en escolares
del segundo grado de la Institucién Educativa N° 54223,
Pumachuco. Chincheros, Apurimac 2024.

Jr. Razuhuilica 624 - Huanta
Telefax (066) 321070
www_eesppjsco.edu pe
informes@iesppjsco.edu pe
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L historieta coma estrategin diddctica paen meyorar la |
29 [ VIETAHUNLOA JUAN NESTOR comprension lectorn en estudintes del 1V Ciclo de la I
Institucion Educativa N7 SOT459 Kb 2024 ’

ARTICULO SEGUNDO - DISPONER que, el trea de Repositorio Institucional registre ¢
msenba en la base de datos los Proyectos de Investigneion para el control correspondiente

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR al Webmaster de In Fscuela la publicacion en la
Pagmma Web y en ¢l Portal de Transparencia.

|
L ‘

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

feesee *JOSE SALVADOR CAVERD DS

oy
e

O WALIDO P9 SECTOR Edngay
07 FEB 2025

Jr. Razuhuilica 624 - Huanta
Telefax (066) 321070



Anexo 2
Resolucion Directoral de Expedito del trabajo de investigacion.

ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA mwm
: “JOSE SALVADOR CAVERO OVALLE"™ _ Aomcumcon & st DO\ 015350
Husnta — Ayacucho o i 2 W 287 A MAEDR)

“Ano de la Recuperaciorwy Corwolidaciow de la Economia Peruana”™

; K e pons 2 Pails. “TSCO VDG -FHTA
Huanta, 20 de febrero del 2025

Visto, los documentos con registro TM20250515-F, TM20250508-F, TM20250492-F,
TM20250533, TM20250624-F, TM20250639-F, TM20250644-F, TM20250617-F, TM20250453-F,
TM20250519-F, TM2025051 1-F, TM20250592-F, TM20250586-F, TM20250524-F, TM20250618-
F, TM20250493-F, TM20250505-F, TM20250591-F. TM20250523-F, TM20250520-F,
TM2Ee250510-F, TM20250518-F. TM20250494-F;

CONSIDERANDO:

Que, en ¢l marco de la Ley General de Educacién N ° 28044, la LEY N” 30512 Ley de
v Escuclas de Educacién Superior v de la Carrcra Puablica de sus Docentes, DS No 010-
17-MINEDU Aprueban Reglamento de la Ley N® 30512, DU No 017-2020-MINEDU Establece
Medidas Para ¢l Fortalecimiento de la Gestion y el Licenciamiento de los Institutos v Escuclas de
Educacién Superior en ¢l marco de la Ley N° 30512, DS N° 016-2021-MINEDU Modifica el
Reglamento de la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera
Piiblica de sus Docentes y lo adecua a lo dispuesto en el Decreto de Urgencia N® 017_2020 que
establece medidas para el fortalecimiento del Licenciamiento de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior en ¢l marco de la Ley N® 30512 ¥y LEY N° 31653 Ley que Modifica la Ley 30512, Ia RM
No 441-2019-MINEDU que Aprucba los Lineamientos Académicos Generales de las EESPP y los
documentos de gestidn institucional 2025;

Asimismo. la Ley Universitarin No 30220 en su tercera disposiciéon complementaria
final, Tirulos y Grados otorgados por instituciones y escuelas de educacidn superior, precisa que.
mantienen el régimen académico de gobierno y de economia establecidos por las leyes que los rigen.
Tienen los deberes v derechos que confiere la presente Ley para otorgar en nombre de la Nacion el
Grado de Bachiller y los Titulos Profesionales de Licenciado respectivos, eguivalentes a los
otorgados por ias universidades del pais, que son vilidos para ¢l gjercicio de la docencia universitaria
y para la realizacion de estudios de maestria y doctorado. y gozan de las exoneraciones y cstimulos
de las universidades en los términos de la presente Ley, ¥ por tanto, realizan la inscripeion en el
Registro Nacional de Grados v Titulos de la SUNEDU en estricto cumplimiento a la normativa
vigente.

Que, en cumplimiento a los documentos citados; se aprueba y autoriza la planificacion,
implementacién, organizacion, ejecucion, monitoreo, acompaiamiento v evaluacion del Programa
de Profesionalizacién Docente en la Escuela de Educacion Superior Pedagogica Pablica “José
Salvador Cavero Ovalle™.

Que, ¢s necesario fomentar la investigacion e innovacion en los/las estudiantes para
ofrecer a la sociedad maestros ¥ maestras capaces de producir conocimientos educativos. que
contribuyan al mejoramiento continuo de la calidad de la educacion. siendo politica de la Escuela de
Educacion Superior Pedagogica Publica “José Salvador Cavero Ovalle™ de Huanta, distrito y
provincia del mismo nombre, region de Ayacucho; garantizar que los/las estudiantes del Programa
de Profesionalizacion Docente en el marco de la Formacion Docente Continua realicen Investigacion
Educativa conducente a la obtencién del Grado Académico de Bachiller en Educacion y al Titulo
Profesional de Licenciado en Educacion Inicial v Primaria Intercultural Bilingiie ¥ cumplir con el

Jr Razuhuiics 624 - Huanta
Telefax (066) 321070
WWW. sesprisco adu.pe

pe
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objetivo fundamental del fortalecimiento de los profesionales de la educacion, potenciando su
capacidad de investigadores, promotores cficaces del aprendizaje, agentes y lideres de cambio para
la transformacién de la realidad local, regional y nacional.

Que es necesario aprobar en calidad de expedito los Trabajos de Investigacion Educativa.
presentado por el/la estudiante participante del Programa de Profesionalizacion Docente del Programa
de Estudios de Educacién Inicial y Primaria Intercultural Bilingtie — PPD 2024, para garantizar su
titulacion v acreditacion como Bachilleres en Educacion y Licenciados en Educacién Inicial y
Primaria Intercultural Bilingtie.

Que, estando a lo informado y opinado en concordancia al Reglamento de Investigacion,
al Reglamento de Grados v Titulos de la EESPP “José Salvador Cavero Ovalle” y con las facultades
en condicion de Director General (e) amparado en el OFICIO No 2915-2024-GRA/GG-GRDS-
DREA-OA-APER, por tanto;

SE RESUELVE:

PRIMERO. — DECLARAR EXPEDITO los TRABAJOS DE INVESTIGACION del
Programa de Profesionalizacion Docente - PPD 2024 siguientes:

- .

—p -

AT

e

- -l

bt AP S N WA i s I B ot
ALTAMIRANO Conciencia ambiental en la Institucion Educativa | Educacién Primaria
01 MEDINA, ELI Primaria N° 54082 “Semillas del Saber” Intercultural
NICOLASA Apurimac 2024, Bilingiie
. La higienc del suefio en nifos y nifias de la | Educacién Primaria i
02 A;’;‘;fgg‘;”&’gt% Institucion Educativa N° 54157, Andahuaylas | Intercultural
: 2024. Bilingiie
RRE Hogares disfuncionales y proceso de aprendizaje .
03 :URT ADO. en personal social en estudiantes del [I1 Ciclo de Edu;:acién ll‘::;m '
: la Tnstitucion Educativa N° $4209. Andahuaylas prrisiong
MARIBEL 2024 Bilingtie 1
. |
Habilidades blandas y convivencia escolar en A ey
04 | BULEJEOCAMPO, | estudiantes del IV Ciclo de fa Institucion E"“‘”"I ‘6"]"“‘;'“1""” “‘
HERIC GONZALO | Educativa N° 54656 “El Buen Saber” Talavera, ";’f“ =
Andahuaylas 2024. Py
El método de Miguel de Guzmin en la resolucion | Educacién Primaria
05 CH?ACACR%gCIN' IOLLH de problemas matematicos en estudiantes de Intercultural
Educacion Primaria de San Gerardo, Sivia 2024, Bilingiic
Pensamiento critico y comprension lectora en 1 1 p
06 | CONDOR AGUILAR, estudiantes de sexto grado de la Institucion Edulcacléannmnna
EFRAIN Educativa “San Francisco de Asis” de Huanta, “B‘e'. - ‘ue‘““l ;
Ayacucho 2024, iling |
Jr. Razutwiiica 824 - Huanta
Teletax (066) 321070
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Crianza permisiva de los padres y su vinculo con | Educacion Primaria
07 CORS'E:?S:'){EZA‘ la comunicacién asertiva en el quinto grado de la Intercultural
Institucién Educativa Pitirinkeni, Cusco 2024, Bilinglic
JANAMPA La convivencia escolar y el bien comin en | Educacién Primaria
08 | QUINTERO, FREDY | escolares del 111 Ciclo de la Institucién Educativa Intercultural
FRANCISCO N 38447/Mx-P de Sivia 2024, Bilingiie
Entomno familiar y procrastinacién académica de p s
LEGUIA CENTENQ, | estudiantes de Cuarto de Primaria de la Ed"fntﬁﬁl?u";:ma
AMERICO Institucion Educativa N° 54078 de Andahuaylas e
2024 Bilingtie
Clima laboral y su relacion con la satisfaccion <aoitn Prmic
+|_LLACTA HUAROC, | laboral de los servidores de la Unidad de Gestion Ed“[‘“'r‘z‘;l rimaria
ENERSON Edvcativa Local, Chircampa, ~Hsancavelica ntercultural
2024, Bilinglie
Método Dewey para desarrollar la competencia . -
|1 | MENDEZ CABRERA, | indaga mediante métodos ~cientificos parn Edmm‘:‘m‘f‘ma
ARTURO construir sus conocimientos en estudiantes del IV Biling(e
Ciclo, N° 38361 Sivia 2024, g
MONTOYA WL ety priistm . ROTN: | Ly i Dl
12 movimiento v localizacién en estudiantes de
< | HURTADO, INGRID = tnstituci : 5 Intercultural
ESTEFANI primer grado de la tucién Educativa N Bilingtle
55006-4. Andahuaylas 2024.
Conducta asertiva en escolares del quinto grado | Educacién Primaria
13 Mucmimco. de Ia Institucién Educativa “Maria Auxiliadora” | Intercultural
Huanta 2024, Bilingle
Lectoescritura en quechua v construccion del " .
14 ORTIZ TITO. pensamiento critico en estudiantes del quinto F.dulc;cxér:ﬂmana
FLORINDA grado de la Institucion Educativa N° 24076, ;i’lcin :
Lucanas 2024. gd
PARIONA Habilidades blandas y la convivencia escolar en | Educaciéon Primaria
15 NAVARRO, estudiantes del V Ciclo de la Institucién Intercultural
ENRRIQUE Educativa Obayery, Pichari, Cusco 2024, Bilingiie
Programa de activacion emocional para mejorar | Educacion Primaria
16 ngiig;’mOA‘ la atencion en estudiantes del segundo grado de la Intercultural
Institucion Educativa NY 54177, Talavera 2024. Bilingtie
Artes plastices en el desarrollo de las habilidades [~~~
17 | ROJAS CARTOLIN, | creativas. en estudiantes del V Ciclo de la “f‘t"e' l o
EDWIN Institucion  Educativa N° 54185, Cayara, "Bi';‘.’“ “"e"
Chincheros 2024. ingl

Jr. Razuhuilica 824 - Huanta
Telefax (068) 321070
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Inteligencia socioemocional y comprension i =L
18 | RUELAS ROJAS, | lectora en escolares del cuarto grado de primaria Edtﬁ;&;ﬁz]mma
PATRICIA LILY de la Institucion Educativa N® 2084 Carabayllo, Bilingtie
Lima 2024,
Habilidades de comunicaciéon y clima . . )
19 | SUMARIVILCHEZ, | organizacional de los docentes de I Institucion Bd"::;ﬁ“ IP""“"I -
NELIDA Educativa N° 38494/Mx-P de Sarhua, Victor Bilingtle
Fajardo, Ayacucho 2024,
Inteligencia ecoldgica v conciencin ambiental en D i 2
20 | VALLEJOS ARIAS, | estudiantes de Educacion Primaria de la Edmzlf ;33"".
NATALIA Institucion Educativa N® 54203 de Maramara, Biling(ie
Chincheros, Apurimac 2024. &
Nivel de comprension escrita del idioma quechua | Educacion Primaria
21 VEJ::‘)AHiQ(l,J fBARC;ng' en estudiantes de primaria de la Institucién Intercultural ™~ |~
* Educativa N° 54551, Andahuaylas 2024. Bilingile
Nivel de desarrollo del pensamiento critico en | Educacion Primaria
2 vxcullzl[l)?TZEREZv estudiantes del primer grado de la Institucion Intercultural
Educativa N° 55006 — 4. Andahuaylas 2024, Bilingile
Las Infografias y habilidades comunicativas en ) ) :
23 VILCHEZ CARRION, | escolares del segundo grado de la Institucion Bdumlt’:;lmna
CARLOS Educativa N° 54223, Pumachuco. Chincheros, Bilingiie
Apurimac 2024,

SEGUNDO. - AUTORIZAR. a partir de la fecha, continuar con los tramites para la
susientacion del Trabajo de Investigacion cumpliendo con los requisitos establecidos en el
Reglamento de Grados y Titulos de la Escuela.

TERCERO.- COMUNICAR, a las dreas internas, a los/las interesados (as), asimismo,
subir a la web institucional para los fines administrativos pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

o ;:;.."-. gt

A,

DISTRIBUCION:
Interesados (as)
Archivo
WMAV/D.G.(e)
prd/sec.

Jr. Razuhuilica 624 - Huanta
Telefax (066) 321070
www

eesppisco.edu.pe
comunicaciones@iesppjsco edu pe




Anexo 3

Resolucion Directoral de autorizacion de Sustentacion del Trabajo de Investigacion.
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Ao de la Recuperacion y Coruolidacidn de la Economio Perwana’
Grsollcciirns Dppovtnali N, o256.2025 FESP.PUb."[SCO"/DG.-HTA

Huanta, 9 de abril de 2025

Visto, el Expediente TM20250774-F de fecha 27 de febrero del 2025 y la
Resolucion Directoral de Expedito No 0143-2025-EESP Pub.“JSCO"/D.G.-HTA de fecha 20

de febrero del 2025,
CONSIDERANDO:

J La LEY N” 30512 Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la

¥ / Publica de sus Docentes, DS No 010-2017-MINEDU Aprueban Reglamento de la Ley
? 30512, DU No 017-2020-MINEDU Establece Medidas Para el Fortalecimiento de la
Gestién y el Licenciamiento de los Institutos y Escuelas de Educacién Superior en el marco de
laLey N? 30512, DS N° 016-2021-MINEDU Modifica el Reglamento de la Ley N° 30512, Ley
de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Plblica de sus Docentes y lo
adecua a lo dispuesto en el Decreto de Urgencia N° 017_2020 que establece medidas para el
fortalecimiento del Licenciamiento de Institutos y Escuelas de Educacién Superior en el marco
de la Ley N° 30512 y LEY N° 31653 Ley que Modifica la Ley 30512; RM No 441-2019-
MINEDU Lineamientos Generales Académicos y demas normas;

Que, la Escuela de Educacién Superior Pedagogica Pablica “José Salvador
Cavero Ovalle™ de Huanta, institucion licenciada mediante la RM No 267-2020-MINEDU y en
amparo a la normativa general, Documentos de Gestion Institucional. Reglamento Institucional
v Reglamento de Grados y Titulos, tiene facultad de planificar, organizar, ejecutar y evaluar el
proceso de titulacion de los egresados del Programa de Profesionalizacion Docente y garantizar
su acreditacion profesional;

Qué. es Politica de la Escuela de Educaciéon Superior Pedagégica Publica “losé¢
Salvador Cavero Ovalle” de Huanta, distrito y provincia del mismo nombre, region de Ayacucho:
garantizar el otorgamiento del Grado Académico de Bachiller en Educacion a los(as) egresados
del Programa de Profesionalizacion Docente, en el marco de la Formacién Docente Continua, en
Educacién Inicial y Primaria Intercultural Bilingiliec previa sustentacién del Trabajo de
Investigacion y su respectiva aprobacién en concordancia a la normativa general y documentos

de gestion institucional;

Jr. Razuhullica 624 — Huanta
Teléono. 323042
WWW.2ESLEisco.edu. pe
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Que, estando conforme al Reglamento Institucional, al Reglamento de Grados y
Titulos, al Reglamento Institucional, a la Ley No 30512 Ley General de los Institutos Superiores
Pedagodgicos y Escuelas Superiores de Formacion Docente Piblicos y Privados, su reglamento y
modificatorias, asimismo. a los Lineamientos Académicos Generales (RM No 441-2019-
MINEDU) que sefialan que. el proceso de otorgamiento del Grado Académico de Bachiller en
Educacion es mediante la sustentacién del trabajo de investigacion, con el fin de generar

conocimientos v propuestas que contribuyan a la mejora continua de la calidad de la educacion;

Que, de conformidad a los considerandos mencionados y facultado por el OFICIO
No 2915-2024-GRA/GG-GRDS-DREA-OA-URH:

SE RESUELVE:

PRIMERO.- AUTORIZAR la SUSTENTACION DEL TRABAJO DE
INVESTIGACION conducente a la OBTENCION DEL GRADO ACADEMICO DE
BACHILLER EN EDUCACION, de acuerdo al siguiente detalle:

TRABAJO DE INVESTIGACION

HABILIDADES BLANDAS Y CONVIVENCIA ESCOLAR EN ESTUDIANTES DEL
IV CICLO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 54656 “EL. BUEN SABER™
TALAVERA, ANDAHUAYLAS 2024,

AUTOR(A) BULEJE OCAMPO, HERIC GONZALO
PROGRAMA DE EDUCACION PRIMARIA INTERCULTURAL
PROFESIONALIZACION DOCENTE BILINGUE

FECHA 13 DE ABRIL DE 2025 i
HORA 10:00 A.M.

LUGAR AUDITORIO INSTITUCIONAL

SEGUNDO.- COMUNICAR al interesado (a) y areas internas del contenido
del presente acto resolutivo.
TERCERO.- PUBLICAR la resolucion en la web institucional.

DISTRIBUCION:
Interesados

Dir. Adm. (01)
Sce. Acad. (01)
Archivo (01}
WMAV/D.G, (¢)
prdfsec,

Jr Razuhuﬂim 624 Huama
Teléfono: 323042
WWW.eesppjsco.edu pe
informes@esasppisco.adu.pe



Anexo 4

Resolucion Directoral de designacion de jurados.

"JOSE SALVADOR CAVERO OVALLE" Aducuncion a rsthuln DS N* 0100660
PP, . <, AW
Huanta — Ayacucho e e e L ety

@ ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA | ey cwenie 1673

AR d low Recuperacidnw y Consolidacion de la Economia Pesruana

Dbosotlcvison Drcotnall N 2572025 FESP.Pub."[SCO"/DG.-HTA

Huanta, 9 de abril de 2025

Visto, el Expediente TM20250774-F de fecha 27 de febrero
del 2025 y la Resolucion Directoral de Expedito No 0143-2025-EESP Pub.*JSCO"/D.G.-HTA
de fecha 20 de febrero del 2025;

CONSIDERANDO:

: La LEY N® 30512 Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior v de la
Carrera Pablica de sus Docentes, DS No 010-2017-MINEDU Aprueban Reglamento de la Ley

N® 30512, DU No 017-2020-MINEDU Establece Medidas Para el Fortalecimiento de la
Gestion y el Licenciamiento de los Institutos y Escuclas de Educacién Superior en el marco de
la Ley N° 30512, DS N" 016-2021-MINEDU Modifica el Reglamento de la Ley N° 30512, Ley
de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes y lo
adecua a lo dispuesto en el Decreto de Urgencia N° 017_2020 que establece medidas para ¢l
fortalecimiento del Licenciamiento de Institutos y Escuelas de Educaciéon Superior en ¢l marco
de la Ley N° 30512 y LEY N°® 31653 Ley que Modifica la Ley 30512; RM No 441-2019-
MINEDU Lineamientos Generales Académicos y demds normas;

Que, la Escuela de Educacion Superior Pedagogica Publica “José Salvador
Cavero Ovalle” de Huanta, institucion licenciada mediante la RM No 267-2020-MINEDU y en
amparo a la normativa general, Documentos de Gestion Institucional, Reglamento Institucional
y Reglamento de Grados y Titulos, tiene facultad de planificar, organizar, ejecutar v evaluar el
proceso de titulacion de los egresados del Programa de Profesionalizacion Docente y garantizar
su acreditacion profesional:

Qué. es Politica de la Escucla de Educacién Superior Pedagogica Publica “José
Salvador Cavero Ovalle™ de Huanta, distrito y provincia del mismo nombre, regién de Ayacucho:
garantizar el otorgamiento del Grado Académico de Bachiller en Educacién a los(as) egresados
del Programa de Profesionalizacién Docente. en el marco de la Formacion Docente Continua, en
Educacion Inicial y Primaria Intercultural Bilinglic previa sustentacion del Trabajo de

Investigacion y su respectiva aprobacién en concordancia a la normativa general y documentos

de gestion institucional;

Jr. Razuhuilica 624 - Huants

Cal, 928 186 441

WwW.Sesppisco adu.pe
comunicacionesiiiesppjsco edu pa



Creacin N* 1673
ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA n-awwll::m.u'n”;;geg

“JOSE SALVADOR CAVERO OVALLE" Advorecitn § batia 06.N° 01085 £D
Huanta - Ayacucho mﬁ:ﬂsﬁ th';mv”gs.ﬂ mfgu?

Que, estando conforme al Reglamento Institucional, al Reglamento de Grados y
Titulos, al Reglamento Institucional, a la Ley No 30512 Ley General de los Institutos Superiores
Pedagégicos y Escuelas Superiores de Formacion Docente Publicos y Privados, su reglamento y
modificatorias, asimismo, a los Lineamientos Académicos Generales (RM No 441-2019-
MINEDU) que sefialan que, el proceso de otorgamiento del Grado Académico de Bachiller en
Educaciéon es mediante la sustentacion del trabajo de investigacion, con ¢l fin de generar
conocimientos y propuestas que contribuyan a la mejora continua de la calidad de la educacion;
Que. de conformidad a los considerandos y facultado por el

OFICIO No 2915-2024-GRA/GG-GRDS-DREA-OA-URH,

SE RESUELVE:

PRIMERO.- NOMINAR: a los MIEMBROS DEL JURADO
EXAMINADOR DE LA SUSTENTACION DEL TRABAJO DE INVESTIGACION, tal
como se detalla a continuacion:

PRESIDENTE | Dr, WALTER MARIANO ARCE VILLAR

SECRETARIO | Mg. WALTER CANGANA CANCHARI
VOCAL Dr. WALTER GASTELU RETAMOZO

TRABAJO DE INVESTIGACION
HABILIDADES BLANDAS Y CONVIVENCIA ESCOLAR EN ESTUDIANTES DEL
IV CICLO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 54656 “EL BUEN SABER"
TALAVERA, ANDAHUAYLAS 2024.

JURADO
EXAMINADOR

AUTOR (A) BULEJE OCAMPO, HERIC GONZALO
PROGRAMA DE v o -
PROFESIONALIZACION DOCENTE EDUCACION PRIMARIA INTERCULTURAL BILINGUE
FECHA 13 DE ABRIL DE 2025

HORA 10:00 AM.

LUGAR AUDITORIO INSTITUCIONAL

SEGUNDO.- COMUNICAR al Jurado Examinador ¢ interesado(a), el
contenido del presente acto resolutivo.

TERCERO.- AUTORIZAR la compensacion econémica a favor de los
miembros del Jurado Examinador conforme a las tasas establecidas en el TUPA 2025.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Interesados

Dir. Adm. (01)
Sec. Acad. (01)
Archivo ((1)
WMAV/D.G (¢)
prdisec.

Jr, Razuhuilica 624 - Huanta

Cel. 9208 166 401
www.eesppisco.edu.pe
comunicaciones@iesppjsco. et pa



Anexo 5

Matriz de Consistencia

Problemas especificos

¢Como las habilidades
blandas se relacionan con
la convivencia escolar
democratica en los
estudiantes del IV Ciclo de
la institucion Educativa N°
54656 “ElBuen Saber” de
Buenavista Talavera,
Andahuaylas, 20247

¢Como las habilidades
blandas se relacionan con
la convivencia escolar
inclusiva en los estudiantes
del IV Ciclo de la institucién
Educativa N° 54656  “El
Buen Saber” de
Buenavista Talavera,
Andahuaylas, 20247

¢,Coémo las habilidades
blandas se relacionan con
la convivencia escolar
pacifica en los estudiantes
del IV Ciclo de la institucion
Educativa N° 54656  “El
Buen Saber” de
Buenavista Talavera,
Andahuaylas, 20247

¢Como las  habilidades
blandas se relacionan con la
convivencia escolar ética en
los estudiantes del IV Ciclo
de la institucion Educativa
N° 54656 “El Buen Saber”
de Buenavista Talavera,
Andahuaylas, 2024?

Objetivos especificos

Determinar el nivel de
relacion entre habilidades
blandas y convivencia
escolar democrética en los
estudiantes del IV Ciclode la
institucion  Educativa N°
54656 “El Buen Saber” de
Buenavista Talavera,
Andahuaylas, 2024.

Determinar el nivel de
relacion entre habilidades
blandas y convivencia
escolar inclusiva en los
estudiantes del IV Ciclo de la
institucion  Educativa N°
54656 “El Buen Saber” de
Buenavista Talavera,
Andahuaylas, 2024.

Determinar el nivel de
relacion entre habilidades
blandas 'y convivencia
escolar pacifica en los
estudiantes del IV Ciclode la
institucion  Educativa N°
54656 “El Buen Saber” de
Buenavista Talavera,
Andahuaylas, 2024.

Determinar el nivel de
relacion  entre  habilidades
blandas y convivencia escolar
ética en los estudiantes del IV

Ciclo de la institucion
Educativa N° 54656 “El Buen
Saber” de Buenavista

Talavera, Andahuaylas, 2024..

Bases tedricas

Teorias
relacionadas al
tema

Tomar decisiones adecuadas

Hipétesis especificas

Las habilidades blandas se

relacionan de manera
significativa con la
convivencia escolar
democratica en los

estudiantes del IV Ciclo de la
institucion ~ Educativa  N°
54656 “El Buen Saber” de
Buenavista Talavera,
Andahuaylas, 2024.

Las habilidades blandas se
relacionan de manera
significativa con la
convivencia escolar inclusiva
en los estudiantes del IV Ciclo
de la instituciéon Educativa N°
54656 “El Buen Saber” de
Buenavista Talavera,
Andahuaylas, 2024.

Las habilidades blandas se
relacionan de manera
significativa con la
convivencia escolar pacifica
en los estudiantes del IV Ciclo
de la instituciéon Educativa N°
54656 “El Buen Saber” de
Buenavista Talavera,
Andahuaylas, 2024.

Las habilidades blandas se
relacionan de manera
significativa con la
convivencia escolar ética en
los estudiantes del IV Ciclo de
la institucion Educativa N°
54656 “El Buen Saber” de
Buenavista Talavera,
Andahuaylas, 2024.

V2
Convivencia
Escolar

DIMENSION
Democratica
Inclusiva
Pacifica
Etica

Participacion
Concertador

Respeto por opiniones
Aceptacion de diversidad
Fomento de la integracién
Valoracién de lo distinto
Manejo de dificultades
Capacidad de perdonar
Manejo de sus emocione
Muestra lealtad

Muestra integridad

Emite juicios de valor

- 4 VARIABLES i

PROBLEMA OBJETIVOS MARCO TEORICO HIPOTESIS DIMENSIONES INDICADORES METODOLOGIA
¢cDe qué manera las Antecedentes Hipotesis general Vi Comunicacion Paradigma: positivista
habilidades  blandas se | peterminar el nivel de relacién | internacionales Habilidades Asertividad Enfoque: cuantitativa
relacionan con la | entre habilidades blandas y Existe relacion significativa | blandas Apertura Tipo de estudio: No
convivencia escolar en 10s | convivencia escolar en los | Antecedentes entre habilidades blandas y Reconocer emociones Experimental
estudiantes del IV Ciclode la | estudiantes del IV Ciclo de la | Nacionales convivencia escolar en los | DIMENSIONES Interés Nivel: Relacional
institucion  Educativa  N° | institucion Educativa N° 54656 estudiantes del IV Ciclo de la Comunicacién Muestra confianza Disefios de
54656 “El Buen Saber” de | “E| Buyen Saber’ de | Antecedentes institucién ~ Educativa ~ N° Confianza Vinculacién - Tolerancia investigacion:
Buenavista Talavera, | Byenavista Talavera, | regionales 54656 “El Buen Saber” de Cooperacion Trabajo en equipo Descriptivo
Andahuaylas, 20247 Andahuaylas, 2024 Buenavista Talavera, Responsabilidad Resolver conflictos correlacional

Antecedentes Andahuaylas, 2024. Compromiso

locales Cumplir normas sociales Poblacién:  estudiantes

del IV Ciclo de la
institucion Educativa N°
54656 “ElBuen Saber”
de Buenavista Talavera,
Andahuaylas, 2024.
N=28

Muestra: estudiantes del
IV Ciclo de la institucion
Educativa N° 54656 “El
Buen Saber” de
Buenavista Talavera,
Andahuaylas, 2024. De
la seccién B. n=18.

Técnicas de muestreo:
no probabilisticos
Técnicas e
instrumentos de
recoleccion de datos
Observacion y la Guia
de observacion

(Validez
confiabilidad): el
Instrumento se somete
al juicio de experto.
Confiabilidad. Los items
se someten a una
prueba de alfa de
crombash.

Técnicas de
procesamiento.
Estadistica
descriptiva.
PPSS

Excel y

Estadistica inferencial.
Prueba de normalidad y
prueba de hipétesis




Anexo 6

Matriz de operacionalizacion de variables de estudio

reconocer que los conflictos
son inherentes a la naturaleza
humana y reflejan la diversidad
de

pensamientos
, comportamientos y actitudes.
En el contexto de las
instituciones educativas, la
convivencia se convierte en un
proceso de aprendizaje a
través de interacciones
comunicativas (Habermas,
1987)

rendimiento en d4reas como
Comunicacién, Matematicas,
Ciencias Sociales y Personales,
clasificando asi el nivel de logro
del aprendizaje.

Inclusiva

Pacifica

Etica

Aceptacion de diversidad
Fomento de la integracion
Valoracién de lo distinto

Manejo de dificultades
Capacidad de perdonar

Manejo de sus emocione

Muestra lealtad
Muestra integridad
Emite juicios de valor

. L S . . . . Escala de
Variables Definicién conceptual Definicién operacional Dimensiones Indicadores medicion
Las habilidades blandas | Las habilidades blandas son Comunicacion
V1 engloban las aptitudes socialesy | cruciales para que los nifios Comunicacion Asertividad Medicion:
Habilidades emocionales que estan | desarrollen el pensamiento Apertura Ordinal
blandas estrechamente  relacionadas | critico, la colaboracién en Reconocer emociones 21ANunca
con la inteligencia emocional, y | equipo, la tolerancia y una Confianza Interes )  veces
ial | | icacion efecti | | Muestra confianza 3 Siempre
s'o.n esenciales pellra a}canzar el | comunicacién .e ectiva, .o cua Vinculacion - Tolerancia
éxito tanto en el ambito laboral | subraya la importancia de Cooperacién Trabajo en equipo
comoen el personal, | fomentarlas desde una edad Resolver Recategorizacién
independientemente del | temprana. La familia y el conflictos Ordinal
entorno en el que uno se | entorno tienen un impacto Compromiso
desenvuelva (Goleman, 2002). | significativo en este proceso. Cumplir normas sociales Va|0(|;953
L Tomar decisiones adecuadas Logrado=A
Responsabilidad En proceso=B
Inicio=C
V2: La interaccion en el entorno| La convivencia escolar serefleja Participacion
Convivencia escolar debe basarse en la | enelprogresoacadémico de los Concertador Medicién:
escolar comunicacién efectiva para | estudiantes, particularmente Democratica Respeto por opiniones Ordinal
resolver los conflictos tipicos | en el nivel primario, donde se 21ANunca
Lo : : veces
del dmbito educativo. Es crucial | eyalia directamente el 3 Siempre

Recategorizacion
Ordinal

Valores:
Logrado=A
En proceso=B
Inicio=C




Anexo 7

Matriz instrumental.

Variables Dimensiones Indicadores ESC"’}I"’! ,de
medicidn
Expresidn clara de ideas en actividades grupales durante la clase. ¢Expresa claramente sus ideas en actividades grupales
V1: Participacidn activa en conversaciones con sus compafieros durante el trabajo | durante la clase? Medicion:
Habilidades blandas colaborativo. ¢ Participa activamente en conversaciones con sus compafieros Ordinal
Comunicacién Escucha atenta a las instrucciones deldocente en situaciones de aprendizaje. durante el trabajo colaborativo? 1 Nunca
Uso adecuado de gestos y tono de voz en presentaciones orales. éEscucha atentamente las instrucciones del docente en 2 A veces
situaciones de aprendizaje? 3 Siempre

-
Demostracion constante de seguridad en la toma de decisiones al

¢Usa adecuadamente gestos y tono de voz en presentaciones orales?

¢Demuestra seguridad constante en la toma de decisiones al

Recategorizacion

resolver problemas grupales. resolver problemas grupales? Ordinal
! Afirma??ién claradesus opi.niones durar?tg los debates en_clase._ ¢Afirma claramente sus opiniones durante los debates en clase?
I Asuncién responsable de riesgos en actividades que requieran liderazgo en ) . . Valores:
Confianza grupo. ¢Asume responsablemente riesgos en actividades que Logrado=A En
| Presentacion segura de sus trabajos ante la clase durante exposiciones. requieren liderazgo en grupo? proceso=B
¢Presenta sus trabajos con seguridad ante la clase durante Inicio=C
exposiciones?
Colaboracidn eficaz con sus comparieros en la realizacidn de tareas ¢Colabora eficazmente con sus compaiieros en la realizacion
compartidas. de tareas compartidas?
Aporte significativo en la resolucion de problemas en actividades grupales. ¢Aportade manera significativa en la resolucién de problemas en
Cumplimiento oportuno de responsabilidades asignadas en proyectos . 5
Cooperacién en equipo. actividades grupales?
Demostracién constante de solidaridad al ayudar a sus compafieros durante ¢Cumple oportunamente conlas responsabilidades asignadas en
los trabajos colaborativos. proyectos en equipo?
é¢Demuestra solidaridad constante al ayudar a sus
L compaiieros durante los trabajos colaborativos?
Cumplimiento puntual de tareas asignadas en el aula en el tiempo ¢Cumple puntualmente conlas tareas asignadas en el aula
establecido. dentro del tiempo establecido?
I Cuidado adecuado de los materiales personales y colectivos en la clase. ¢ Cuida adecuadamente los materiales personalesy colectivos en Ia
I Cumplimiento consciente de normas de convivenciaen el aula durante todo el lase?
Responsabilidad dia escolar. clase: . . .
| Entrega adecuada de trabajos escolares en las fechas estipuladas por Cumple conscientemente con las normas de convivenciaen el aula
el docente durante todo el dia escolar?
¢Entrega adecuadamente sus trabajos escolares en las
fechas estipuladas por el docente?
V2: Participacion activa en la toma de decisiones durante actividades éParticipa activamente en la toma de decisiones durante
Convivencia escolar grupales. actividades grupales? Medicién:
Propuesta constante de acuerdos en situaciones de debate o conflicto entre ¢Propone constantemente acuerdos en situaciones de debate o Ordinal
Democratica compafieros. conflicto entre companeros? 1 Nunca
Respeto adecuado por las opiniones contrarias en discusiones dentro ¢Respeta adecuadamente las opiniones contrarias en 2 A veces
del aula. discusiones dentro del aula? 3 Siempre

Inclusiva

Consulta frecuente a sus compafieros antes de tomar decisiones que
involucren al grupo.

Aceptacion visible de las diferencias culturales y sociales en la
interaccién con comparieros.

Fomento contintode la integracién de estudiantes nuevos o marginados
durante las actividades.

Valoracion adecuada de caracteristicas diferentes en los compaferos durante
trabajos grupales.

¢Consulta frecuentemente a sus comparieros antes de tomar
decisiones que involucren al grupo?

¢Acepta visiblemente las diferencias culturales y sociales en

la interaccién con compariieros?

¢Fomenta continuamente la integracién de estudiantes nuevos o
marginados durante las actividades?

¢Valora adecuadamente las caracteristicas diferentes de sus

Recategorizacion
Ordinal

Valores:
Logrado=A En
proceso=B




Pacifica

Etica

Participacidn constante en actividades que promuevan la diversidad
dentro del aula.

Manejo adecuado de conflictos menores sin necesidad de intervencién
del docente.

Capacidad frecuente de perdonar a sus compafieros después de
malentendidos en el aula.

Control consciente de sus emociones en situaciones de tensién o desacuerdo.

Resolucién pacifica de dificultades surgidas durante juegos o actividades
grupales.

I Muestra de lealtad constante hacia sus compafieros, incluso en
situaciones dificiles.

| Demostracién continuade integridad al seguir las reglas de convivencia,
incluso cuando no es observado.

| Emisién adecuada de juicios de valor en situaciones que requieren toma de
decisiones grupales.

I Comportamiento justo hacia comparieros enla distribuciénde
responsabilidades en el aula.

compafieros durante trabajos grupales?
¢éParticipa constantemente en actividades que promueven la
diversidad dentro del aula?

¢Maneja adecuadamente conflictos menores sin necesidad de
intervencién del docente?

¢Demuestra capacidad frecuente de perdonar a sus comparieros
después de malentendidos en el aula?

¢Controla conscientemente sus emociones en situaciones de tension
o desacuerdo?

¢Resuelve pacificamente las dificultades surgidas durante

juegos o actividades grupales?

¢Muestra lealtad constante hacia sus compafieros, incluso en
situaciones dificiles?

¢Demuestra continuamente integridad al seguir las reglas de
convivencia, incluso cuando no es observado?

¢Emite adecuadamente juicios de valor en situaciones que requieren
toma de decisiones grupales?

¢Se comportade manera justa hacia sus compafieros enla
distribucion de responsabilidades en el aula?

Inicio=C




Anexo 8

Instrumento de recoleccion de datos
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Para obtener el Grado Académico de Bachiller en Educacion

AUTOR
BULEJE OCAMPO, Heric Gonzalo

ASESOR
Dr. FARFAN BELLIDO, René
LINEA DE INVESTIGACION
Atencion integral del infante nifio y adolescente

HUANTA-AYACUCHO-PERU

2025



CARTA DE PRESENTACION

NOMDIe del eXPerto:....cceeiieeiieieieiererierernrerascesssnscenscsssanscsnsonne

Me dirijo a usted con el fin de solicitar su valiosa opinion y validacion de
los instrumentos que he disefiado para mi trabajo de investigacion titulado
"Habilidades blandas y convivencia escolar en estudiantes del IV
Ciclo de la institucion Educativa N° 54656 “El Buen Saber” Talavera,
Andahuaylas, 2024."".

Mi investigacion busca explorar la relacién entre Habilidades blandas y
convivencia escolar en estudiantes del 1V Ciclo de la Institucion
Educativa mencionada. Para lograr esto, he desarrollado el presente
instrumento Guia de observacion

Dada su experiencia y experticia en el campo de la educacién y la psicologia, considero que
su opinién seria de gran valor para asegurarme de que mis instrumentos sean validos y
confiables. Su retroalimentacion me permitird ajustar y mejorar mis instrumentos para
obtener resultados precisos y significativos.

Agradeceria mucho si pudiera revisar mis instrumentos y proporcionarme su opinién sobre su
validez y confiabilidad. Estoy dispuesto/a a proporcionarle cualquier informacion adicional
que necesite para realizar esta tarea.

Agradezco de antemano sutiempo y consideracion. Quedo a la espera de su respuesta.

Atentamente,

BULEGE OCAMPO, Heric Gonzalo



ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICA PUBLICA “JOSE SALVADOR
CAVERO OVALLE

GUIA DE OBSERVACION HABILIDADES BLANDAS

1 Nunca 2 A veces 3 Siempre
DIMENSION COMUNICACION ob
1 | éExpresaclaramente susideas en actividades grupales durante la clase?
2 ¢ Participa activamente en conversaciones consus compafieros durante el trabajo
colaborativo?
3 | éEscuchaatentamente las instrucciones del docente en situaciones de aprendizaje?
4 | éUsaadecuadamente gestos y tono de voz en presentaciones orales?
DIMENSION CONFIANZA ob
5 | éDemuestraseguridad constante en la toma de decisiones al resolver problemas
grupales?
6 | éAfirmaclaramente sus opiniones durante los debates en clase?
7 | éAsume responsablemente riesgos en actividades que requieren liderazgo en grupo?
8 | éPresenta sus trabajos con seguridad ante la clase durante exposiciones?
DIMENSION COOPERACION ob
9 | iColabora eficazmente con sus compafieros en la realizacién de tareas compartidas?
10 | éAporta de manera significativa en la resolucion de problemas en actividades
grupales?
11 | éCumple oportunamente con las responsabilidades asignadas en proyectos en
equipo?
12 | éDemuestrasolidaridad constante al ayudar a sus compafieros durante los trabajos
colaborativos?
DIMENSION RESPONSABILIDAD ob
13 | éCumple puntualmente conlas tareas asignadas en el aula dentro del tiempo
establecido?
14 | éCuidaadecuadamente los materiales personales y colectivos en la clase?
15 | éCumple conscientemente con las normas de convivencia en el aula durante todo el
dia escolar?
16 | éEntrega adecuadamente sus trabajos escolares en las fechas estipuladas por el

docente?




ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICA PUBLICA “JOSE SALVADOR
CAVERO OVALLE

GUIA DE OBSERVACION CONVIVENCIA ESCOLAR

1 Nunca 2 A veces 3 Siempre

DIMENSION DEMOCRATICA ob
1 ¢éParticipa activamente en la toma de decisiones durante actividades grupales?
2 ¢Propone constantemente acuerdos en situaciones de debate o conflicto entre
compafieros?
3 | éRespeta adecuadamente las opiniones contrarias en discusiones dentro del aula?
4 | éConsulta frecuentemente a sus compafieros antes de tomar decisiones que involucren
al grupo?
DIMENSION INCLUSIVA ob
5 ¢Acepta visiblemente las diferencias culturales y sociales en la interaccidon con
companeros?
6 é¢Fomenta continuamente la integracidn de estudiantes nuevos o marginados durante
las actividades?
7 | éValora adecuadamente las caracteristicas diferentes de sus companeros durante
trabajos grupales?
8 éParticipa constantemente en actividades que promueven la diversidad dentro del
aula?
DIMENSION PRACTICA ob
9 | éManeja adecuadamente conflictos menores sin necesidad de intervencion del
docente?
10 | éDemuestracapacidad frecuente de perdonar a sus companeros después de
malentendidos en el aula?
11 | éControla conscientemente sus emociones en situaciones de tension o desacuerdo?
12 | éResuelve pacificamente las dificultades surgidas durante juegos o actividades
grupales?
DIMENSION ETICA ob
13 | éMuestra lealtad constante hacia sus compafieros, incluso en situaciones dificiles?
14 | éDemuestra continuamente integridad al seguir las reglas de convivencia, incluso
cuando no es observado?
15 | éEmite adecuadamente juicios de valor en situaciones que requieren tomade
decisiones grupales?
16 | éSe comportade manerajusta hacia sus compaiieros en la distribucién de

responsabilidades en el aula?




HMuanta

FICHA DE VALIDACION

INFORME DE OPINION DEL JUICIO DE EXPERTO

ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAOOGICA PUBLICA
“JOSE SALVADOR CAVERO OVALLE"
AM. N* 287-2020-MINEDU

- Ayacucho

DATOS GENERALES

1.1. Titulo de la Investigacidon: Habilidadesblandasy convivencia escolar en estudiantes del IV Ciclo de la institucion
Educativa N° 54656 “El Buen Saber” Talavera, Andahuaylas, 2024.

1.2. Nombre de losinstrumentos de Evaluacidn: Guia de observacion para habilidades blandas
ASPECTOS DE VALIDACION

Indicadores

Criterios

Muy Deficiente

Deficiente

Regular

Buena

Muy bueno

0 6 11 16

21 26

31

36

41

46 51 56 | 61 66

71

76

81 86 91

96

5 10 15 20

25 30

35

40

45

50 55 60 | 65 70

75

80

85 90 95

100

=

. Claridad

Esta formulado con
lenguaje apropiado

N

. Objetividad

Esta ex presado en
conductas
observables

w

. Actualidad

Adecuado al avance
dela

ciencia pedagogica

4. Organizacion

Existe una
organizacion

logica.

(9]

. Suficiencia

Comprende los
aspectos en
cantidad y calidad

o

Intencionalidad

Adecuado para
valorar los
instrumentos de
investigacion

~

. Consistencia

Basado en
aspectos tedricos

cientificos

8. Coherencia

Entre Tos indices,
indicadores

9. Metodologia

La estrategia responde
al

propésito del
diagndstico.

10. Pertinencia

Es Gtil y adecuado
para la
investigacion

OPINION DE APLICABILIDAD: a) Muy deficiente

PROMEDIO DE VALORACION:

b) Deficiente

c) Regular

d) Buena

e)Muy buena

Nombres y Apellidos:

DNI N°

Direccion domiciliaria:

Teléfono/Celular:

Titulo Profesional

Grado Académico:

Mencién:

Firma




HMuanta

FICHA DE VALIDACION

INFORME DE OPINION DEL JUICIO DE EXPERTO

[ECU[L!- DE EDUCACION SUPERIOR PEDAOOGICA FUBLICA
“JOSE SALVADOR CAVERO OVALLE"
AM. N* 287-2020-MINEDU

- Ayacucho

DATOS GENERALES

1.3. Titulo de la Investigacion: Habilidadesblandasy convivencia escolar en estudiantes del IV Ciclo de la institucion
Educativa N2 54656 “El Buen Saber” Talavera, Andahuaylas, 2024.

1.4. Nombre de losinstrumentos de Evaluacion: Guia de observacion para convivencia escolar
ASPECTOS DE VALIDACION

Indicadores

Criterios

Muy Deficiente

Deficiente

Regular

Buena

Muy bueno

0 6 11 16 21 26 31

36

41

46 51 56 | 61 66

71

76

81 86 91

96

5 10 15 20 25 30 35

40

45

50 55 60 | 65 70

75

80

85 90 95

100

[any

. Claridad

Esta formulado con
lenguaje apropiado

N

. Objetividad

Esta ex presado en
conductas
observables

w

Actualidad

Adecuado al avance
dela

ciencia pedagogica

4. Organizacion

Existe una
organizacion

logica.

w

. Suficiencia

Comprende los
aspectos en
cantidad y calidad

(o)}

. Intencionalidad

Adecuado para
valorar los

instrumentos de
investigacion

~

. Consistencia

Basado en
aspectos tedricos

cientificos

8. Coherencia

Entre Tos indices,
indicadores

9. Metodologia

La estrategia responde
al

propdsito del
diagndstico.

10. Pertinencia

Es dtil y adecuado
para la
investigacion

OPINION DE APLICABILIDAD: a) Muy deficiente

PROMEDIO DE VALORACION:

b) Deficiente

c) Regular

d) Buena

e)Muy buena

Nombres y Apellidos:

DNI N°

Direccién domiciliaria:

Teléfono/Celular:

Titulo Profesional

Grado Académico:

Mencion:

Firma
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Anexo 10
Prueba de confiabilidad



Anexo 11

Sesiones experimentales



Anexo 12

Autorizacion de ejecucion de trabajo de investigacion

“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y
DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO?”

SOLICITO: AUTORIZACION PARA REALIZAR
TRABAJO DE INVESTIGACION.

DIRECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 54656

Yo, Heric Gonzalo Buleje Ocampo, identificada con DNI
31180727, docente de esta institucion educativa en el nivel
primaria, con el debido respeto me presento ante usted, para

exponer lo siguiente:

Que con la finalidad de obtener el titulo profesional de licenciado en educacidn primaria en educacion intercultural
bilinglie, estoy elaborando el proyecto de investigacion titulado Habilidades blandas Yy convivencia
escolar en estudiantes del 1V Ciclo de la institucion Educativa N° 54656 “El Buen

Saber” Talavera, Andahuaylas, 2024."" por tal motivo solicito la autorizacién para realizar la
investigacion, con la aplicacién de expertos, cuyos resultados seran presentados con el informe de tesis, para la
presentacidn respectiva. Todo el proceso de recojo de datos estard bajo el asesoramiento de nuestro asesor
académico docente de la escuela de educacion superior “José Salvador Cavero Ovalle”- Huanta.

POR LO EXPUESTO:

Sefior director suplico a usted acceder mi peticion conforme lo solicitado.

Andahuaylas, 20 de setiembre del 2024.

Prof.: Heric Gonzalo Buleje Ocampo

DNI: 31180727



CARTA DE ACEPTACION
Andahuaylas, 1 de octubre de 2024
Maestro:
Heric Gonzalo Buleje Ocampo

PRESENTE:

ASUNTO: Aceptacion y autorizacion para la aplicacion de
instrumentos y recojo de informacion.

REFERENCIA: Solicitud con fecha 20/09/2024

Mediante el presente me es grato de dirigirme a ustedes y en
atencion al documento de la referencia, comunicarles que se AUTORIZA la aplicacion de los

instrumentos para el recojo de informacién del trabajo de investigacion: Habilidades blandas y
convivencia escolar en estudiantes del IV Ciclo de la institucién Educativa N° 54656 “El
Buen Saber” Talavera, Andahuaylas, 2024."".

Sin otro particular me suscribo a usted.

Atentamente,

ALBERTO GUTIERREZ GUIZADO
PRESIDENTE APAFA



