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RESUMEN

La presente investigacion tuvo como objetivo describir la situacion de la
identidad cultural en nifios de 3 afios de la Institucion Educativa Inicial “Hospital Baja”,
ubicada en Huanta, Ayacucho, durante el afio 2025. Se trat6 de un estudio descriptivo
simple con enfoque cuantitativo, cuya muestra estuvo conformada por los 16 nifios
matriculados en dicho nivel. La recoleccion de datos se realizd mediante una ficha de
observacion estructurada validada por expertos, aplicada en el contexto natural del aula.
Los resultados indicaron que, si bien la identidad cultural se encuentra en desarrollo el
87,5 % de los nifios se ubica en el nivel “casi siempre”, su expresion no es plenamente
consolidada ni sistematica. Las dimensiones mas fortalecidas fueron las précticas
culturales familiares (68,8 % en “casi siempre”) y la interaccion con pares desde la
diversidad (100 % en “casi siempre”), lo que refleja el rol central de la familia y la
convivencia espontanea en la construccién identitaria. En contraste, el reconocimiento
de si mismo y el conocimiento del entorno cultural mostraron niveles predominantemente
intermedios (“a veces”), evidenciando una débil articulacion entre la cultura local y las
practicas pedagogicas escolares. Estos hallazgos sugieren la necesidad de fortalecer
estrategias curriculares interculturalmente pertinentes que reconozcan, valoren vy

potencien la identidad quechua desde la primera infancia.

Palabras Clave. Identidad cultural, practicas culturales, interaccion con pares,

reconocimiento de si mismo.
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ABSTRACT

This study aimed to describe the state of cultural identity among 3-year-old
children at the “Hospital Baja” Early Childhood Education Institution, located in Huanta,
Ayacucho, during 2025. It was a descriptive, quantitative study whose sample consisted
of all 16 children enrolled at this level. Data were collected through an expert-validated
structured observation checklist administered in the natural classroom setting. The results
indicated that, although cultural identity is in development with 87.5% of the children
falling into the “almost always” category its expression is neither fully consolidated nor
systematic. The strongest dimensions were family cultural practices (68.8% in “almost
always”) and peer interaction embracing diversity (100% in “almost always”), reflecting
the central role of the family and spontaneous social interaction in identity formation. In
contrast, self-recognition and knowledge of the cultural environment showed
predominantly intermediate levels (“sometimes”), revealing a weak connection between
local culture and school-based pedagogical practices. These findings suggest the need to
strengthen interculturally relevant curricular strategies that recognize, value, and enhance

quechua identity from early childhood.

Keywords. Cultural identity, cultural practices, peer interaction, self recognition.
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PISI QILLQAY

Musuq yachay maskaypa munayninmi karga kimsa watayuq ufia warmakunapa
fiuganchikpa kagman ifiikuynin kasganmanta, chaymi sutin situacion de la identidad
cultural en nifios de 3 afios de la Institucion Educativa Inicial “Hospital Baja”, ubicada
en Huanta, Ayacucho, durante el afio 2025, nisga, llamkaymi karga estudio descriptivo
simple, enfoque cuatitativo nisgapi, chaymanta 16 warmachakuna gawasqa kargaku.
Dato nisga hugarinapagfiatagmi ficha de observacion nisga tupuna rapita ruraykurani,
chaywan warmakunapa ifiikuyninta gawanaypaq, validacion nisgatafiatagmi
raruykurgaku musug yachay maskaypi llamkaq amawatakuna. Tukupaynimpifiatagmi
kayna nig yachaykuna llugsirgamurga: ldentidad cultural nisqa wifiaypi chayraq
kachkan, chaymi 87 % nisqa warmakuna llugsiykamunku “casi siempre” patachaypi.
Aswanga allin patachaypi llugsirqun practicas culturales familiares (68,8 % “casi
siempre”) nisqapi, chaymanta interaccion con pares desde la diversidad nisqapifataq
(100 % en “casi siempre”), kaymantam nichwan ayllukunapa hinaspa convivencia
espontanea en la construccién identitaria nisgapas llumpay allin kay warmakunapa
ifikuynin  sumaq gispinampag. Nisganchik awhasyaypifiatagmi llugsirgamun
reconocimiento de si mismo nisgqa, chaymanta conocimiento del entorno cultural
nisgapiwan chawpi patachayllapi “a veces” tapukuyllapi, chaymi manan allin
Ilamkasgaraq kachkan. Kay tariykunam niwanchik, as allin llamkanarag kachkan

warmakuna fiuganchikpa kagman allin ifiikusga gispinankupadg.

Chigap Simikuna. Identidad cultural, précticas culturales, interaccion con pares,

reconocimiento de si mismo.
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INTRODUCCION

En un pais tan diverso y pluricultural como el Perd, la identidad cultural es un
pilar fundamental para el crecimiento de las personas, especialmente durante los primeros
afios de vida, que es cuando se construyen las bases del sentido de pertenencia, la
autoestima y la forma de relacionarse con el mundo. Por eso, el curriculo nacional de
Educacion Inicial asume la interculturalidad como un enfoque transversal, buscando que
los nifios se reconozcan a si mismos, valoren sus raices y compartan de forma respetuosa
con ladiversidad (Ministerio de Educacién, 2019). Sin embargo, diversas investigaciones
muestran que existe una distancia importante entre lo que dicen las normas y lo que
realmente pasa en las aulas, sobre todo en las zonas rurales andinas, donde el idiomay la
vision del mundo originarios aun conviven con dindmicas escolares pensadas desde una

l6gica Unica y monocultural (Zufiga y Cuenca, 2020).

Huanta, en nuestra region de Ayacucho, es un territorio emblematico por su
inmensa riqueza cultural y lingdistica, con raices muy profundas en la tradicion quechua.
Pese a ello, la mayor presencia del castellano y la llegada de modelos educativos
uniformes han provocado tensiones al momento de transmitir y afirmar la identidad en
los més pequefios. Es en este escenario donde nace la necesidad de comprender como se
expresa la identidad cultural en los nifios de 3 afios, justamente en esa edad en la que
empiezan a diferenciarse de los demas, a reconocer los simbolos de su entorno y a formar

parte activa de las costumbres y vivencias de su comunidad.
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CAPITULO I

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1.  Descripcion del Problema

En un pais con tantas culturas como el Peru, aprender a reconocerse y valorar de
donde uno viene es algo clave para el desarrollo de los nifios. Esto cobra mayor
importancia en la primera infancia, pues a esta edad se construyen la autoestima, el
sentimiento de pertenencia y la forma en que los més pequefios empiezan a convivir con
su entorno (MINEDU, 2019). De hecho, el propio Curriculo Nacional de Educacion
Inicial plantea la interculturalidad como un eje transversal para asegurar que cada nifio

valore sus raices y aprenda a convivir con la diversidad.

El problema es que la realidad en las aulas suele estar lejos de lo que dicen las
normas. Diversas investigaciones advierten que en los jardines rurales y periurbanos de
los Andes la ensefianza sigue atrapada en esquemas monoculturales, dejando de lado las

lenguas y la forma de ver el mundo de las propias comunidades (Zufiiga y Cuenca, 2020).

Para entender mejor esta situacion, la investigacion titulada «Situacion de la
identidad cultural en nifios de 3 afios en la Institucion Educativa Hospital Baja, Huanta,
2025 busco recoger informacion real del aula evaluando cuatro aspectos clave: (1) cémo
se reconocen a si mismos, (2) cuanto conocen su entorno cultural, (3) qué costumbres
viven en sus familias y (4) como interactan con otros nifios desde su diversidad. Méas
alla del diagnostico, el propdsito principal fue obtener datos concretos que sirvan para

disefiar propuestas pedagdgicas adaptadas a la realidad local.

De ahi la importancia de analizar de cerca como se expresa la identidad cultural
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en los nifios de tres afios de la I.E. Hospital Baja. Conocer sus vivencias diarias y sus
necesidades reales es el primer paso para ofrecerles una educacion que responda a su

cultura y con verdadera pertinencia en Huanta.

Baja. Esta investigacion permitié conocer como expresan su identidad cultural,
cuales son los elementos culturales que predominan en su entorno familiar, escolar y
social, y en qué medida las practicas pedagdgicas promueven o dificultan el
fortalecimiento de una identidad cultural sélida, respetando la diversidad y fomentando

una convivencia basada en el enfoque intercultural.
1.2.  Formulacion del Problema
1.2.1. Problema General

¢Como se manifiesta la identidad cultural en nifios de 3 afios de la institucion

educativa inicial “Hospital Baja” Huanta 20257
1.2.2. Problemas Especificos

e ;Cbmo se manifiesta el reconocimiento de si mismo en los nifios de 3 afios de la

institucion inicial “Hospital Baja” Huanta 2025?

e ;Qué elementos del entorno cultural identifican los nifios de 3 afios de la

institucion inicial “Hospital Baja” Huanta 20257

e ;Qué practicas culturales familiares son mas frecuentes en los nifios de 3 afios de

la institucion inicial “Hospital Baja” Huanta 20257

e ;CoOmo se evidencia la interaccion con pares en contextos de diversidad cultural

de 3 afios de la institucion inicial “Hospital Baja” Huanta 2025
1.3.  Objetivos
1.3.1. Objetivo General

Describir las caracteristicas de la identidad cultural en niflos de 3 afios de la

institucion educativa inicial “Hospital Baja” Huanta 2025.
1.3.2. Objetivos Especificos

e Describir las manifestaciones del reconocimiento de si mismo en los nifios de 3

afios de la institucion educativa inicial “Hospital Baja” Huanta 2025

e Caracterizar el conocimiento que poseen los nifios de 3 afios de la institucion



24

educativa inicial “Hospital Baja” Huanta 2025

o Identificar las practicas culturales familiares que los nifios de 3 afios mencionan
0 reproducen con mayor frecuencia en la institucion educativa inicial “Hospital
Baja” Huanta 2025

e Registrar las formas en que los nifios de 3 afios interactdan con sus comparieros,
reconociendo expresiones de diversidad cultural en la institucion educativa inicial
“Hospital Baja” Huanta 2025

1.4.  Justificacién e Importancia
1.4.1. Justificacion por Valor Tedrico

La investigacion aportd al campo del desarrollo infantil y de la educacion
intercultural bilingte al brindar evidencia empirica sobre como se estructurd y manifesto
la identidad cultural en nifios de tres afios en un contexto rural andino. El estudio
profundizd en la comprension de las cuatro dimensiones de la variable reconocimiento
de si mismo, conocimiento del entorno cultural, practicas culturales familiares e
interaccion con pares desde la diversidad, articulando marcos conceptuales del desarrollo

identitario temprano con el entorno ecoldgico y la cosmovision quechua.
1.4.2. Justificacion por Implicancias Préacticas

En el plano préactico y pedagogico, esta investigacion deja un diagndstico claro
sobre como se encuentra la identidad cultural en el jardin «Hospital Baja» de Huanta.
Mas gue un conjunto de datos, la informacion recogida sirve como una base real para que
docentes y directivos puedan planificar clases y proyectos que respondan de verdad a
nuestra realidad. De esta manera, los resultados muestran lo urgente que es conectar las
costumbres que los nifios viven en sus hogares con lo que se trabaja a diario en el aula,
ayudando a que desde muy pequerios fortalezcan su autoestima, se sientan orgullosos de

su comunidad y aprendan a respetar la diversidad.
1.4.3. Justificacion por Relevancia Social

Desde el punto de vista social, esta investigacion cobra un sentido muy especial,
ya que sus verdaderos beneficiarios son los propios nifios, sus familias y toda la
comunidad educativa de Huanta. En una tierra donde el quechua y el castellano se
entrelazan a diario, acompafiar el desarrollo de la identidad cultural desde los primeros

afios ayuda a que los mas pequefios crezcan con una autoestima fuerte, sintiéndose
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orgullosos de sus raices y aprendiendo a convivir de forma natural con el respeto a la
diversidad. Asimismo, estos hallazgos aportan a acortar brechas y dar el valor que
merecen a nuestros saberes ancestrales, promoviendo la formacién de ciudadanos
capaces de dialogar desde el respeto intercultural y la equidad social desde sus primeros

afos de vida.
1.4.4. Justificacion por Conveniencia

La investigacién resulté sumamente conveniente porque nos permitié obtener un
diagnostico directo, real y muy oportuno desde el propio dia a dia del aula en la
Instituciéon Educativa Inicial «Hospital Baja» de Huanta. Este trabajo respondié a una
necesidad urgente, tanto de la propia institucion como de la comunidad, de conocer como
se esta desarrollando la identidad en los nifios de tres afios. Gracias a que se contaba con
el acceso y las facilidades para trabajar con los pequefios en su entorno, se logré recoger
informacion de primera mano en una zona rural bilinglie donde, hasta el momento, la

informacion y los datos sobre esta edad eran muy escasos.
1.4.5. Justificacién Metodoldgica

Desde la perspectiva metodoldgica, la investigacion aportd un instrumento de
recoleccion de datos cuidadosamente disefiado y adaptado a las caracteristicas de los
nifios de tres afios: una ficha de observacion estructurada. Dicha herramienta demostrd
su validez mediante el juicio de expertos y alcanz6 una alta confiabilidad a través del
coeficiente Alfa de Cronbach (alpha = 0,833). Por consiguiente, tanto este instrumento
como el procedimiento cuantitativo-descriptivo empleado se consolidan como un
antecedente metodoldgico valioso, confiable y replicable para futuras investigaciones

sobre identidad e interculturalidad en contextos bilingues similares.
1.5. Limitaciones de la Investigacion

Sin duda, este trabajo tiene limitaciones claras en cuanto a la muestra, los
instrumentos, el tiempo y el espacio en el que se realizd, aspectos que hay que tomar en

cuenta al momento de leer los resultados.

Para empezar, la muestra fue pequefia y bastante especifica: se trabajo unicamente
con un grupo de 16 nifios de tres afos de la I.E.I. «Hospital Baja» de Huanta. Al ser un
solo grupo de una sola aula, lo que se encontrd aqui no se puede aplicar a todos los nifios

de la provincia o de la regién Ayacucho, asi que las conclusiones valen sobre todo para
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este grupo y su entorno.

En segundo lugar, en la parte metodoldgica, la informacién se recogié mediante
la observacion directa con una ficha estructurada. Como los nifios son tan pequefios, el
registro se baso en lo que ellos decian, hacian 0 mostraban con sus gestos dentro del aula.
Esto dejo fuera la posibilidad de hacer entrevistas o aplicar cuestionarios directos para

conocer mas a fondo lo que pensaban o sentian a nivel interno.

En tercer lugar, en el tema del tiempo, la investigacion fue de corte transversal y
se hizo en un solo momento del afio escolar 2025. Esto significa que fue como tomar una
foto del momento, sin hacer un seguimiento que permitiera ver como fue cambiando o

evolucionando su identidad a lo largo de todo el afio.

Por ultimo, en lo contextual, todo el trabajo de campo se hizo dentro del jardin y
de la rutina del aula. Por eso, lo que se registro sobre las costumbres familiares dependid
de lo que los nifios contaban, jugaban o mostraban espontaneamente en la escuela, sin

Ilegar a observarlos directamente en sus casas ni durante las fiestas del pueblo.
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CAPITULO II

MARCO TEORICO DE LA INVESTIGACION

2.1. Antecedentes del Problema
2.1.1. A Nivel Internacional

En el plano internacional, destaca el trabajo de Hernandez y Garcia (2021),
titulado Desarrollo de la identidad cultural en la primera infancia: un estudio
transcultural en Espafia y Estados Unidos. Esta investigacion busco analizar como se
manifiesta la identidad cultural en nifios de 3 a 5 afilos que crecen en entornos
multiculturales. Para ello, se llevo a cabo un estudio comparativo con 240 pequefios (120
de cada pais) mediante un muestreo no probabilistico por conveniencia. La recoleccion
de datos combino observaciones estructuradas, entrevistas a las maestras y cuestionarios
dirigidos a los cuidadores, procesando la informacion a través de andlisis de frecuencias,
pruebas de chi-cuadrado y regresion logistica.Entre sus hallazgos principales, el estudio
demostro que los nifios muestran desde muy temprano una clara conciencia sobre los
elementos simbdlicos de su propia cultura, como el idioma, la forma de vestir y la comida
tipica. Sin embargo, esta conciencia se expresa con mucha mas fuerza en aquellos salones
donde la escuela refuerza activamente la cultura local. Como conclusion central, los
autores sostienen que la identidad cultural empieza a estructurarse incluso antes de los 4
afios cuando las préacticas del hogar se integran al trabajo de clase. Este resultado es de
gran valor para la presente investigacion, pues confirma que es plenamente valido y
oportuno estudiar las manifestaciones culturales en nifios de 3 afios en un contexto rural

y andino como Huanta.
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Del mismo modo la investigacion desarrollada por Lee y Park. (2020).que se
titula: Socializaciéon cultural temprana y formacién de la identidad entre nifios
preescolares coreanos. Pais: Corea del Sur, tuvo como objetivo general: Examinar el rol
de la socializacion familiar y escolar en la formacion de la identidad cultural en nifios de
3 afios. La metodologia se circunscribe en un disefio descriptivo transversal con una
muestra de 180 nifios y sus familias. Se recopilaron datos mediante diarios de
observacion, encuestas a padres y analisis de contenido de actividades escolares. Se
empleo estadistica descriptiva e inferencial. Los resultados clave sefialan que los nifios
que participaban en actividades culturales tradicionales (juegos, canciones, festividades)
mostraron mayor reconocimiento de simbolos culturales y uso del idioma nativo. Tuvo
como conclusion y aporte: La identidad cultural en la primera infancia es altamente
sensible a las practicas cotidianas. Este resultado refuerza la necesidad de incluir en el
estudio elementos como la participacion en festividades locales y el uso del quechua en
Huanta.

Seguidamente, en la investigacion desarrollada por Martinez y Thompson.
(2019). Que se titula: Marcadores de identidad cultural en entornos preescolares: una
perspectiva global. Pais: Reino Unido. Tuvo como objetivo general: ldentificar
indicadores observables de identidad cultural en nifios menores de 4 afios en contextos
educativos. La metodologia que utilizé fue un estudio multicéntrico con 300 nifios,
mediante observacion participante y analisis de contenido de materiales didacticos. Se
uso analisis cuali-cuantitativo con categorizacion tematica y porcentajes. Los resultados
clave sefialan que los principales marcadores culturales observados fueron el lenguaje,
las expresiones artisticas y las interacciones sociales con referencias a su entorno
comunitario. Conclusion y aporte: Proporciona una base conceptual para operacionalizar
la identidad cultural en nifios pequefios, Util para disefiar instrumentos observacionales

en el contexto ayacuchano.

En cuanto a trabajos de investigacion en el ambito latinoamericano tenemos la,
desarrollada por Gémez y Rojas. (2022). Cuyo titulado: Identidad cultural en la primera
infancia: Un estudio en comunidades rurales de Colombia. Pais: Colombia
(departamentos de Cauca y Narifio) se plate6 el objetivo general: Describir como los
nifios de 3 a 5 aflos expresan su pertenencia cultural en contextos indigenas y campesinos.
La metodologia que utilizd en el trabajo es un estudio etnografico con enfoque

cuantitativo complementario. Participaron 150 nifios, seleccionados mediante muestreo
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intencional. Se aplico una guia de observacién validada y se realizd analisis estadistico
descriptivo. Los resultados clave sefialan que los nifios manifestaban identidad cultural a
través del uso del idioma nativo, juegos tradicionales y narrativas orales. La conclusion
y aporte confirma que incluso a los 3 afios, los nifios reproducen elementos simbolicos
de su entorno. Este hallazgo justifica la observacién de practicas locales como la

narracion de cuentos en quechua en Huanta.

La investigacion conducida por Vargas y Méndez. (2021). Desarrollo de la
identidad cultural en nifios de educacion inicial en Ecuador. Pais: Ecuador en las
provincias de Chimborazo y Cotopaxi. Tuvo como objetivo general: Analizar la relacion
entre la interculturalidad educativa y la expresion de la identidad cultural en nifios de 3
afios. La metodologia expresada en un estudio descriptivo correlacional con una muestra
de 200 nifios. Se uso escala Likert adaptada y observacion sistematica. En la parte
estadistica se aplicé el coeficiente de correlacion de Pearson. Los resultados clave
sefialan que existe una correlacion positiva significativa (r = .62, p < .01) entre la
presencia de contenidos interculturales en el aula y la manifestacion espontanea de
identidad cultural por parte de los nifios. En cuanto a conclusion y aporte refuerza la
hipétesis de que el contexto educativo influye directamente en la expresion cultural

temprana, lo cual es clave para el andlisis del rol de la institucion “Hospital Baja™.

De la misma manera en el trabajo que desarroll6 Silva y Alarcon. (2020). Tuvo
como titulo: La identidad cultural desde la primera infancia: Un enfoque andino en
Bolivia. Pais: Bolivia concretamente en el departamento de Potosi, tuvo como objetivo
general: Describir manifestaciones de identidad cultural en nifios de 2 a 4 afios en
contextos aymaras y quechuas. La metodologia que utilizé se concretd en un disefio
descriptivo con enfoque mixto. Muestra de 120 nifios. Se recopilaron datos mediante
observacion y entrevistas a cuidadores. En el tratamiento estadistico se utilizo el analisis
de frecuencias y categorizacion. Los resultados clave sefialan que los nifios identificaban
simbolos comunitarios (vestimenta, alimentos, animales locales) y usaban frases en
lengua originaria en juegos simbdlicos. Finalmente, la conclusion y aporte contribuyen a
una base empirica cercana al contexto andino peruano, sugiriendo que la identidad

cultural en nifios pequefios se manifiesta en lo cotidiano.
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2.1.2. A Nivel Nacional

Quispe, y Condori (2023) Ha desarrollado un trabajo de investigacion titulado:
Identidad cultural en nifios de 3 a 5 afios en comunidades quechua hablantes del Cusco.
Pais: Pert especificamente en el departamento de Cusco, su objetivo general fue
determinar el nivel de expresién de la identidad cultural en nifios de inicial en contextos
rurales. La metodologia que utilizo es un estudio descriptivo con muestra de 130 nifios,
seleccionados mediante muestreo estratificado. El instrumento de copio de informacion
fue una ficha de observacion validada y la estadistica descriptiva se present6 en la forma
de porcentajes y modas. Los resultados clave sefialan que el 78% de los nifios usaba
palabras en quechua en el aula, y el 65% reconocia simbolos culturales locales (como la
chakana o el uso del poncho). La conclusion y aporte, confirma que incluso en edad
temprana hay una identidad cultural activa, lo que orienta la formulacion de categorias

de observacion en Huanta, region con similitudes lingdisticas y culturales.

En la investigacion puesta a consideracion por Ruiz y Flores. (2022) Que tuvo
como titulo Manifestaciones de identidad cultural en la primera infancia en escuelas
rurales de Puno. Pais: Perd (Puno) se tuvo como objetivo general: Describir como los
nifos de 3 afos expresan su identidad aymara en el contexto escolar. La metodologia que
utilizé fue un estudio de campo con observacion participante y registro audiovisual.
Muestra de 90 nifios. Estadisticamente desarroll6 un andlisis mediante categorias
tematicas y porcentajes. En los resultados clave los nifios mostraban identidad cultural
mediante el canto de wayfius, el uso de instrumentos tradicionales y la representacion de
rituales agrarios en sus juegos cotidianos. La conclusion y aporte: llustra que la identidad
cultural se expresa ludicamente este es un enfoque Gtil para disefiar estrategias no

invasivas de recoleccién de datos en Huanta.

Del mismo modo, Mendoza y Sanchez. (2021) En su trabajo de investigacion
titulado Identidad cultural y educacion inicial en contextos multilingties del Peru.
Desarrollado en las regiones Amazonas y Apurimac, tuvo como objetivo general:
Analizar la relacién entre la lengua materna y la identidad cultural en nifios de 3 afos.
Utiliz6 metodologia consistente en un Estudio comparativo con 160 nifios. El documento
de acopio de informe consistio en un cuestionario a docentes y observacion. En el proceso
estadistico se utilizo el hi-cuadrado y analisis de varianza. Los resultados clave indican
que los nifios que usaban su lengua originaria en casa mostraban mayor seguridad al

expresar elementos culturales en el aula. En la conclusion y aporte se subraya la
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importancia del entorno familiar en la identidad cultural, elemento relevante para

considerar en el analisis contextual de “Hospital Baja”.
2.1.3. A Nivel Regional

En el trabajo sustentado por Huaman y Vega. (2024) Cuyo titulo es Expresiones
culturales en la primera infancia: Estudio en comunidades de Huanta, Ayacucho.
Desarrollado en la ciudad: Huanta, Ayacucho, tuvo planteado el objetivo general:
Identificar como los nifios de 2 a 4 afios participan en practicas culturales locales. La
metodologia que utilizo fue un estudio descriptivo con enfoque etnografico. Muestra de
60 nifios de tres centros de educacién inicial. El instrumento de recojo de datos fue un
diario de campo y observacion estructurada. En el proceso de sistematizacion y
presentacion se utilizo el analisis: categorizacién y porcentajes. Los resultados clave
sefialan que el 72% de los nifios participaba en danzas locales, y el 68% mencionaba
alimentos tipicos como el mote o el chupe de habas, en sus narraciones. Finalmente la
conclusion y aporte sefialan como resultado que este estudio local aporta evidencia
empirica directa sobre manifestaciones culturales en la edad objetivo, sirviendo como

referente contextual clave para la investigacion en la institucion “Hospital Baja”.

El trabajo de investigacion presentado por Pérez y Chavez. (2023). Lleva por
titulo Identidad cultural y lengua quechua en nifios de inicial en el Valle del Mantaro y
Ayacucho. Desarrollado en las regiones de Ayacucho y Junin tuvo como objetivo general:
Comparar el uso del quechua y su relacion con la identidad cultural en nifios de 3 afios.
La metodologia se expresa en un estudio transversal con 200 nifios (100 por region). El
instrumento que se aplicé fue una escala de observacion linguistica validada. En la parte
estadistica utilizo el andlisis t de Student y porcentajes. Resultados clave: En Ayacucho,
el 55% de los nifios usaba quechua espontaneamente, vinculandolo con emociones y
pertenencia comunitaria. Conclusion y aporte: Refuerza la hipétesis de que el idioma es
un pilar de la identidad cultural temprana, elemento central para el disefio del instrumento

de observacion en Huanta.

Finalmente, en el trabajo presentado por Torres Vigotsky y Gutiérrez. (2022).
Cuyo titulo es: La transmision cultural en la primera infancia: Caso de centros
educativos rurales de Ayacucho. Desarrollado en Ayacucho, distritos de San José de
Ticllas, Huanta y Luricocha. Tuvo como objetivo general describir los mecanismos de

transmision cultural en nifios de 3 afios en contextos escolares rurales. La metodologia
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que utilizé fue un estudio de campo con observacién participante. Tuvo como muestra a
75 nifios. Se registraron interacciones con docentes, padres y pares. Analisis cuantitativo.
Los resultados clave sefialan que la identidad cultural se transmitia principalmente a
través de cuentos, juegos de roles y participacion en festividades locales, como la Fiesta
de la Virgen de la Asuncion y otras. La conclusién y aporte ofrecen un marco local para
interpretar las practicas observables en “Hospital Baja”, enfatizando la importancia de

los rituales comunitarios como expresion identitaria.
2.2. Bases Tedricas

Fundamento Tedrico de la Variable: Situacién de la Identidad Cultural en Nifios
de 3 Afos

2.2.1. ldentidad Cultural

La identidad cultural en la primera infancia constituye un proceso dindmico
mediante el cual los nifios internalizan elementos culturales de su entorno familiar, social
y educativo, configurando asi su autopercepcion y sentido de pertenencia (Garcia et al.,
1996).

La identidad cultural en la primera infancia se caracteriza por ser: (a) implicita
mas que explicita, es decir, se manifiesta en la accién y no en el discurso; (b)
contextualmente mediada, dependiendo de la exposicion a elementos culturales en el
hogar y la escuela; (c) emocionalmente cargada, ya que esta ligada a sentimientos de
seguridad y pertenencia; y (d) pre-linguistica o proto-linglistica, pues los nifios la
expresan antes de poder nombrarla verbalmente (Garcia, 2005). En contextos rurales
andinos, la identidad cultural suele estar profundamente interconectada con la identidad

étnica y territorial.

Cultura. Segun Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la
Ciencia y la Cultura (UNESCO, 2001). La cultura se define como el conjunto dindmico
de significados, préacticas, creencias, valores, simbolos, lenguajes y formas de vida
compartidas por una comunidad, que se transmite de generacion en generacion y guia la

conducta de sus miembros.

La cultura no es algo estatico ni congelado en el tiempo, sino un proceso vivo que
se va construyendo, transformando y adaptando todos los dias, sobre todo en lugares

donde conviven diferentes formas de ver el mundo.
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En la practica diaria, comprende tanto manifestaciones tangibles, como la
vestimenta, la comida tipica o la artesania, como aspectos intangibles, entre los que
destacan la cosmovision, los rituales y las formas de relacionarse con los demaés. Para un
nifio en sus primeros afios, esta cultura actia como el primer marco de referencia para

organizar su manera de ver el mundo y aprender a convivir con su entorno.

Componentes de la Cultura. Los componentes de la cultura suelen organizarse
en cinco elementos esenciales que interactian de manera constante (Schein, 2010). El
primero de ellos corresponde a los simbolos, que son aquellos signos con un significado
compartido dentro del grupo, como ocurre con los idiomas o las banderas. A esto se suma
el lenguaje, entendido como el sistema de comunicacion verbal y no verbal que hace
posible transmitir el conocimiento y mantener viva la cultura de generacion en

generacion.

Por otro lado, se encuentran los valores y las normas, que marcan los criterios de
la comunidad sobre lo que considera correcto o incorrecto y orientan las reglas de
convivencia. Asimismo, las practicas o costumbres representan las acciones diarias y
repetidas que refuerzan el sentimiento de pertenencia en el grupo. Todos estos elementos
se complementan con los artefactos y producciones materiales, que abarcan los objetos
propios de la comunidad, como la vestimenta tradicional, la comida tipica y los

instrumentos musicales.

En entornos andinos, estos componentes se expresan de forma integrada: por
ejemplo, el uso del quechua no solo es linguistico, sino que conlleva una vision relacional

del mundo (Pachamama, ayni, comunidad).

Cultura Andina. La cultura andina es un sistema complejo de saberes, practicas
y organizaciones sociales que se ha desarrollado en la regidn andina de Sudamérica, con
raices prehispanicas profundas y procesos de resistencia y reconfiguracién durante la
coloniay la republica (Arguedas, 1975).

Se caracteriza por una cosmovision holista, donde no existe separacion rigida
entre naturaleza y cultura, ni entre lo espiritual y lo material. Esta cultura no es
homogeénea, sino que presenta variaciones locales, pero comparte rasgos estructurales
comunes que persisten en comunidades rurales en diferentes paises como: Per(, Bolivia,

Ecuador y norte de Chile y Argentina.

Caracteristicas de la Cultura Andina. Entre las caracteristicas distintivas de la
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cultura andina destacan: (a) la reciprocidad (ayni), entendida como intercambio de
bienes, servicios y apoyo mutuo; (b) la comunalidad, donde el bienestar colectivo
prevalece sobre el individual; (c) la relacién armonica con la naturaleza, expresada en la
veneracion a la Pachamama (Madre Tierra); (d) la circularidad del tiempo y los ciclos
agricolas, que organizan festividades y rituales; y (e) el uso de lenguas originarias
(principalmente quechua y aymara), portadoras de categorias de pensamiento propias
(Flores, 2008). Estas caracteristicas se transmiten en la cotidianidad familiar y

comunitaria, incluso a edades tempranas.

Identidad. La identidad es un constructo psicosocial que responde a la pregunta

“,quién soy?”, y se forma a través de la interaccion entre el individuo y su entorno social

Asimismo, Erikson (1968) en la primera infancia, la identidad comienza a
estructurarse a partir de la diferenciacion del yo frente al otro, y de la internalizacion
progresiva de pertenencias grupales (familia, escuela, comunidad). La identidad no solo
define al sujeto, sino que también le otorga un sentido de pertenencia y continuidad en el

tiempo.

Caracteristicas y Elementos de la Identidad. La identidad posee las siguientes
caracteristicas: (1) multidimensionalidad (se construye en distintos planos: personal,
familiar, étnico, nacional); (2) procesualidad (se construye a lo largo de la vida); (3)
contextualidad (depende del entorno social e historico); y (4) subjetividad (tiene una
dimensién emocional y simbolica). Sus elementos fundamentales incluyen: memoria
colectiva, simbolos compartidos, lenguaje, normas, roles sociales y experiencias de

pertenencia (Castells, 2009)

Identidad Personal, Familiar, Barrial y Cultural. Identidad personal: se refiere
al sentido de unicidad del individuo, basado en rasgos biograficos, emocionales y
cognitivos. En nifios de 3 afios, se expresa en frases como “yo soy...” o en la eleccion de

objetos personales.

Identidad familiar: surge de la pertenencia al nicleo familiar y se manifiesta en
la imitacion de roles, uso de apellidos, expresion de afectos y reconocimiento de rutinas

domeésticas.

Identidad barrial o comunitaria: se vincula con el entorno inmediato (vecindario,
pueblo, distrito) y se evidencia en el reconocimiento de espacios comunes, nombres de

lugares y participacién en festividades locales.
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Identidad cultural: integra los niveles anteriores y se refiere a la conciencia de
pertenecer a un grupo que comparte una historia, simbolos, lengua y tradiciones. En la
infancia temprana, no es verbalizada de forma abstracta, sino expresada mediante juegos,

canciones, eleccidon de alimentos, lenguaje y participacion en rituales (Castells, 2009)

Importancia de la Identidad Cultural en la Formacion y el Desarrollo de los
Ciudadanos de un Pais. La identidad cultural es un pilar fundamental para la formacion
de ciudadanos criticos, autbnomos y comprometidos con su comunidad. Favorece la
autoestima, la resiliencia y el sentido de pertenencia, aspectos clave para el desarrollo

psicosocial

Como menciona la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la
Cienciay la Cultura (UNESCO, 2009) en sociedades plurales como la peruana, reconocer
y valorar las identidades culturales originarias, especialmente desde la primera infancia,

contribuye a la construccion de una ciudadania intercultural, justa y democrética

Segun el Ministerio de Educacion del Perd (MINEDU, 2016). La negacion o
invisibilizacién de la identidad cultural en etapas tempranas puede generar alienacion,
pérdida de saberes ancestrales y desigualdades educativas. Por el contrario, su
fortalecimiento en la escuela y la familia sienta las bases para una convivencia basada en

el respeto a la diversidad.

La identidad cultural no surge de la noche a la mafiana ni como un blogue
monolitico. En los primeros afios de vida, especialmente alrededor de los 3 afios, se va
tejiendo de manera sutil, a través de miradas, gestos, palabras, juegos y rituales
cotidianos. En este proceso, no basta con hablar de “identidad cultural” en abstracto: es
necesario desglosarla en dimensiones observables y significativas para comprender como
los méas pequefios van descubriendo quiénes son, de dénde vienen y con quiénes
comparten su mundo. A partir de la revision rigurosa de la literatura cientifica, se ha
identificado cuatro dimensiones fundamentales que permiten abordar la identidad

cultural en la primera infancia de forma integral, sensible y empiricamente operable.

Dimensiones de la Variable. Las dimensiones de la variable identidad cultural

son las siguientes:

Reconocimiento de si Mismo. El autoreconocimiento en nifios de 3 afios se
vincula con la capacidad de identificarse a si mismos como individuos diferenciados de

los demas, lo cual es fundamental para el desarrollo de la identidad. Segin Rochat (2003),
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esta dimension implica una conciencia corporal y emocional temprana, influenciada por

las interacciones con cuidadores y el entorno.

En el contexto ayacuchano, estudios como los de Ames (2013) destacan que los
nifios incorporan elementos culturales en su autoconcepto, como el uso de vestimenta
tradicional o el reconocimiento de su nombre en quechua y espafiol, lo cual refuerza su

identidad bicultural.

El primer paso para pertenecer a un colectivo es reconocerse como individuo.
Alrededor de los 24 a 36 meses, los nifios comienzan a diferenciar su cuerpo, sus
emociones y sus deseos del entorno, Ames (2013) este autorreconocimiento evidenciado,
por ejemplo, cuando un nifio se sefala a si mismo en un espejo o dice “yo quiero” o “esto
es mio” es la base sobre la cual se construyen las identidades mas complejas, incluida la

identidad cultural.

En este sentido, el reconocimiento de si mismo no se limita Unicamente al aspecto
fisico, sino que también abarca lo simbdlico, ya que el nifio comienza a notar diferencias
en su forma de hablar, vestir o comer en relacion con los demas. De acuerdo con Delval
(2007), en entornos culturales con un alto contenido de simbolos, como los andinos, los
pequefios interiorizan desde muy temprano ciertas marcas de identidad; por ejemplo, el
uso de una chompa tejida por la abuela o el nombre en quechua con el que lo llaman en
el hogar. Esta forma de autorreconocimiento no es reflexiva como la de un adulto, pero
si resulta profundamente emocional y sensorial, sirviendo como la base inicial para la

construccion de su identidad cultural.

Asi, en la dimension del reconocimiento de si mismo, se observan indicadores
como: uso del nombre propio, identificacion de pertenencias personales, expresion de
emociones ligadas a su entorno familiar o manifestacion de preferencias culturales (por

ciertos alimentos, canciones o personajes locales).

Conocimiento de su Entorno Cultural. EI conocimiento del entorno cultural
implica la comprension que los nifios van desarrollando sobre las tradiciones, los
simbolos y los valores de su propia comunidad. Siguiendo las aportaciones de Vigotsky
(1978), este aprendizaje no ocurre de forma aislada, sino que se construye a través de la
interaccion social cotidiana y con la mediacion de los adultos méas cercanos. En esa
misma linea, Trapnell y Neira (2014) destacan que, desde edades muy tempranas, los

pequerios identifican elementos como las festividades —el Carnaval Ayacuchano, por
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ejemplo—, la musica como los huaynos y los relatos orales que circulan entre el hogar y
la escuela. Todo este proceso resulta fundamental para ir cimentando una identidad

solida.

A su vez, la identidad se nutre del entorno méas inmediato: la casa, la calle, la
escuela, la plaza, los cerros, los rios y las fiestas patronales. Cerca de los 3 afios, los nifios
empiezan a construir una nocion tanto geografica como simbdlica de su espacio cercano.
Es en este momento cuando comienzan a nombrar lugares habituales (“vamos a la
iglesia”, "esto es de Huanta"), a reconocer a personajes de su entorno (la sefiora del
mercado o las autoridades en las ferias) y a asociar colores, aromas y sonidos particulares
con su cultura local (Rogoff, 2003).

En un contexto como el ayacuchano, este entorno cultural tiene una profundidad
especial marcados por el quechua como lengua de afecto, la siembra de la papa, la fiesta
de la Virgen de la Asuncidn o el sonido caracteristico de la tinya. Como explica Ossio
(2008), en la cosmovision andina el territorio va mas alla de un simple espacio fisico; se
vive como una extension viva de la comunidad y de su propia historia. Por eso, en los
nifos pequefios, el conocimiento del entorno se refleja cuando identifican paisajes,
nombran fiestas de su zona, reconocen platos tipicos o identifican simbolos cercanos
como la bandera del distrito o la vestimenta de una danza. En el fondo, esta dimension
no busca una memorizacion académica, sino consolidar un lazo afectivo con su entorno

a partir de un sentido genuino de pertenencia: "esto es de aqui", "esto es de nosotros".

Practicas Culturales Familiares. Las practicas culturales familiares se entienden
como esas acciones cotidianas y rituales que transmiten costumbres y valores de una
generacion a otra (Rogoff, 2003). En Ayacucho, el hogar es el espacio principal donde
los nifios se van formando, viviendo de cerca tradiciones como la preparacion de la
pachamanca, el uso del quechua y la asistencia a las fiestas del pueblo (Ames, 2013). Tal
como plantean Ccencho y Sanchez (2020), todo este entorno crea un "nicho de

desarrollo"” que va moldeando la identidad cultural desde los primeros afios de vida.

La familia funciona asi como el canal mas directo y profundo para transmitir la
cultura. Desde que nacen, los pequefios aprenden el sentido de las cosas a través de los
detalles diarios: el saludo, la mesa compartida, las canciones de cuna, los festejos en casa
0 el recuerdo de sus antepasados. A los 3 afios, ellos no ven estas rutinas como un

concepto de "tradicion", sino como algo natural que forma parte del afecto y de su vida
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de todos los dias (Rogoff, 2003).

En el contexto andino, esta vivencia abarca desde escuchar y hablar el quechua
en casa hasta sumarse al trabajo en mincas, cocinar un chupe o un mote, y escuchar
cuentos sobre el zorro y el condor. Detréas de estas vivencias sencillas existe un modo
propio de ver el mundo, marcado por la vida en comunidad y la historia compartida
(Arguedas, 1975).

En la practica, esta dimension se observa con claridad cuando los nifios de 3 afios
juegan a imitar lo que ven en casa (cocinar, sembrar o hilar), sueltan palabras en quechua
de forma espontanea, participan en oraciones u ofrendas a la Pachamama y vuelven a
contar los relatos que escucharon a sus padres o abuelos. Son conductas que surgen a

través del juego, pero que cargan con un enorme sentido de pertenencia e identidad.

Interaccion con Pares desde la Diversidad. En este contexto, cuando los nifios
comparten con comparieros de diferentes vivencias y realidades, empiezan a comparar su
propia forma de ser con la de los demaés. Ese intercambio cotidiano resulta clave, ya que
ayuda a cultivar de manera natural el respeto y la valoracion hacia las diferencias (Garcia
et al., 1996). Al respecto, el Ministerio de Educacién del Perd (MINEDU, 2019) sefiala
que realizar actividades compartidas en los primeros afios facilita este intercambio
cultural, mientras que diversos estudios del pais destacan la importancia de aplicar
formas de ensefianza inclusivas para fortalecer la identidad en entornos donde conviven

distintas culturas.

Por otro lado, la identidad cultural se fortalece en la convivencia diaria con otros
nifos. En el aula o en el barrio, los pequefios de 3 aflos comienzan a notar semejanzas y
diferencias entre ellos, con comentarios sencillos como “él habla diferente”, “ella trae
mote en su lonchera” o “ellos bailan asi”. Estas observaciones nacen de la curiosidad y
de la comparacién natural del dia a dia, llevandolos a reconocerse progresivamente al

decir “yo soy de aqui” o “yo también hago eso”.

Asimismo, relacionarse con otros nifios desde la diversidad implica aprender a
reconocer y respetar distintas costumbres, juegos o formas de hablar, incluso sin
necesidad de explicarlo con palabras. En contextos diversos, como ocurre en muchas
escuelas rurales del Perd, esta convivencia es fundamental para aprender a ser ciudadanos
respetuosos desde pequefios. En esta misma linea, el Ministerio de Educacion del Per(

(MINEDU, 2016) sostiene gue los nifios de 3 afios pueden desarrollar empatia y aprecio
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por los demés cuando se les brinda un ambiente que valora sus costumbres.

Finalmente, esta dimensién se nota claramente cuando los nifios integran
costumbres de sus comparfieros en sus juegos, usan palabras en otra lengua, comparten su
comida o imitan los bailes de sus amigos. No se busca que todos sean iguales, sino que

aprendan a reconocer que la cultura de cada compariero es valiosa e importante.
2.3.  Definicion de Términos Basicos

Identidad Cultural. Proceso dinamico mediante el cual los individuos
internalizan valores, tradiciones, simbolos y practicas de su grupo cultural, construyendo

un sentido de pertenencia y auto concepto.

Reconocimiento de Si Mismo. Capacidad del nifio para identificarse como un
ser diferenciado de otros, incluyendo la conciencia de su cuerpo, emociones y

caracteristicas personales en interaccion con su entorno cultural

Entorno Cultural. Conjunto de elementos simbdlicos, materiales y sociales
(lengua, festividades, costumbres) que conforman el contexto donde se desarrolla el nifio

y que influyen en su construccion identitaria.

Practicas Culturales Familiares. Acciones cotidianas o rituales (alimentacion,
celebraciones, narraciones orales) transmitidas intergeneracional mente, que vehiculan

valores y refuerzan la identidad cultural en la primera infancia

Interaccion con Pares desde la Diversidad. Intercambios sociales entre nifios
de diferentes origenes culturales que permiten contrastar identidades, fomentar el respeto

y enriquecer el autoconcepto mediante el juego y la comunicacion

Educacion Intercultural Bilingte (EIB). Enfoque pedagdgico que promueve el
aprendizaje en la lengua materna del nifio y el dialogo entre culturas, fortaleciendo su

identidad mientras adquiere competencias en otros idiomas y saberes

Nicho de Desarrollo. Marco ecolégico que integra las practicas de crianza, las
creencias culturales y los contextos fisicos-sociales donde el nifio se desenvuelve,

moldeando su desarrollo identitario.

Socializacion Cultural. Proceso mediante el cual los nifios aprenden e
internalizan normas, valores y comportamientos de su grupo cultural a través de agentes

como la familia, la escuela y la comunidad.
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Autoconcepto Etnico. Percepcion que desarrolla el nifio sobre su pertenencia a
un grupo étnico, influenciada por las experiencias familiares, educativas y sociales en

contextos multiculturales.

Diversidad Cultural. Coexistencia de multiples identidades, lenguas y
tradiciones en un mismo espacio social, que enriquece las interacciones infantiles y

desafia modelos educativos homogenizantes.
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CAPITULO IlI

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

3.1. Enfoque de Investigacion

La presente investigacion adopté un enfoque cuantitativo, ya que buscé describir
de manera objetiva y sistematica la situacion de la identidad cultural en nifios de 3 afios
mediante la recoleccion de datos numéricos y su posterior anélisis estadistico (Hernandez
et al., 2018). Este enfoque permite generalizar resultados y establecer patrones

observables en la poblacion estudiada.
3.2.  Tipo de Investigacion

Segun Hernandez et al. (2018) la investigacion descriptiva busca especificar las
propiedades, caracteristicas y perfiles de personas, grupos, comunidades, procesos,

objetos o cualquier otro fendbmeno que se someta a un analisis.
3.3.  Nivel de Investigacion

La presente investigacion corresponde al nivel descriptivo, debido a que busca
describir las caracteristicas y propiedades de las variables de estudio en un contexto
determinado, sin establecer relaciones causales entre ellas. Segin Hernandez et al. (2018)
los estudios descriptivos buscan especificar las propiedades, caracteristicas y perfiles de
personas, grupos, comunidades, procesos, objetos o cualquier otro fendmeno que se

someta a un analisis.
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3.4. Disefio Metodolégico

Se emplea un disefio no experimental transversal, ya que los datos se recolectaran
en un unico momento temporal sin intervencion en las variables (Kerlinger y Lee, 2002).
Este disefio es pertinente porque permite analizar la realidad educativa tal como se

presenta en el contexto natural de la institucion.

Donde:
M. (Muestra) EIl conjunto de individuos que son objeto de estudio.
O. (Observacion) Variable unica que se mide en la muestra.

3.5.  Métodos de la Investigacion

Segun Quispe (2012) describe que el método de investigacion sirve:

Para la basqueda de informacion es el método tedrico que comprende el analisis y
sintesis, y en la construccion del nuevo conocimiento se utilizé el método
empirico fundamental (inductivo-deductivo, hipotético deductivo) y método
empirico complementario (método de observacién), métodos estadisticos y

método experimental (p.102)

Para Torres (2007) se centra en que, “el método de investigacion viene a ser los
procedimientos sistematizados que el investigador organiza con el propoésito de

sistematizar el estudio indagatorio” (p.27).

En este sentido, se ha sumido el método deductivo-inductivo, porque se cuenta
con marco teorico sustancial sobre las variables independiente y dependiente, el mismo

fue contrastado con la realidad.
3.5.1. Analitico-Sintético

Torres (2007) propone que el procedimiento simplifica el estudio y la
categorizacion de las fuentes de informacién recolectadas para hallar la esencia de las
ideas. El analisis es un proceso légico que permite desglosar mentalmente un todo en sus
componentes y atributos, en sus diversas relaciones, caracteristicas y elementos. La
sintesis es el proceso opuesto, que determina mentalmente la union o mezcla de las partes

previamente examinadas Yy facilita la identificacion de vinculos y rasgos generales entre
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los componentes de la realidad.

3.5.2. Inductivo-Deductivo

Unda (2000) expresa que la induccion y la deduccion se complementan entre si:
a través de la induccion se derivan generalizaciones a partir de lo habitual en diversas
situaciones, luego de esa generalizacidn se extraen diversas conclusiones logicas, que a
través de la induccién se convierten en generalizaciones enriquecidas, dando como

resultado una unidad dialéctica.

Es importante mencionar que, el enfoque inductivo-deductivo se compone de dos
procesos opuestos: la induccién y la deduccion. La induccién es un método de
pensamiento donde se transita de la comprension de situaciones especificas a una

comprensién mas amplia, que muestra lo que es habitual en los fenémenos personales.
3.5.3. Hipotético-Deductivo

Unda (2000) menciona que, en este enfoque, las hipdtesis sirven como puntos de
inicio para nuevas inferencias. Se parte de una hipétesis deducida de principios o leyes o
propuesta por los datos empiricos, y utilizando las normas de la deduccion, se llega a
predicciones que son sometidas a comprobacidn empirica. Si se encuentra alineacién con
los hechos, se verifica la veracidad o no de la hipotesis inicial. Incluso, cuando se llega a
predicciones empiricas contradictorias de la hipotesis, las conclusiones que se extraen
son de gran relevancia, ya que evidencian la inconsistencia logica de la hipotesis inicial

y se requiere reconsiderarla.
3.6.  Poblacion Censal

La poblacion censal comprende la totalidad de las unidades de analisis del
fendmeno investigado, lo que permite examinar a cada uno de sus miembros de forma

directa y exhaustiva (Tamayo y Tamayo, 2003).

En este trabajo de investigacion se consider6 como poblacion censal, porque se
tom6 al 100% conformada por 16 nifios de 3 afios matriculados en la Institucion

Educativa “Hospital Baja”, Huanta, Ayacucho, en el afio 2025.
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Tabla 1

Tabla de la poblacion censal de los nifios y nifias de 3 afios de la I.E. Inicial “Hospital

Baja” Huanta

Nifios y nifias Seccion Varones Mujeres Total
3 afios Unica 7 9 16
Total 7 9 16

Nota. Nomina de matricula.
3.7. Técnica e Instrumento de Recoleccion de Datos
3.7.1. Técnica

La técnica fue considerada como Observacion directa, ya que permite registrar
comportamientos y manifestaciones culturales de los nifios en su entorno natural
(Anguera, 2003).

3.7.2. Instrumento

Un instrumento de investigacion es una herramienta que permite al investigador
recolectar y registrar informacion de manera sistematica sobre las variables o fendmenos

que son objeto de estudio (Hernandez et al, 2018).

El instrumento para esta investigacion es la ficha de observacion, mediante la cual
se recolecté los datos sobre identidad cultural en los estudiantes de 3 afios de la institucién

ya mencionada.
3.8. Validez y Confiabilidad del Instrumento
3.8.1. Validez

Se realiz6 mediante juicio de expertos (tres especialistas en educacion inicial e

interculturalidad), quienes evaluaron la pertinencia de los items

El instrumento elaborado se sometid a la validacion de juicio de tres expertos,
para su validacién, y cuyos resultados se procesaron empleando el programa estadistico
SPSS 27.
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Tabla 2

Resultado de validez de contenido por juicio de expertos

Expertos Porcentual Puntos Decision
Experto 1 80 0.8 Muy Buena
Experto 2 95 0.95 Buena
Experto 3 80 0.8 Buena
Promedio 85 0.85 Bueno

Nota. Data obtenida con el instrumento validado por juicio de expertos.

Interpretacion. Para determinar la validez de contenido de la ficha de
observacion estructurada destinada a medir la variable identidad cultural en los nifios de
tres afios de la Institucion Educativa Inicial “Hospital Baja” de Huanta, el instrumento
fue sometido a la evaluacién de tres docentes expertos. En dicho proceso de jueceo, el
primer experto otorgd una valoracién porcentual del 80 % (0,80 puntos), calificandolo
como muy bueno; el segundo experto asignd una puntuacion del 95 % (0,95 puntos),
estimandolo como bueno; y el tercer experto dictaminé un valor del 80 % (0,80 puntos),
otorgando asimismo una calificacion de bueno. De la evaluacion conjunta de los jueces
se obtuvo un promedio general del 85 % (0,85 puntos sobre un méaximo de 1,00), lo cual
ubicé el resultado global en la categoria de bueno. En la metodologia cuantitativa, contar
con un coeficiente superior a 0,80 (80 %) demuestra un elevado grado de validez de
contenido. Esto confirma que los indicadores del instrumento poseen la claridad,
pertinencia, coherencia y suficiencia necesarias para medir de forma consistente la
variable de estudio, concluyéndose que la ficha de observacion resultd completamente

valida y aplicable para el recojo de datos en el aula.
3.8.2. Confiabilidad

La confiabilidad del trabajo se calcul6 mediante el coeficiente Alfa de Cronbach,
considerando un valor aceptable superior a 0.70, asi como menciona (Tavakol y Dennick,
2011). La confiabilidad es la evaluacién de la parte interna del instrumento, para

determinar la alta confiabilidad de los items, para la recoleccion de datos.

El instrumento elaborado se sometié a la validacion de juicio de tres docentes

expertos, la cual se detalla a continuacion.

Para ello se recurrid al estadistico de Alpha de Cronbach, la cual se muestra a
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continuacion.

a = 1-—

k Y, SP
k—1 S2

Tabla 3

Resultado de la prueba de fiabilidad alfa de cronbach

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N¢ de elementos

,833 16

Nota. Data con la ficha de observacién

Interpretacion. En la Tabla 3 se presenta el resultado de la prueba de fiabilidad
mediante el coeficiente Alfa de Cronbach, aplicada a un total de 16 elementos (items).
El valor obtenido fue de 0,833, lo que indica que el instrumento presenta un nivel de
consistencia interna alto. En términos practicos, este resultado significa que los 16 items
que conforman el instrumento mantienen una adecuada relacion entre si y miden de
manera consistente el constructor de estudio. Por tanto, el instrumento presenta una
fiabilidad adecuada para su aplicacion en la investigacion. En consecuencia, se puede
sefialar que el cuestionario utilizado es confiable, debido a que el coeficiente Alfa de
Cronbach obtenido (o = 0,833) supera el valor de referencia de 0,70, considerado

generalmente como un nivel aceptable de consistencia interna.
3.9.  Técnica de Procesamientos de Datos

Los datos cuantitativos se analizaron con el software SPSS v.27, aplicando:
3.9.1. Estadistica Descriptiva

La estadistica descriptiva comprende un conjunto de procedimientos orientados
aorganizar, resumir y presentar la informacion obtenida de una investigacién, facilitando
su interpretacion. Para ello, se emplean recursos como las frecuencias, porcentajes y
medidas de tendencia central, asi como tablas que permiten representar de manera clara

y ordenada los resultados obtenidos de la muestra estudiada (Pardo & Ruiz, 2005).

En este sentido, la estadistica descriptiva permite sintetizar las caracteristicas
principales de los datos recopilados sin realizar inferencias sobre una poblacién mas

amplia. En la presente investigacion, se utilizd para presentar los resultados mediante
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tablas de frecuencias, porcentajes y medidas de tendencia central, complementados con

graficos estadisticos, con el propdsito de facilitar la interpretacion de los resultados.
3.10. Aspectos Eticos

Durante la investigacion, el trabajo de campo se desarroll6 respetando en todo
momento los principios éticos que rigen el estudio con nifios y personas en general,
siguiendo las pautas de la American Psychological Association (APA, 7.2 ed.) y las

normas institucionales sobre el tema.

Dado que el estudio se realizd con nifios de tres afios en la I.E.I. «Hospital Baja»
de Huanta, el primer paso fue gestionar el consentimiento informado por escrito con los
padres de familia y apoderados. En este documento se les explico con claridad el objetivo
académico del trabajo, el caracter voluntario de su participacion y el compromiso de no
interrumpir las clases ni las rutinas habituales del jardin. De igual forma, durante el
trabajo en el aula se respeto el asentimiento y la disposicion natural de los pequefios,

observandolos Unicamente cuando se mostraron comodos y participativos.

Asimismo, la confidencialidad y el anonimato de la informacién se protegieron
de principio a fin. Para lograrlo, a cada ficha de observacién se le asignd un cddigo
numérico, evitando registrar nombres o datos personales en las hojas de datos estadisticos
y en la redacciéon final del documento.El trabajo se guio bajo los principios de
beneficencia y no maleficencia, dado que el disefio descriptivo no experimental se basd
en la observacion directa de comportamientos cotidianos, evitando cualquier
manipulacion de variables o situacion de estrés que pudiese comprometer el bienestar
fisico o emocional de los nifios. Finalmente, se garantiz6 la integridad cientifica y la
honestidad académica mediante la citacion y acreditacion rigurosa de todas las fuentes
teodricas, normativas y metodolégicas consultadas conforme al modelo de citacion APA

de séptima edicion.
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CAPITULO IV

RESULTADOS Y DISCUSION DE LA INVESTIGACION

4.1.  Presentacion y Descripcion de los Resultados

En este capitulo se presenta los resultados obtenidos luego del cumplimiento de
la planificacion formulada para el logro del trabajo de investigacion, los datos fueron
obtenidos en un meticuloso proceso de observacion, teniendo como objetivo describir la
situacion de la identidad cultural de los nifios y nifias de la institucion educativa inicial
Hospital Baja de Huanta, 2025.

En este proceso observacional se trabajo con un solo grupo, muestra conformada
por 16 nifios y nifias de 3 afios de edad. Los resultados obtenidos se presentan con
caracteristicas descriptivas, con el uso de la estadistica descriptiva, para cada variable y
cada una de las dimensiones de la variable estudiada

4.1.1. A Nivel Descriptivo
Tabla 4

Expresion de su nombre y género

Escala de valoracion Frecuencia Porcentaje
Nunca 1 6,3%
A veces 14 87,5%
Casi siempre 1 00%
siempre 00 6,3%

Total 16 100 %
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Nota. Data obtenida de la ficha de observacion

Interpretacion. En la tabla4, se puede observar que para el indicador Expresién
de su nombre y género de un total de 16 nifios observados que hacen el 100 %,1 nifio que
significa el 6.3 % se ubica en el nivel nunca, seguidamente, tenemos a 14 nifios que
significan el 87.5 % del total de observados ubicados en el nivel a veces, en el nivel casi
siempre tenemos ubicado a un solo nifio que representa al 6.3 % del total de observados,
finalmente en el nivel siempre no se registra ningan nifio. En conclusién, de la
observacion se deduce que en lo correspondiente a expresion de su nombre y género la

mayor parte de nifios se ubican en el nivel a veces.
Tabla 5

Identificacion de caracteristicas fisicas propias

Escala de valoracion Frecuencia Porcentaje
Nunca 00 00
A veces 13 81,2
Casi siempre 3 18,8
siempre 00 00
Total 16 100 %

Nota. Data obtenida de la ficha de observacion

Interpretacion. En la tabla 5, se puede observar que para el indicador
identificacion de caracteristicas fisicas propias de un total de 16 nifios observados que
hacen el 100 %, 13 nifios que significan el 87.5 % se ubica en el nivel a veces,
seguidamente, tenemos a 03 nifios que significan el 18.8 % del total de observados
ubicados en el nivel casi siempre, en los niveles nunca y siempre no se registran nifios.
En conclusién, de la observacion se deduce que en lo correspondiente a identificacion de

caracteristicas fisicas propias la mayor parte de nifios se ubican en el nivel a veces.
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Tabla 6

Reconocimiento de si mismo

Escala de valoracion Frecuencia Porcentaje
Nunca 00 00%
A veces 12 75,0%
Casi siempre 4 25,0%
siempre 00 00%
Total 16 100%

Nota. Data obtenida de la ficha de observacion

Interpretacion. En la tabla 6, se puede observar que para la dimension
reconocimiento de si mismo de un total de 16 nifios observados que representan el 100
% de nifios observados, 4 nifios que significan el 25 % de observados se ubican en el
nivel casi siempre, seguidamente, tenemos a 12 nifios que significan el 75 % del total de
observados ubicados en el nivel a veces, en el nivel siempre y nunca no se registra ningdn
nifio. En conclusion, de la observacion se deduce que en lo correspondiente a
reconocimiento de si mismo se observa que la mayor parte de nifios se ubican en el nivel

a veces.
Tabla 7

Reconocimiento de simbolos patrios

Escala de valoracion Frecuencia Porcentaje
Nunca 00 00%
A veces 12 75,0%
Casi siempre 4 25,0%
siempre 00 00%
Total 16 100%

Nota. Data obtenida de la ficha de observacion

Interpretacion. En la tabla 7, que preceden se puede observar que para el
indicador reconocimiento de simbolos patrios de un total de 16 nifios observados que
hacen el 100 %, 4 nifios que significan el 25 % se ubica en el nivel casi siempre,
seguidamente, tenemos a 12 nifios que significan el 75 % del total de observados

ubicados en el nivel a veces, finalmente en los niveles siempre y nunca no se registra
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ningun nifio. En conclusion, de la observacion se deduce que en lo correspondiente a

reconocimiento de simbolos patrios la mayor parte de nifios se ubican en el nivel a veces.
Tabla 8

Festividades/tradiciones locales

Escala de valoracion Frecuencia Porcentaje
Nunca 00 00
A veces 13 81,3
Casi siempre 3 18,8
Siempre 00 00
Total 16 100,0

Nota. Data obtenida de la ficha de observacion

Interpretacion. En la tabla 8 y graficos que preceden se puede observar que para
el indicador festividades y tradiciones locales de un total de 16 nifios observados que
hacen el 100 %, 3 nifios que significan el 18.8 % se ubican en el nivel casi siempre,
seguidamente, tenemos a 13 nifios que significan el 81.3 % del total de observados
ubicados en el nivel a veces, finalmente en el nivel nunca y en el nivel siempre no se
registra ningun nifio. En conclusién, de la observacion se deduce que en lo
correspondiente a festividades y tradiciones locales la mayor parte de nifios se ubican en

el nivel a veces.
Tabla 9

Conocimiento de su entorno cultural

Escala de valoracion Frecuencia Porcentaje
Nunca 00 00%
A veces 9 56,3%
Casi siempre 7 43,8%
siempre 00 00%
Total 16 100%

Nota. Data obtenida de la ficha de observacion

Interpretacion. En la tabla 9, se observa los resultados correspondientes a la
dimension conocimiento de su entorno cultural se puede observar que de un total de 16

nifos observados que hacen el 100 % 7 nifios que significan el 43.8 % de todos los
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observados, se ubican en el nivel casi siempre, seguidamente, tenemos a 9 nifios que
significan el 56.3 % del total de observados ubicados en el nivel a veces, en los niveles
siempre y nunca no se registra ningun nifio. En conclusion, de la observacion se deduce
que en lo correspondiente a conocimiento de su entorno cultural la mayor parte de nifios

se ubican en el nivel a veces.
Tabla 10

Costumbres familiares

Escala de valoracion Frecuencia Porcentaje
Nunca 00 00%
A veces 7 43,8%
Casi siempre 9 56,3%
siempre 00 00%
Total 16 100%

Nota. Data obtenida de la ficha de observacion

Interpretacion. En la tabla 10, se puede observar que para el indicador
costumbres familiares de un total de 16 nifios observados que hacen el 100 %, 7 nifios
que significa el 56.3 % se ubican en el nivel casi siempre, finalmente en los niveles
siempre y nunca no se registra ningun nifio. En conclusion, de la observacion se deduce
que en lo correspondiente a costumbres familiares la mayor parte de nifios se ubican en

el nivel a veces.
Tabla 11

Participacion en actividades culturales

Escala de valoracion Frecuencia Porcentaje
Nunca 00 00%
A veces 12 75,0%
Casi siempre 4 25,0%
siempre 00 00%
Total 16 100%

Nota. Data obtenida de la ficha de observacion

Interpretacion. En la tabla 11, se puede observar que para el indicador

participacion en actividades culturales de un total de 16 nifios observados que representan
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el 100 %, 4 nifios que significan el 25 % del total de observados se ubican en el nivel casi
siempre, seguidamente, tenemos a 12 nifios que significan el 75 % del total de observados
ubicados en el nivel a veces, en el nivel siempre, asi como en el nivel nunca. En
conclusion, de la observacion se deduce que en lo correspondiente a participacion en

actividades culturales la mayoria de nifios se ubican en el nivel a veces.
Tabla 12

Practicas culturales familiares

Escala de valoracion Frecuencia Porcentaje
Nunca 00 00%
A veces 5 31,3%
Casi siempre 11 68,8%
siempre 00 00%
Total 16 100%

Nota. Data obtenida de la ficha de observacion

Interpretacion. En latabla 12, se puede observar que para la dimension précticas
culturales familiares de un total de 16 nifios observados que representan el 100 %, 5 nifios
que significan el 31.3 % del total de observados, se ubican en el nivel a veces,
seguidamente, tenemos a 11 nifios que significan el 68.8 % del total de observados
ubicados en el nivel casi siempre, finalmente en los niveles siempre y nunca no se registra
ningun nifio. En conclusion, de la observacion se deduce que en lo correspondiente a

practicas culturales familiares la mayor parte de nifios se ubican en el nivel a veces.
Tabla 13

Juegos con roles culturales

Escala de valoracion Frecuencia Porcentaje
Nunca 00 00%
A veces 16 100%
Casi siempre 00 00%
Siempre 00 00%
Total 16 100

Nota. Data obtenida de la ficha de observacion

Interpretacion. En la tabla 13, se puede observar que para el indicador Expresién
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de su nombre y género de un total de 16 nifios observados que hacen el 100 % 1 nifio que
significa el 6.3 % se ubica en el nivel nunca, seguidamente, tenemos a 14 nifios que
significan el 87.5 % del total de observados ubicados en el nivel a veces, en el nivel casi
siempre tenemos ubicado a un solo nifio que representa al 6.3 % del total de observados,
finalmente en el nivel siempre no se registra ningin nifio. En conclusién, de la
observacidn se deduce que en lo correspondiente a expresion de su nombre y género la

mayor parte de nifios se ubican en el nivel a veces.
Tabla 14

Reconocimiento de diferencias culturales

Escala de valoracion Frecuencia Porcentaje
Nunca 00 00
A veces 00 00
Casi siempre 15 93,8
Siempre 1 6,3
Total 16 100,0

Nota. Data obtenida de la ficha de observacion

Interpretacion. En la tabla 14, se puede observar que para el indicador
reconocimiento de diferencias culturales de un total de 16 nifios evaluados que hacen el
100 %, 1 nifio que significa el 6.3 % se ubica en el nivel siempre, seguidamente, tenemos
a 15 nifios que significan el 93.8 % del total de observados ubicados en el nivel casi
siempre, finalmente en los niveles nunca y a veces no se registra ningdn nifio. En
conclusion, de la observacion se deduce que en lo correspondiente a reconocimiento de
diferencias culturales la gran mayoria de nifios se ubican en el nivel casi siempre.
Tabla 15

Interaccién con pares desde la diversidad

Escala de valoracion Frecuencia Porcentaje
Nunca 00 00
A veces 00 00
Casi siempre 16 100,0
Siempre 00 00
Total 16 100

Nota. Data obtenida de la ficha de observacion
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Interpretacion. En la tabla 15, se puede observar que para la dimensién
interaccion con pares desde la diversidad del total de 16 nifios estudiados que representan
el 100 % 1 nifio que significa el 6.3 % se ubica en el nivel nunca, seguidamente, tenemos
que el total de nifios, es decir 16 nifios que representan el 100 % de los observados se
ubican en el nivel casi siempre, no se registran nifios en el restante de niveles evaluados.
En conclusion, de la observacion se deduce que en lo correspondiente a interaccion con

pares desde la diversidad el 100 % de nifios se ubica en el nivel casi siempre.
Tabla 16

Identidad cultural en nifios de 3 afios

Escala de valoracion Frecuencia Porcentaje
Nunca 0 00%
A veces 2 12,5%
Casi siempre 14 87,5%
siempre 0 00%
Total 16 100%

Nota. Data obtenida de la ficha de observacion

Interpretacion. En la tabla 16, se puede observar que para la variable identidad
cultural en nifios de 3 afios, del total de 16 nifios estudiados que representan el 100 % 2
nifios que significan el 12.5 % se ubican en el nivel a veces, seguidamente, tenemos que
14 nifios que significan el 14.5 % de los observados se ubican en el nivel casi siempre,
no se registran nifios en el restante de niveles evaluados. En conclusion, de la observacion
se deduce que en lo correspondiente a identidad cultural en nifios de 3 afios en la
institucion educativa inicial de Hospital Baja la identidad cultural se desarrolla de manera

no Optima por motivos que pueden ser motivo de una investigacion de mayor detalle.
4.2.  Discusion de Resultados

Los hallazgos de esta investigacion descriptiva simple permiten comprender
como se manifiesta la identidad cultural en nifios de 3 afios en un contexto andino
bilinglie como Huanta, Ayacucho. Los resultados se analizan en funcion de las cuatro
dimensiones teoricas propuestas: (1) reconocimiento de si mismo, (2) conocimiento del
entorno cultural, (3) préacticas culturales familiares y (4) interaccion con pares desde la

diversidad.
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En la dimension de Reconocimiento de si mismo, los datos muestran que el 75 %
de los nifios se ubica en el nivel “a veces”, sin alcanzar niveles constantes de
autoafirmacion (“siempre”). Este hallazgo sugiere que, si bien reconocen su nombre,
género y rasgos fisicos, esa conciencia todavia no esta del todo afianzada ni integrada.
Esto coincide con lo planteado por Lewis y Brooks (1979) y Rochat (2003), quienes
explican que entre los 2 y 3 afios el autorreconocimiento estad en pleno desarrollo y
depende en gran medida de la estimulacion del entorno. En la préactica, la falta de una
respuesta constante deja ver que en el aula todavia hace falta impulsar actividades

orientadas a reforzar el autoconcepto desde la propia identidad cultural.

Respecto al Conocimiento del entorno cultural, el 56,3 % de los nifios se sitda en
“a veces” y el 43,8 % en “casi siempre”, sobre todo en lo que corresponde a las fiestas
locales y los simbolos patrios. Estos datos guardan cierta relacion con lo observado por
Huaméan y Vega (2024), quienes notaron que los nifios de Huanta participan activamente
en danzas y nombran comidas tipicas. Sin embargo, en este estudio el reconocimiento de
simbolos y tradiciones locales no surge de forma espontanea en el jardin. Tal como
advierten Zufiga y Cuenca (2020), esto responde a una desconexion entre lo nacional y
lo local dentro del aula, haciendo que la cultura quechua viva con mucha mas fuerza en

las casas que en las rutinas de la escuela.

En las Préacticas culturales familiares se obtuvo uno de los resultados més altos:
el 68,8 % de los nifios se ubica en el nivel “casi siempre”. Esto confirma que en sus
hogares hay una vivencia cultural muy activa mediante el uso del quechua, las
celebraciones, la comida tipica y los cuentos tradicionales. Como sefialan Mendoza y
Sanchez (2021), la familia sigue siendo el espacio principal de transmisién identitaria.
Sin embargo, el hecho de que estas vivencias se queden en casa y no entren al salon
refleja la brecha que aun existe entre la vida comunitaria y la ensefianza escolar (Tubino,
2021).

Donde mejor se desenvolvieron fue en la Interaccién con pares desde la
diversidad, alcanzando el 100 % de los nifios el nivel “casi siempre”. Los pequefios
juegan, conviven y comparten con total naturalidad sin prejuicios. Este resultado respalda
lo planteado por Howes (2011) y el MINEDU (2019), al sefialar que a esta edad la
empatia intercultural surge facil cuando el ambiente es acogedor. A pesar de esto, como
solo un 6,3 % llego al nivel “siempre”, queda claro que la convivencia buena existe, pero

falta que el docente la acomparie con actividades guiadas para generar un didlogo
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intercultural méas consciente.

A modo de Sintesis general, el 87,5 % de los nifios muestra una identidad cultural
en pleno desarrollo (“casi siempre™), pero que todavia no se encuentra consolidada. Esto
significa que la base que proviene del hogar es fuerte, pero la escuela ain no logra
convertirse en un espacio que refuerce y valore abiertamente la cultura quechua. Esta
diferencia entre las normas y la practica diaria confirma lo advertido por la UNESCO
(2019) y Walsh (2010): muchas veces la interculturalidad en el aula se queda en el
discurso. Ademas, la presencia frecuente de respuestas en el nivel “a veces” deja ver una
expresion inestable, influenciada por un entorno escolar que aun tiende a invisibilizar los

saberes originarios..
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CONCLUSIONES

En relacion con el objetivo general, se determiné que la identidad cultural en los
nifios de tres afios de la I.E.l. «Hospital Baja» de Huanta se encuentra en pleno
desarrollo, aunque todavia no esta solida ni se expresa de forma constante. Los
datos muestran que el 87,5 % de los infantes se ubica en el nivel “casi siempre”
y el 12,5 % en “a veces”. Si bien la familia y la relacion con otros nifios son
puntos muy fuertes, la expresion de la identidad dentro del aula ain necesita de

un acompafiamiento pedagdgico mas intencionado y cercano a la realidad local.

Respecto al primer objetivo especifico, centrado en el reconocimiento de si
mismo, se concluyd que la autoafirmacion de los nifios dentro del aula todavia es
incipiente e inestable. La mayoria se posiciond en el nivel “a veces”, tanto para
decir de forma espontanea su nombre y género (87,5 %) como para identificar sus
rasgos fisicos (81,2 %). Esto confirma que la conciencia de su propio cuerpo y su

valoracién personal, desde su cultura, apenas estan empezando a formarse.

En cuanto al segundo objetivo especifico, enfocado en el conocimiento del
entorno cultural, se encontrd un desempefio intermedio: el 75,0 % de los nifios se
ubico en “a veces” al reconocer simbolos patrios y un 81,3 % al referirse a las
fiestas y tradiciones de su zona. Este resultado deja ver que existe una distancia
entre los saberes de la comunidad andina y las actividades diarias del salon, pues

las costumbres locales aun no se integran de forma continua en las clases.

Sobre el tercer objetivo especifico, referente a las practicas culturales familiares,
se establecidé que es la dimensién mas fuerte de la identidad en los nifios,
ubicandose el 68,8 % en el nivel “casi siempre” de forma general y un 56,3 % al
contar o imitar las costumbres de su casa. Esto demuestra que el hogar sigue
siendo el espacio principal donde se aprende y se vive la cultura, transmitiendo

de manera natural los platos tipicos, los cuentos y las tradiciones de la comunidad.

Por ultimo, en el cuarto objetivo especifico, sobre la interaccion con pares desde
la diversidad, se observé un resultado totalmente positivo, pues el 100 % de los
nifos alcanzé el nivel “casi siempre”. Los pequefios juegan, comparten y se
relacionan de forma fluida y empaética, sin prejuicios frente a las diferencias de
sus compatfieros. Sin embargo, la poca frecuencia en el nivel “siempre” muestra

gue esa buena convivencia espontanea necesita de la guia del docente para
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RECOMENDACIONES

A la direccion y equipo directivo: Incluir de manera real y transversal el enfoque
intercultural bilingiie en el Plan Curricular Institucional (PCI) y en las unidades
de aprendizaje. La idea es que la planificacion del jardin no se quede en el papel,
sino que responda a la realidad andina de Huanta para que el colegio refleje los

saberes, valores y la cosmovision de la comunidad en el dia a dia.

A las docentes de educacién inicial (autoestima y autoconcepto): Disefiar e
implementar talleres practicos centrados en fortalecer el autoconcepto y la
autoestima de los nifios de tres afios. Usar dindmicas sencillas con espejos, relatos
personales y juegos de autoafirmacién ayuda a que cada pequefio reconozca y
aprecie con orgullo su nombre, su género y sus rasgos fisicos originarios como

parte fundamental de su valor personal y cultural.

A las docentes de aula (rincones interculturales): Organizar sectores o rincones
de aprendizaje dentro del salon con materiales propios de la zona, como prendas
tradicionales, instrumentos musicales andinos, imagenes de las festividades
locales y recursos en quechua. Esto permite que los nifios vivan sus costumbres
de forma natural durante sus actividades diarias y no unicamente en las fechas del

calendario festivo.

A las familias y la comunidad: Promover un trabajo conjunto entre la escuela, los
padres y la comunidad a través de actividades vivenciales. Invitar a sabios
comunitarios (yachaq) y a los propios padres al aula para compartir cuentos,
cantos, comida tipica y juegos tradicionales permite aprovechar el gran peso que

tiene la familia como primer espacio de formacion de la identidad.

A los docentes e investigadores: Desarrollar proyectos e investigaciones
centradas en el juego libre con roles culturales. Dado que los nifios de esta edad
muestran una disposicion muy positiva y empatica para jugar entre ellos, es una
excelente oportunidad para orientar esa convivencia espontanea hacia un dialogo

intercultural y un respeto genuino por la diversidad desde la primera infancia.
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Anexo 1

Resolucién Directoral de Aprobacion de proyecto de Investigacion
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Goloisre Dbrcotnnl . N c6252085 FESP.PUb. ISCOY DG -HITA
Huanta, 22 de octubre de 2025

La Directora General de la Escuela de Educacion Superior Pedagdgica Publica “José Salvador
Cavero Ovalle™ de Huanta;
VISTO:

£l INFORME N° 050-2025-UNIDAD DE INVESTIGACION/EESPP"JSCO™-
HTA. de fecha 20 de octubre de 2025, con numero de expedientes: TM20253655-F en la que, ¢l Jefe de
la Unidad Investigacion, remite legajos expeditos para la tramitacion y otorgamiento de Resolucion
Directoral de Aprobacion de los Proyectos de Investigacion de estudiontes del X ciclo académico del
Programa de Estudios de Edocacion Inicial Intercultural Bilingle en el marco del cumplimiento del
Reglamento de Investigacion y del Reglamento de Grados y Titulos a fin de oficializar y garantizar su
jecucion;

CONSIDERANDO:

Que, La LEY N" 30512 Ley de Institutos v Escuclas de Educacion Superior y de la Carrera
Piblica de sus Docentes, DS No 010-2017-MINEDU Reglamento de la Ley N° 30512, DU No 017-2020-
MINEDU Establece Medidas Para el Fortalecimiento de la Gestién y el Licenciamicnto de los Institutos y
Escuelas de Educacion Superior en el marco de la Ley N° 30512, DS N” 016-2021-MINEDU Maodifica of
Reglamento de 1a Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de ln Carrera Pablica
de sus Docentes y lo adecua a lo dispuesto en el Decreto de Urgencia N® 017-2020 que establece medidas
para el fortalecimiento del Licenciamiento de Institutos y Escuelas de Educacion Superior en el marco de
Ia Ley N? 30512 y LEY N" 31653 Ley que Modifica I Ley 30512, RM No 441-2019-MINEDU
Lincamientos Generbes Académicos y demas normas;

Que, la Escuela de Educacion Superior Pedagogica Publica “José Sulvador Cavero Ovalle™ de
Huanta, institucion licenciada mediante ls RM No 267-2020-MINEDU y RM No 420-2024-MINEDU en
amparo a la normativa general, Documentos de Gestion Institucional, Reglamento  Institucional,
Reglamento de Investigacion y Reglamento de Grados y Titulos, tiene facultad de planificar, organizar,
ejecutar y evaluar el proceso de titulacion de los/as egresados de Formacion Inicial Docente y garantizar su
acreditacion profesional,

Que, es Politica de In Escueln de Educacion Superior Pedagogica Publica “José Salvador
Cavero Ovalle” de Huanta, distrito y provincia del mismo nombre, region de Ayacucho; garantizar ¢l
otorgamiento del Grado Académico de Bachiller en Educaciin y el Titulo Profesional de Licenciada/o a
los/las egresados/as de Formacion Inicial Docente de los Programas de Estudios de Educacion  Inicial
Intercultural Bilinglie, Educacion Primaria Intercultural Bilingtie y Educacion Fisica previa sustentacion de
trabajos de investigacion en concordancia a la normativa general v documentos de gestion institucional,

Que, estando conforme o la Ley No 30512 Ley General de los Institutos Superiores
Pedagogicos y Escuclas Superiores de Formacion Docente Pablicos y Privados, su reglamento y
modificatorias, asimismo, a los Lineamientos Académicos Generales, al Reglamento Institucional, al
Reglamento de Investigacion y al Reglamento de Grados y Titulos, que seflalan que el proceso de
otorgamiento del Grado Académico de Bachiller en Educacidn y el Titulo Profesional de Licenciodo/a
es mediante la sustentacion del Trabajo Investigacion con el fin de generar conocimientos y propuestas que
contribuyan a la mejora continua de fa calidad de la educacion.

Que, el Jefe de la Unidad de Investigacion elevo cl INFORME N° 050-2025-UNIDAD DE
INVESTIGACION/EESPP“JSCO"-HTA. dando ¢l aval correspondiente para la Aprobacion Resolutiva
de los Proyectos de Investigacion de estudiantes del X ciclo académico del Programa de Estudios de
Educacion Inicial Intercultural Bilingtte en ¢l marco del cumplimiento del Reglamento de Investigacion y
Reglamento de Grados y Titulos,

Que, la Directora General de la Escuela de Educacion Superior Pedagogica Poblica “José

Jr. Razuhuiica 624 - Muants
Telsfono (066) 281260
WWW LESPRISC0 0 pe
informes@eason edu pe
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Salvador Cavero Ovalle™ de Huanta, en amparo a sus facultades y en el marco del cumplimiento v la
conformidad con la Ley No 30512, su reglamento, modificatorias, ¢! Reglamento de Investigacion y
Reglamento de Grados y Tituelos se oficializa la APROBACION de los Proyectos de Investigacion de las
estudiantes del X ciclo académico del Programa de Estudios de Educacion Inicial Intercultural

SE RESUELVE:

lingiie y ¢n correspondencia a mis facultades. por tanto:

ARTICULO PRIMERQ. - APROBAR los PROYECTOS DE INVESTIGACION de las

estudiantes del X cicle académico del Programa de Estudios de Educacion Inicial Intercultural Bilingiie
que a continuacion se detalla:

Practica de valores en los estudiantes de la Institucidn Educativa
01 | Aesre HUAMAN, ALEPAY inicial *San Francisco de Asis™ Huanta, 2025

Docente asesor: Dr. Wilber Antonio Reyes Araup

Matenales convencionales en los nifios de 4 afios de la Institucion
02 | o onUMOYEL | Educaliva Inicial ‘Clara Castilo de Gayozzo® - Huanta, 2025

Docente asesor: Lic. Maximo Contreras Cconovileca

Situacion de la identidad cultural en nifios de 3 afios en la
03 | et PALOMING, SAMY | 1o itucion Educativa “Hospital Baja™. Huanta 2025

Docente asesor: Lic. Maximo Contreras Cconovilca

Canciones infantiles en los nifos de la Institucion Educativa Inicial
04 Zim GilOA BARRETO. | 4o Yuraccraccay, Luricocha- Huanta, 2025

Docente asesor: Lic. Maximo Contreras Cconovilca

Materiales concretos en la Insfitucidn Educativa Inicial de
05 | ESPINOZA RAMOS, KIARA Chancaray-Huanta, 2025

Docente asesor: Dr. Wilber Antonio Reyes Araujo

Identidad personal en los niftos y nifias de 4 afios de la Institucion
06 | Savian URBANO. ROSMER! | £ ducativa Inicial "Nuestra Sefiora de la Meroedes™Huanta, 2025

Docente asesor: Mg. Edhgar Héctor Valencia Aguilar

Canciones infantiles en los nifos de la Institucion Educativa Inicial
07 | GAVILAN CCANTO, Estefania | de Yuraccraccay-Luricocha-Huanta, 2025

Docente asesor: M. Freddy Roland Pineda Tapia

Clima escolar en la Institucidn Educativa Inicial “El Mundo del Saber”
08 | HUAMAN CORAS, CARELING | de Nueva Jerusalén-Huanta, 2025

Docente asesor: Lic. Maximo Contreras Cconovilca

La expresion oral en nifos de 3 afos de la Institucion Educativa
09 | LUQUE HUAMAN, MIRIAM Inicial "Nuestra Sefora del Rosario” Seccosccocha- Huanta, 2025

Docente asesor: Mg. Frida Mayhua Quispe -

Cagocinientosmdinosenlosnifbsyniﬁasdesmosdela
10 | MOREYRA QUISPE, CAROLINA tzn:;smwn Educativa Inicial “Clara Castillo De Gayozzo"- Huanta,

Docente asesor: Lic. Maximo Contreras Cconovilca

Conocimientos ancestrales en nifios de la Insfitucion Educativa "San
11 ;‘Etg‘PA"MA PAREDES. CRIS | juan de Mirafiores” -Huanta, 2025

Docente asesor: Mg. Frida Mayhua Quispe

La practica de! respeto en los nifios de 5 afos de la Institucidn
12 | PEREZ ROMERQO, FLOR Educativa "Madre Teresa de Calcuta” de Huanta, 2025

Docente asesor: Mg. Frida Mayhua Quispe

Jr. Razuhuilica 624 - Huanta
Telidono (066) 281260

WWW CsPSCo edu. pe
niormesGeegsco edu. pe
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13

POLANCO RAMIREZ, RUTH
ELIZABETH

Expresaénovaldelqmdmaenmﬁosdesmosdelalnsbmcibﬂ
Educativa Inicial “El Mundo de Saber” -Huanta, 2025
Docente asesor: Dr. Wilber Antonio Reyes Araujo

14

POMA RONDINEL, MARIA
JOVITA

Nivel de conocimiento sobre sefiales climaticos tradicionales en |
nifios de la Institucion Educativa Inicial “Clara Castillo de Gayozzo®
Huanta-2025

Docente asesor: Mg. Frida Mayhua Quispe

Ritmos de aprendizaje en estudiantes de la Institucidn Educativa

15 | QUIGUIN  CONGA. ROSA | inicial ‘Nuestra Seflora de las Mercedes” -Huanta, 2025

Docente asesor: Lic. Maximo Contreras Cconovilca

Determinacion del uso de la lengua originaria en los padres de familia
16 | RIVAS SOTO, REYNA de la Institucion Educativa Inicial “José Félix lguain®~ Huanta, 2025

Docente asesor: Mg. Freddy Roland Pineda Tapia

Tecnologia de la informacion y comunicacién en la Institucion |
17 | RIVERA MALHUAYZA, ROXANA | Educativa Inicial “Castro Pampa’ de Huanta, 2025

Docente asesor: Mg. Frida Mayhua Quispe

18

ROBLES AVENDANO, DIANA
CAROLINA

Psicomotricidad fina en los nifios de 3 anos de la Institucion
Educativa “Madre Teresa de Calcuta™ Huanta, 2025
Docente asesor: Lic. Maximo Contreras Cconovilca

Determinacion de los niveles de expresion oral en estudiantes de 4

19 | SALVATIERRA  ORE.  VET | afos de Ia Institucion Educativa Inicial de *Aycas' -Luricocha, 2025

Docente asesor: Lic. Maximo Contreras Cconoviica

La lengua onginaria en los nifos de 4 afios de la Institucion Educativa
20 | SUAREZ o TS | Inicial “Clara Castilo de Gayozzo " - Huanta, 2025

Docente asesor: Mg. Edhgar Héctor Valencia Aguilar

Loncheras saludables en nifios y nifias de la Institucion Educativa Inicial”
21 | URPI ROMANI, Lidia San Juan de Miraflores” de Huanta, 2025

| Docente asesor: Mg. Fda Mayhua Quispe

Saber comunal en los nifios y nifas de la Institucion Educativa Inicial

22 :n:'ﬁ':"‘ LLANTOY,  Kelly | o octra Sefiora del Rosanio” de Soccosccocha — Huanta, 2025

'Docente asesor: Lic. Maximo Contreras Coonovica

Practicas culturales en docentes de Ia Institucion Educativa Inicial "Nuestra
23 | VILLANUEVA CURO, Greta Sefora de las Mercedes”- Huanta, 2025

Docente asesor: Mg. Freddy Roland Pineda Tapia

Expresion oral en quechua en los estudiantes de la Institucion Educativa
24 | YALO DE LA CRUZ, Ana Luz inicial "José Félix Iguain” Intay- Huanta, 2025

| Docente asesor: Lic. Maximo Contreras Cconovilca

Desamollo de habilidades motrices basicas en los nifios de ta Institucion

25 | YUCRA NAUPA, Victoria Educativa Inicial *Hospital Baja™ — Huanta, 2025

Docente asesor: Mg. Freddy Roland Pineda Tapia

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que, ¢l drea de Repositorio Institucional registre ¢
inscriba en la base de datos los Proyectos de Investigacion para el control correspondiente.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR il Webmaster de la Escuela fa publicacion en la
Pagina Web y en ¢l Portal de Transparencia.

REGISTRESE, COMUNIQUF.&E

Intcrcsadors (ns)

Archivo

MAMDG(e)

pridisec

Jr. Razubwifica 624 - Huanta
Tekfono (065) 281260

www.£esppisco.edu pe
informesi@eesco

odu.pe



Anexo 2

Resolucién directoral de expedito

ESCUELA DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA

“JOSE SALVADOR CAVERO OVALLE”

RM.N" 267-2020-MINEDU
RM N* 420.2024-MINEDLS

Qre
\ J.L///d.

|
!

{ry (4:)

FORMACION INICIAL DOCENTE
RESOLUCION DIRECTORAL DE EXPEDITO DE
TRABAJO DE INVESTIGACION

d constriuimes

Dr. WALTER MARIANO ARCE VILLAR
DIRECTOR GENERAL (¢)
RDRS No 01529-2025-GRA/GOB-GG-GRDS-DREA-DR

HUANTA - 2026
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Es0uls te Educacdn M. N* 2572000 MINEDY
N No 420 0N MNECY

- AYALVULHO

Hio de la Eaperanga v ol Fortaiecimsnds de la Domocrncia”

Bt Fhamtondt N cii arne FESD.Prib. " ISCO "/ DG.-HTA

Huanta 11 de agosto del 2006

Visto, el INFORME No 223-2026-RAI-EESPP"JSCO"-HTA. con EXP.TM20263935-F
del Area de Investigacion quien emite Opinion Favorable de Expedito de Trabajo de Investigacidn.

-

0/ U No 017-2020-MINEDU Establece Medidas Para ¢l Fortalecimiento de la Gestion v el
Licenciamiento de los Institutos y Escuelas de Educacion Superior en el marco de la Ley N° 30512,
DS N" 016-2021-MINEDU Modifica el Reglamento de la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas
de Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes y lo adecua a lo dispuesto en el
Decreto de Urgencia N? 017_2020 que establece medidas para ¢l fortalecimiento del Licenciamiento
de Institutos ¥ Escuelas de Educacion Superior en el marco de la Ley N° 30512, LEY N° 31653 Ley
que Modifica la Ley 30512, RM No 130-2025-MINEDU Lincamientos Generales Académicos, RM
No 244-2025-MINEDU Disposiciones que regulan la gestion de los procesos académicos en las
Escuelas de Educacion Superior Pedagogica Pablicas - Privadas y demas normas,

Asimismo. la Ley Universitaria No 30220 en su tercera disposicion complementaria
fial, Tiwlos y Grados viorgades por insilinciones y escuelus de educacidn superior, piecisa Gue,
mantienen el régimen académico de gobierno v de economia establecidos por las leyes que los rigen.
Tienen los deberes y derechos que confiere la precente Ley para otorgar en nombre de 12 Macién ef
Grado de Bachiller en Educacion, equivalentes a los otorgados por las universidades del pais, que
son vilidos para su reconocimiento nacional v para la realizacion de estudios de maestria, v. por
tanto, su inscripcidn y registro en SUNEDU en estricto cumplimiento a la normativa vigente,

Que, es politica de la Escuela de Educacion Superior Pedagdgica Publica “José Salvador
Cavero Ovalle” de Huanta, distrito y provincia del mismo nombre, regién de Ayacucho; tiene como
fin fomentar la investigacidn e innovacion en los/las estudiantes de Formacion Inicial Docente para
ofrecer a la sociedad muaestros y maestras capaces de producir conocimientos pedagégicos que
contribuyan al mejoramiento continuo de la calidad de la educacion en ¢l contexto local, regional y
nacionai, asimismo, garantizar su acreditacion con el Grado Academico de Bachiiier en Educacion
para su reconocimiento como tal ¢n la sociedad.

Que es necesario aprobar en calidad de expedito los Trabajos de Investigacion, presentados
por los/las egresados de Formacion Inicial Docente pertenecientes a los Programas de Estudios de
Educacion Inicial Intercultural Bilinglle, Educacion Primaria Intercultural Bilingiie y Educacién
Fisica para garantizar se acreditacién como Bachiller en Educacion.

Que, teniendo el informe aval de expedito en concordancia al Reglamento de lnvestigacion
y al Reglamento de Grados y Titulos 2025 de la Escucla emitido por el responsable del Area de
Investigacion y en el marco de mis facultades amparado en la RDRS No 01529-2025-GRA/GOB-
GG-GRDS-DREA-DR, por tanto;



HUANTA -« AYACUCHO Foconta 80 EQacon RM N* 287 2000-MINECU

: - Ley Croacitn N* 1673

ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA Feaparturs M. N* 2268260

“10SF Al VAROR CAVERD SVALLEY Adacascin & Irefiske U6, N° DI0SS.ED

JOSE SALVACOR CAVERO OVALLL Askizacion de Funsonassent U5 N* 16-84.ED
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SE RESUELVE:

PRIMERO. — DECLARAR EXPEDITO los TRABAJOS DE INVESTIGACION
siguientes:

rnommu DE ns'nmlos DE EDUCACION INICIAL INTERCULTURAL BILINGUE

N | AUTOR TRABAJO DE INVESTIGACION | W“fg,m
CARBAJAL Situacion de la identidad cultural en nifios de ;
! | PALOMING, 3 aftos en la Institucién Cducativa “Iiospital '“ﬁ;ﬂ"’;"""
Samy Maytte Baja”, Huanta 2025 15
La percepcion dei clima escolar en ios nifios W oy
y | SULCA |y nifas de la Insitucién Educativa Inicial | Atenién inBGAT del
CATRELINZ  NU30WMx-P "Los miios de Fauma® de ook
Princesa 2 cscente
Luricocha, 2025 \

' PROGRAMA DE ESTUDIOS DE EDUCACION FISICA.

x| avror TRABAJODE INVESTIGACION | EORADE |
La motivicion extrinsecs en el rendimienio v
1 gggg(s) deportivo en estudiantes del cuarto afio de Actividad fisica y
J;a;lpiem. secundaria de ia institucion Educativa salud
"Huanta"-, 2025

SEGUNDO. - AUTORIZAR, a partir de la fecha, continuar con los tramites para la
Sustentacién del Trabajo de Investigacion cumpliendo con los requisitos establecidos en el
Reglamento de Investigacion y Grados y Titulos 2025 de la Escuela.

TERCEROQ.- COMUNICAR. a las dreas internas, a los/las interesados (as), asimismo,
subir a la web institucional para los fines administrativos pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Interesados (as)
Archivo
WMAV/D.G.(e)
prd/sec.

Jr Rmhullﬁ 824 -

Telefax (055) 3210?0

WWW £8SDPiSc0. edu pa
comunicasiones@iesppisco. edu.pe




Anexo 3

Resolucién Directoral de Autorizacién de Sustentacién de Tesis

] “JOSE SALVADOR CAVERO OVALLE™  payicuite do Frmsomsronts D8 1" 06 4640

i Loy Crmm W 16737
; ' ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA wﬂl NI B ED
A Huanta ~ Ayacucho Eacuels e Echcaatn RO N 267-X2F-MNEDU

Que, de conformidad a los considerandos mencionados y facultado por el RDRS
No 01529-2025-GRA/GOB-GG-GRDS-DREA-DR;

SE RESUELVE:

PRIMERO.- AUTORIZAR lu SUSTENTACION DEL TRABAJO DE
INVESTIGACION conducente & la OBTENCION DEL GRADO ACADEMICO DE
BACHILLER EN EDUCACION, de acuerdo al siguiente detalle:

TRABAJO DE INVESTIGACION
SITUACION DE LA IDENTIDAD CULTURAL EN NINOS DE 3 ANOS EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA “HOSPITAL BAJA™, HUANTA 2025
:‘3537':3 ACION INTERCULTURALIDAD Y BILING{ISMO
FORMACION INICIAL DOCENTE ' L)
EDUCACION INICIAL INTERCULTURAL BILINGUE
| AUTOR(A) | CARBAJAL PALOMINO, SAMY MAYTTE

FECHA 18 DE SETIEMBRE DEL 2026
HORA 6.00:00 PM
LUGAR AUDITORIO INSTITUCIONAL

SEGUNDO,- COMUNICAR al interesado (a) vy dreas mtemas del contenido del
presente acto resolutivo,
TERCERO.- PUBLICAR la resolucion en la web institucional

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Interesndo/a

Dwr. Adm. (01)
Sec. Acad (D1)
Archivo (01)
WMAVD GO (&
prdiscc

¥ Razuhullos 624 - Haanta
Teldfore: 281290
WA e p0scn 6 D

80U pe



Anexo 4

Resolucién Directoral de Nominacién de Jurado

"JOSE SALVADOR CAVERD OVALLE" g ormtesimti 02 W o205
Excase do Fduuncitn TIM N* 1672000 M0EDU
Huarta — Ayacucho o O LS

'@ ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA  Fosetsa it W 28856
|

"Afo de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia®

Gloreotinali Yo c0w55. ; 16."ISCO"/DG.-HTA

Huanta, 2 de sctiombre de 2026

Visto, ¢l Expediente TM20264107-F de fecha 18 de agosto del 2026 y In
Resolucidn Directaral de Expedito No 0571-2026-EESP Pub.“JSCO™/D.G.-HTA de fecha 11 de

CONSIDERANDO:

La LEY N® 30512 Ley de Institutos y Escuclas de Educacion Superior y de lu
Carrera Pablica de sus Docentes, DS No 010-2017-MINEDU Aprucban Reglamento de la Ley N*
30512, DU No 017-2020-MINEDU Establece Medidas Para ¢l Fortulecimiento de la Gestion y ¢l
Licenciamiento de los Institutos y Escuelas de Educacion Supenior en ¢l marco de ln Ley N® 30512,
DS N* 016-2021-MINEDU Modifica ¢l Reglamento de la Ley N* 30512, Ley de Institutos y
Escuclas de Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes v lo adecun a lo dispuesto
en el Decreto de Urgencia N 017 2020 que establece medidas para el fortalecimiento del
Licencramiento de Institutos y Escuelas de Educacidn Superior en el marco de la Ley N7 30512 v
LEY N" 31653 Ley que Modifica la Ley 30512, RM No 130-2025-MINEDU Lineami¢ntos
Generales Académicos, Rm No 420-2024-MINEDU y demds normas,

Que, la Escuela de Educacion Superior Pedagogica Piblica “José Salvador Cavero
Ovalle”™ de Huanta, institucion licencrada mediante la RM No 267-2020-MINEDU/RM No 420-
2024-MINEDU y ¢n amparo a la normativa general, Documentos de Gestion Institucional,
Reglamento Institucional, Reglamento de Investigacion v Reglamento de Grados y Titulos, tiene
facultad de planificar, organizar, ejecutar y evaluar ¢l proceso de otorgamiento de Grado de los
egresados de formacion inicial docente y garantizar su acreditacion con el Grado Académico de
Bachiller en Educacian,

Qué, es Politica de ln Escuela de Educacién Superior Pedagdgica Piblica “José
Salvador Cavero Ovalle” de Huanta, distnto y provineia del mismo nombre, region de Avacucho:
gamntizar el otorgamiento del Grado Académico de Bachiller en Educacién a los(as) egresados
de los Programas de Estudios de Formacion Inicial Docente previa sustentacion del Trabajo de
Investigacion y su respectiva aprobacion en concordancia a la normativa general y documentos de
gestion institucional;

Que, estando conforme al Reglamento Institucional, Reglamento de Investigacion,
Reglamento de Grados y Titulos, a la Ley No 30512 Ley General de los Institutos Superiores
Pedagogicos y Escuclas Supenores de Formacion Docente Publicos y Privados, su regiamento y
modificatonas, a los Lineamientos Académicos Generales (RM No 130-2025-MINEDU) y a las
Disposiciones que regulan la gestion de los procesos académicos en las Escuelas de Educacion
Superior Pedagégica Piblicas y Privadas (RM No 244-20235-MINEDU) que sefalan que, el
proceso de otorgamiento del Grado Académico de Bachiller en Educacion es mediante ln
sustentacion del tmbajo de investigacion, con el fin de generar conocimientos y propuestas que
contribuyan a la mejorn continun de la calidad de la educacion,

Jr. Rarutwiios 524 - Huwrta
Tebdono. 281260

wWaw saspnico.odu po
nfomeseearmoo adu e
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Que, de conformidad a los considerandos y facultado por la RDRS
No 01529-2025-GRA/GOB-GG-GRDS-DREA-DR;
SE RESUELVE:
PRIMERO.- NOMINAR; a los MIEMBROS DEL JURADO EXAMINADOR
DE LA SUSTENTACION DEL TRABAJO DE INVESTIGACION, tal como se detalla s
continuacion:

PRESIDENTE | Dr. WALTER MARIANO ARCE VILLAR

“:l:mmmmo SECRETARIO | Mg. FREDDY ROLAND PINEDA TAPIA
VOCAL Mg FRIDA MAYHUA QUISPE
TRABAJO DE INVESTIGACION

SITUACION DE LA IDENTIDAD CULTURAL EN NINOS DE 3 ANOS EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA “HOSPITAL BAJA”. HUANTA 2025

INVESTIGACION INTERCULTURALIDAD Y BILINGUISMO

FORMACION INICIAL DOCENTE
EDUCACION INICIAL INTERCULTURAL BILINGUE

AUTOR (A) CARBAJAL PALOMINO, SAMY MAYTTE
FECHA I8 DE SETIEMBRE DEL 2026
HORA 6:00:00 PM

LUGAR AUDITORIO INSTITUCIONAL

SEGUNDO.- COMUNICAR al Jurndo Examinador ¢ interesado{a), ¢l contenido
del presente acto resolutivo.

TERCERO. AUTORIZAR la compensacion econdmica u favor de los
miembros del Jurado Examinador conforme a las tasas establecidas en ¢l TUPA 2026,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Inforesado’s

Dir, Adm. (01)
Sec. Acad, (01)
Archivo (01)
WMARV/D.G. ()
prdisec

&, Raquhuics 824 - Huartn

Tektforn: 281280
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Anexo 5

Matriz de Consistencia

¢Qué elementos del entorno cultural (simbolos
patrios, tradiciones) identifican los nifios de 3
anos de la institucion inicial “Hospital Baja”
Huanta 2025?
¢Qué practicas culturales familiares
(costumbres, celebraciones) son mas frecuentes
en los nifios de 3 afos de la institucion inicial
“Hospital Baja” Huanta 20257

¢Como se evidencia la interaccion con pares en
contextos de diversidad cultural de 3 afios de la
institucion inicial “Hospital Baja” Huanta 2025

Caracterizar el conocimiento que poseen los
nifios de la institucion educativa inicial
“Hospital Baja” Huanta 2025, sobre simbolos y
tradiciones de su entorno cultural
Identificar las préacticas culturales familiares
que los nifios de 3 afios mencionan o
reproducen con mayor frecuencia en la
institucion educativa inicial “Hospital Baja”
Huanta 2025
Registrar las formas en que los nifios de 3 afos
interactyan con sus compafieros,
reconociendo expresiones de diversidad
cultural en la institucion educativa inicial
“Hospital Baja” Huanta 2025

Conocimiento
de su entorno
cultural
-Précticas
culturales
familiares
-Interaccion
con pares
desde la
diversidad

Problema Objetivos \_/anak_JIe y Metodologia
dimensiones
Problema General Obijetivo General Variable: eEnfoque: Cuantitativo
¢Cual es la situacion actual de la identidad Describir las caracteristicas de la identidad | Identidad e Tipo de estudio: Bésico
cultural en nifios de 3 afios de la institucion cultural en nifios de 3 afos de la institucion cultural eNivel: Descriptivo simple
educativa inicial “Hospital Baja” Huanta 2025? | educativa inicial “Hospital Baja” Huanta 2025. X )
Problemas especificos Objetivos Especificos Dimensiones * Método de estudio:
¢Como se manifiesta el reconocimiento de si Describir las manifestaciones del Reconocimien Cientifico, inductivo,
mismo (nombre, género, caracteristicas fisicas) | reconocimiento de si mismo en los nifios de 3 to de si deductivo
en los nifios de 3 afios de la institucion inicial afos de la institucion educativa inicial mismo e Disefios de investigacion:
“Hospital Baja” Huanta 2025? “Hospital Baja” Huanta 2025 - Descriptivo

ePoblacion y muestra: N°
de Nifios y nifias de 03
afos la IEl Hospital Baja
einstrumentos de
recolecciéon de datos:
Ficha de observacién.

e Validez y confiabilidad
Técnicas de procesamiento.




Anexo 6

Cuadro de Operacionalizacion de Variables

social transmite inter
generacionalmente (Geertz,
1973).

culturales con su familia.

Interaccion con
pares desde la
diversidad

- Juegos que reflejan roles
culturales (ej. danzas, imitacion de
tradiciones).

: S Definicion . : : Escala de
Variables Definicion conceptual ) Dimensiones Indicadores L
operacional medicion
- Expresion de su nombre y género.
La identi - Reconocimiento ™ qentificacion de caracteristicas
2 identidad se define de si mismo fisicas propias (gj. color de piel
como el proceso de prop as gé) pIel,
autoconocimiento R — g d bol
mediante el cual una - eco_noml;meorllto e sm:]I olos
persona se reconoce como | Se recolectaron 10s | conocimiento patrios (bandera, escudo). Likert
un ser Gnico, diferenciado datos con el de su entorno - Mencion de festividades 1 = Nunca
de otros, pero también instrumento asignada cultural locales/tradiciones. 5 = A veces
Identidad parte de un colectivo para este trabajo de -Uso de palabras en lengua 3 = Casi
cultural (Erikson, 1968) investigacion en originaria .
- . — . siempre
La cultura comprende el relacion a la variable, Relato de costumbres familiares (ej. 4=
conjunto de précticas, ue fue con la ficha de e comidas tipicas, celebraciones). .
N P g p Practicas P ) Siempre
simbolos, valores y observacion culturales
tradiciones que un grupo - - Participacion en actividades
familiares




- Reconocimiento de diferencias
culturales en sus comparieros.

Anexo 7

Matriz Instrumental

Dimensién

Indicador

Items (Preguntas/Actividades
Observables)

Escala de Valoracion
(Likert para observacion)

1. Dice su nombre completo cuando se
le pregunta.

e T i . 1 =Nunca
1.1 Expresién de su nombre y 2. Identifica si €5 nino o nina. 2 = A veces
' . 3. Seriala su foto o dibujo y dice: "Este P
género " 3 = Casi siempre
SOyYO'. . 4 = Siempre
4. Nombra una parte de su cuerpo (ej.
. . "mi pelo negro™).
1. Reconocimiento de si P 9ro’)
mismo N .
1. Sefiala su color de piel en una paleta
de tonos. _
e 2. Describe un rasgo fisico suyo (ej 1 =Nunca
1.2 Identificacion de ' 8 . " ' 2 = A veces
e C . tengo ojos grandes™). PR
caracteristicas fisicas propias . . 3 = Casi siempre
3. Reconoce su imagen en el espejo/foto. e
4 = Siempre
4. Compara su altura con la de un
compafiero ("soy mas alto").

2. Conocimiento de su 2.1 Reconocimiento de simbolos 1. Identifica la bandera de su pais entre 1 = Nunca
entorno cultural patrios otras. 2 = A veces




Dimensién

Indicador

Items (Preguntas/Actividades
Observables)

Escala de Valoracion

(Likert para observacion)

2. Nombra un color de la bandera.
3. Imita el himno nacional (tararea o
hace gestos).

4. Sefala el escudo nacional en un
material grafico.

3 = Casi siempre
4 = Siempre

3. Précticas culturales
familiares

2.2 Festividades/tradiciones
locales

1. Menciona una fiesta de su localidad
(ej. "Carnavales").
2. Imita danzas tipicas en juegos.
3. Identifica un alimento tipico en
imagenes.
4. Relata una actividad familiar en
festividades ("voy al desfile™).

1 = Nunca
2 = A veces

3 = Casi siempre
4 = Siempre

3.1 Costumbres familiares

1. Nombra un plato tipico que come en
casa.
2. Describe una celebracion familiar (ej.
"cumpleafios con musica").
3. Trae un objeto cultural a clase (ej.
juguete artesanal).
4. Imita roles familiares en juegos (egj.
"cocinar como mama").

1 = Nunca
2 = A veces

3 = Casi siempre
4 = Siempre

3.2 Participacion en actividades
culturales

1. Cuenta si asistio a un evento cultural
(ej. feria).
2. Muestra fotos o dibujos de una salida

1 = Nunca
2 = A veces
3 = Casi siempre




Dimensién

Indicador

Items (Preguntas/Actividades
Observables)

Escala de Valoracion
(Likert para observacion)

cultural. 4 = Siempre
3. Usa vestimenta tradicional en
actividades escolares.
4. Imita rituales familiares (ej. "rezar
antes de comer").
1. Representa oficios locales en juegos
(ej. "vender frutas™).
2. Usa instrumentos musicales tipicos en 1 = Nunca
juegos. 2 = A veces
4.1 Juegos con roles culturales . N . B ..
3. Invita a comparieros a bailar danzas 3 = Casi siempre
tradicionales. 4 = Siempre
4. Comparte cuentos o leyendas locales
4. Interaccion con pares (con apoyo visual).
desde la diversidad 1. Sefala diferencias en vestimenta de
comparfieros.
2. Comenta sobre comidas distintas de 1 = Nunca
4.2 Reconocimiento de sus pares. 2 = A veces
diferencias culturales 3. Pregunta sobre tradiciones de otros 3 = Casi siempre
nifos. 4 = Siempre

4. Imita gestos o palabras de otras
culturas.




Anexo 8

Instrumento de recoleccion de datos

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS CUANTITATIVOS

FICHA DE OBSERVACION

o

Conocimiento de su entorno

Interaccién con pares desde la

D Reconocimiento de si mismo cultural Practicas culturales familiares diversidad

8 y 12 2.1 2.2 3.2 42

S 1.1 Expresion Identificacion Reconocimient Festividades/ 3.1 Participacion 4.1 Juegos con Reconocimient
@ | desunombre de . . Costumbres 1P roles ode

© . . o de simbolos tradiciones o en actividades . .

S y genero caracteristicas . familiares culturales diferencias
c patrios locales culturales culturales

fisicas propias




4. Imita gestos o palabras de otras culturas.

3. Pregunta sobre tradiciones de otros nifios.

2. Comenta sobre comidas distintas de sus pares.

1. Sefiala diferencias en vestimenta de compafieros.

4. Comparte cuentos o leyendas locales (con apoyo

3. Invita a compafieros a bailar danzas tradicionales.

2. Usa instrumentos musicales tipicos en juegos.

1. Representa oficios locales en juegos (ej. "vender

4. Imita rituales familiares (ej. "rezar antes de comer").

3. Usa vestimenta tradicional en actividades escolares.

2. Muestra fotos o dibujos de una salida cultural.

1. Cuenta si asistio a un evento cultural (gj. feria).

4. Imita roles familiares en juegos (ej. "cocinar como

3. Trae un objeto cultural a clase (ej. juguete artesanal).

2. Describe una celebracion familiar (ej. "cumpleafios con

1. Nombra un plato tipico que come en casa.

4. Relata una actividad familiar en festividades ("voy al

3. ldentifica un alimento tipico en imagenes.

2. Imita danzas tipicas en juegos.

1. Menciona una fiesta de su localidad (ej. "Carnavales").

4. Sefiala el escudo nacional en un material grafico.

3. Imita el himno nacional (tararea o hace gestos).

2. Nombra un color de la bandera.

1. Identifica la bandera de su pais entre otras

4. Sefala el escudo nacional en un material gréafico

3. Reconoce su imagen en el espejo/foto.

2. Describe un rasgo fisico suyo (ej. "tengo ojos

1. Sefiala su color de piel en una paleta de tonos

4. Nombra una parte de su cuerpo (ej. "mi pelo negro™).

3.Senala su foto o dibujo y dice: "Este soy yo".

2. ldentifica si es nifio o nifia.

1. Dice su nombre completo cuando se le pregunta

—

o N

o

™

o <

o

Yo}

o ©o

o

~
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Nivel de desempefio

1 = Nunca
2 = A veces

3 = Casi siempre
4 = Siempre
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Validacion por juicio de experto
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ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA
“JOSE SALVADOR CAVERO OVALLE"
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Prueba de confiabilidad del instrumento

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos

,833 16




Anexo 11

Matriz de datos

ID

EXPRESION DE SUNOMBRE Y GENERO [DENTIFICACION DE CARACTERISTICAS FISICAS PROPIAS

IDSNCCSLP 2IDSENON  3SSFODYD 4NUPDSC  1SSCDPEUP 2DURFS  3RSIEEE  4CSACLDUC romediofin: ILBDSPEO  2NUCDLB

O OO0 ~J O U1 B W N

= O P S e
oy U1 B W N e O

N

[ S T S N L S R ST S T S L S R S R S R S I S )

R N P N PN P W N PN DWW N W N

R N W N W NN N PN PN D W N

CONOCIMIENTO DE SU ENTORNO CULTURAL
RECONOCIMIENTO DE SIMBOLOS OATRIOS

3IEHN

RN RN W N W N W N NN PR W NN

4SEENEUMG IMUFDSL
3

[l S T i S B S L I S I S I SN e S N N N N S R

R/ RN W RN P N PN W N W N PN

2IDTE)

[l S B O R S I S N L B VU U UU I S S I S I U N S )

3IUATEI

R RO N N W NN N PN N W W PN

FESTIVIDADES/TRADICIONES LOCALES

4RUAFEF

W W N NN RN N RN DN D W



COSTUMBRES FAMILIARES PARTICIPACION EN ACCTIVIDADES CULTURALES JUEGOS CON ROLES CULTURALES RECONOCIMIENTO DE DIFERENCIAS CULTURALES
promediofinal INUPTQCEC 2DUCF  3TUOCAC  4IRFE) ICSAAUEC 2MFODDUSC3UVTEA  4IRF promediofinal IROLE) ~ 2UIMTE) ~ 3IABDT ~ 4CCOLL ~ ISDEVDC ~ 2CSCDDSP 3PSTDON  4IGOPDOC  promediofinal
2 4 3
2
3

3
2
3
2
2
2
2
2
2
3
2
2
2
2
2

RO W PO W R W D W R N NN R NN

RO RO N RO NN W D w w




Anexo 12

Constancia de autorizacion por la I.E. que autoriza la aplicacion.

"ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL N° 429-23 "HOSPITAL
BAJA"

Visto la solicitud presentada por la estudiante CARBAJAL PALOMINO, Samy
Maytte, Identificado con DNI N° 74375248, de lo especialidad Educacion Inicial
Intercultural Bilingle en la Escuela de Educacion Superlor Pedagogica Pablica "losé
Salvador Cavero Ovalle® de la cludad de Huanta, en referencia ala APLICACION DE
INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION a través de una FICHA DE OBSERVACION
de la situacidn de la identided culturat en nifios de 3 ahosde ls In.s,mucmn Educativa
Iniciat "HOSPITAL BAIA" - Huanta 2025, estando en concordancia a los aspectos
normativos de la Institucion Educativa y en ares’ de genemr el desarrollo
institucional a través do la investigacion cientifica, so:

AUTORIZA:
Al estudiante CARBAJAL PALOMINO, Somy Maytte para la APLICACION DE
INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION, & través de una FICHA DE OBSERVACION

sobre la situacion de ta Identidad cultural en nifios de 3 afios de la INSTITUCION
EDUCATIVA "HOSPITAL BAJA® Huanta, 2025.

Huanta, 31 de julio de 2025

429-23



Anexo 13
Evidencias fotogréaficas

Fotografia 1

Los nifios y nifias participando en la actividad realizada.

Nota. Se evidencia a los nifios y nifias de la muestra estudiada, participando activamente

para la recoleccion de datos, sobre la identidad cultural.



Fotografia 2

Recolectando datos sobre la muestra estudiada sobre la identidad cultural

. = AN
. . nt \ .
Nota. Se observa a los nifios y nifias de la institucion ya mencionada, participando en la

actividad desarrollada basado en la identidad cultural.



